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Punkt 72: Viden om ressourceforleb i Herning Kommune
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Ovrige sagsbehandlere: -
Resume

Beskaftigelsesudvalget har pa udvalgsmede den 21. august 2018 besluttet, at der udarbejdes kvartalsvise statistikker over
tilkendelser af fortidspension, ressourceforleb og fleksjob. Statistikkerne skal belyse tilgaengelige baggrundsvariabel for
borgere, der pagynder disse forlgb. Statistikkerne bliver i denne sag suppleret med reprasentative cases med brugerrejser.

Sagsfremstilling

Beskaftigelsesudvalget har pa udvalgsmede den 21. august 2018 besluttet, at udvalget enskede en bredere viden omkring
brugen af resspurceforlab, hvilke borgere, der far ressourceforleb og en beskrivelse af tilgaengelige baggrundsvariable.
Dette suppleret med repraesentive cases med brugerrejser.

Administrationen har nu udarbejdet forste version af kvartalsstatistikker, viden om ressourceforlgb i Herning Kommune
og cases med brugerrejser

Der vil pd medet vaere et oplaeg med data pa omradet og udvalgte brugercases med oplag til dreftelse i udvalget.
Pa medet vil Jobcenterchef Troels Kjargaard, Centerleder for Center for Erhvervsafklaring og Beskeeftigelse Christin

Boel Hovmeller, Ungevejledningschef Ulla Hoy Henriksen og Leder af Beskeftigelse- og Integrationscenter Bente Hjorth
deltage under sagens behandling.

Direkteren for Social, Sundhed og Beskzeftigelse indstiller
at Beskaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 73: Politisk budgetopfelgning 31. august 2018
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Resume

Administrationen har foretaget budgetopfelgning pa grundlag af det konstaterede forbrug pr. 31. august 2018, samt tilgaengelig viden om aktivitetsniveau.

Sammenfattende viser opfelgningen et forventet forbrug pa serviceomrade 17 Forsergelse og Beskeftigelse pa 1.266,5 mio. kr., hvilket er 23,742 mio. kr. mere end det
korrigerede budget. Dette svarer til en afvigelse pa -1,9 %.

Forventet forbrug er stort set ugendret set i forhold til halvarsopfelgningen for 2018.

Sagsfremstilling

Det forventede regnskab sammenholdt med det korrigerede budget fremgar af nedenstaende skema, samt af vedlagte bilag:

Budgetopfolgning 31. august 2018 Metto i 1.000 kr.

Vedtaget Korrigeret Forventet Forventet Forventet
Serviceomrade 17 Regnskab Regnskab Budget Budget Regnskab Regnskab Regnskab
Forsergelse og beskaftigelse 2016 2017 2018 2018 marts 2018 juni 2018 gust 2018 Difference
Servicedriftsudgifter i alt 31.975 25.429 30.049 30.245 25.030 24.167 24.402 5.843
Budgetgarantii alt 766.519 786.753 796.793 770.144 811.627 801.826 796.480 -26.336
Aftale (DUT) i alt 296.573 312.310 326.195 326.140 317.957 316.798 323.072 3.068
Beskaftigelsestilskud 137.956 133.200 121.662 116.274 122.846 122.914 122.591 -6.317
lalt 1.233.024 1.257.690 1.274.699 1.242.803 1.277.460 1.265.705 1.266.545 -23.742

Det forventede regnskab pa serviceomradet er baseret pa folgende forhold:

Servicedriftudgifter - et forventet forbrug der er 5,8 mio kr. lavere end budgetteret. De veesentligste afvigelser pd omradet er:

o Lavere forbrug til Midlertidig boligplacering af flygtninge, hvilket skyldes at der er kommet faerre flygtninge end forventet.

¢ Lavere forbrug til Produktionsskoler. Det lavere forbrug skyldes, at der forventes ferre elever indmeldt i produktionsskole i 2017 end forudsat ved budgetlagning
til 2018 (der afregnes i 2018 for elever indmeldt i produktionsskoleforleb i 2017)

¢ Lavere forbrug pd Ungdomsuddannelse for unge med sarlige behov (STU) end forudsat i budgettet. Det lavere forbrug skyldes primert at prisen for en STU plads
pa Ungdomscenter Knudmosen er faldet fra 2017 til 2018, hvilket ikke var kendt ved budgetleegningen. STU bogferes to steder i budgettet (ligeledes under
Beskeeftigelsesordninger) og begge steder forventes et lavere forbrug

Budgetgaranti - et forventet forbrug der er 26,3 mio kr. hejere end budgetteret. Det ber dog fremhaves, at den samlede midtvejsregulering for det budgetgaranterede-
samt aftaleomrédet er placeret pa det budgetgaranterede omrade. En del af rammereduktionen vedrerer saledes aftaleomradet. De vasentligste afvigelser pa det
budgetgaranterede omrade er:

¢ Lavere forbrug for driftsudgifter til introduktionsprogram og introduktionsforleb mv. Mindreforbruget skyldes at der har veret feerre borgere omfattet af
introduktionsprogrammet end forventet ved budgetlagning

e Derer pr. 1. september 2018 udbetalt 902.986 kr. til fem personer i forbindelse med repatriering. Forventet regnskab for repatriering forventes dog at blive et
indteegtsomrade 1 2018, da der er 100 % statsrefusion for driftsudgifter til repatriering, samtidig med at der er indfert nyt resultattilskud pa omradet

¢ Hgjere forbrug pa Fertidspension. Det hegjere forbrug haenger sammen med, at den regulering der blev lavet af budgetrammen ved sidste ars vedtagelse af budget
2018, blev placeret pa fortidspension samt at midtvejsregulering pa overforselsomréadet for 2018 er placeret her

¢ Lavere forbrug til Kontant- og uddannelseshjalp. Det lavere forbrug skyldes en forventning om et lavere antal fuldtidspersoner end forudsat ved budgetleegning

¢ Hgjere forbrug til Revalidering. Det hojere forbrug skyldes flere fuldtidspersoner i revalideringsforleb end forventet ved budgetleegningen

* Hgjere forbrug for Ressource- og Jobafklaringsforleb. Det hajere forbrug skyldes primert en sterre stigning i antallet af fuldtidspersoner i ressourceforleb, end
forudsat ved budgetlagning

o Lavere forbrug til Driftsudgifter til den kommunale beskaftigelsesindsats. Det lavere forbrug skyldes, at alle overforsler fra 2017 til 2018 ikke forventes anvendt i
2018

Aftale (DUT) - et forventet forbrug der er 3,1 mio kr. lavere end budgetteret. De vaesentligste afvigelser er:

o Lavere forbrug til Sygedagpenge. Det lavere forbrug skyldes en forventning om et lavere antal fuldtidspersoner end forudsat ved budgetleegning

o Lavere forbrug til Boligstette (boligsikring og boligydelse). Det lavere forbrug skyldes, at forbrugsmensteret i labet af aret, har veret lavere end forudsat ved
budgetlegning

* Hgjere forbrug pa Fleksjob. Det hgjere forbrug skyldes, at der har vearet flere ydelsesmodtagere end forudsat ved budgetlagning

o Lavere forbrug til Beskaftigelsesordninger, hvilket ha&nger sammen med det lavere forbrug pa STU under servicedriftsudgifterne

Beskeftigelsestilskudsomradet - et forventet forbrug, der er 6,3 mio kr. hejere end forudsat i budgettet. De vesentligste afvigelser pa omradet er:



¢ Hgjere forbrug for dagpenge til forsikrede ledige end forudsat ved budgetlaegning. Den forventede merudgift heenger sammen med, at der har vaeret flere
forsikrede ledige end forudsat ved budgetlagning samt midtvejsreguleringen
o Lavere forbrug til beskaftigelsesindsats, hvilket haenger sammen med, at feerre ledige ansattes med lontilskud i offentlige institutioner.

Forudsetninger for budgetopfolgningen:
Det bemearkes, at budgetopfelgningen er udarbejdet pa baggrund af bogfert forbrug pr. 31. august 2018, samt tilgaengelig viden om arets aktivitetsniveau. Der er i
opfelgningen ligeledes taget hojde for forventet forbrug samt aktivitet for resten af aret.

Det ber dog fremhaves, at det forventede regnskab for 2018 er behaftet med en vis usikkerhed, hvilket skyldes refusionsreformen der tradte i kraft fra 2016. Efter
refusionsreformen er tradt i kraft er det ikke leengere muligt at lave en faktisk beregning af refusion, ud fra de forventede udgifter til forsergelsesydelser mv. Dette
skyldes at refusionen nu @ndres over tid pa tveers af ydelsestyper (refusionstrappen). Udfordringen er serligt stor for de forsergelsesydelser der er omfattet af
overgangsordninger (fortidspension, fleksjob og ledighedsydelse), da de kommunale nettoudgifter til overgangsordningerne er stigende over tid. Den stigende
udgiftsprofil for refusionsreformen udger i denne sammenhang et vasentligt usikkerhedsmoment.

Midtvejsreguleringens betydning for forventet regnskab 2018:
Der blev pa @konomi- og Erhvervsudvalgets mede den 20. august 2018 besluttet folgende midtvejsregulering pa serviceomrade 17 Forsergelse og Beskzaftigelse:

Forventet midtvejsregulering pa SO 17
(opgjort i mio. kr.)
-33.0 [BG+aftale
-5.4 |BT
-38,4 |l alt

Midtvejsreguleringen er indarbejdet i budgettet til efterdrsopfelgningen. Inden midtvejsregulering ville omrédet have afsluttet aret med et mindreforbrug pa 14,7 mio. kr.
Efter midtvejsreguleringen er dette dog andret til et merforbrug pa 23,7 mio. kr.

Handling pa baggrund af budgetopfolgningen:

Det indstilles, at der sker en intern budgetomplacering som folge af det af udvalget godkendte samarbejde med Drift & Service omkring projekt Smajobs i Drift &
Service. Det drejer sig i 2018 om en omplacering pa samlet set kr. 1.211.000, hvoraf kr. 500.000 findes via omprioritering af beskaftigelsesindsatsen og kr. 711.000 via
sparet forsargelse. I 2020 og 2021 udger budgetomplaceringen kr. 3.612.000 fordelt med kr. 500.000 via omprioritering af beskaftigelsesindsatsen og kr. 3.112.000 via
sparet forsargelse.

Der indstilles, at der sker en overflytning af Familieguiderne (integrationsindsats) fra serviceomrdde 16 Beorn og Familie til serviceomrade 17 Forsergelse og
Beskaftigelse fra 2019 og frem. Overflytningen sker med baggrund i gensidig aftale mellem Center for Bern og Forebyggelse og Beskaftigelsesafdelingen. Jkonomien
pa omradet overflyttes i samme proces. Denne har dog ingen ekonomisk virkning pa besk®ftigelsesomradets ramme, da udgifter til familieguiderne er omfattet af 100 %
statsrefusion.

Direkteren for Social, Sundhed og Beskzftigelse indstiller

at familieguiderne overflyttes fra serviceomrdade 16 Born og Familie til serviceomrade
17 Forsergelse og Beskeftigelse fra 2019 og frem,

at budgetopfolgningen tages til efterretning og indgar i den samlede budgetopfolgning,
som behandles i @konomi- og Erhvervsudvalget den 5. november 2018 og i Byradet
den 13. november 2018.

Beslutning

Indstillingen blev tiltradt med folgende tilfojelse;

at der sker en intern budgetomplacering som folge af det af udvalget godkendte samarbejde med Drift & Service omkring projekt Smajobs i Drift & Service. Det drejer
sig 12018 om en omplacering pa samlet set 1.211.000 kr., hvoraf 500.000 kr. findes via omprioritering af beskaftigelsesindsatsen og 711.000 kr. via sparet forsergelse. I
2020 og 2021 udger budgetomplaceringen 3.612.000 kr. fordelt med 500.000 kr. via omprioritering af beskeeftigelsesindsatsen og 3.112.000 kr. via sparet forsergelse.

Bilag
Efterars budgetopfelgning 31082018 SO 17
Bemarkninger til efterdrsopfelgningen 2018

Ydelser og Satser 2018 til BSK 251018



Punkt 74: Opfoelgning pa budgetforlig 2019
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Resume

Beskeftigelsesudvalget preesenteres hermed for forslag til tids- og procesplan i forhold til opfelgning pa budgetforlig
2019 pé serviceomrade 17 Forsergelse og Beskaftigelse. Forslaget preesenteres med henblik péa udvalgets godkendelse.

Sagsfremstilling
I budgetforlig for 2019 har forligskredsen aftalt folgende punkter der vedrerer beskeftigelsesomradet:

. Etablering af ordning med veterankoordinator

. Analyse for overflytning af borgere fra Handicap og Psykiatri til Beskaftigelsesafdelingen

. Fastholdelse af udgiftsandel péa overferselsudgifter

. Ambition om forbedring af balancen pa beskaftigelsesomradet med 25 mio. kr. — Midlerne skal tilga
velfeerdsomraderne

. Forslag til nedbringelse af andel unge pé offentlig forsergelse

. Udvikling af tveergdende ungeindsats med Berne- og Familie-, Social- og Sundheds, og Beskaftigelsesudvalget
(tveergdende ungeindsats er en del af FGU)
7. Fokus pa nyttejobs og straksaktivering
8. Kronisk syge personer med permanent og markant reduceret arbejdsevne skal hurtigst muligt jobafklares i forhold

til flexjob eller fortidspension

9. Udvikling af nye projekter i samarbejde med private akterer

10. Forseg med Ungdomscenter Knudmosens butik i Bredgade gores permanent

11. Afklaring omkring mulighed for decentral danskundervisning

A WN —

AN D

Den fulde tekst omkring de enkelte forslag fremgér af budgetforlig 2019. Aftaleteksten er vedlagt som bilag til denne sag.

P& udvalgsmedet prasenteres udvalget for forslag til tids- og procesplan i forhold til ovenstdende punkter.

Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller
at udvalget drefter opfelgning pa budgetforlig 2019,
at udvalget godkender den fremlagte tids- og procesplan.

Beslutning
Indstillingen tiltradt.
Bilag

Budgetforlig 2019



Punkt 75: Negletal pa beskaeftigelsesomradet
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Udviklingen i nogletallene pa beskaftigelsesomradet folges lobende, og behovet for korrigerede handlinger i forhold til
opfyldelse af de politiske malsatninger droftes.

Sagsfremstilling

Generelle bemaerkninger til nogletallene

Det webbaserede negletalsark kan ses p4 www.herning.dk under "Arbejde og ledighed". P4 samme side findes en rapport,
der viser et resumé af de seneste nogletal. Folgende bemarkninger tager afsaet i denne rapport, der er vedlagt som bilag.

Det webbaserede negletalsark vil blive gennemgéet pa udvalgsmedet.
Bemarkninger til nogletallene

Ledighed:
Det ses, at Herning i perioden aug 2017 - aug 2018 har haft en lavere bruttoledighedsprocent end landet som helhed.
Ledighedsprocent aug 2018: Herning (3,4%). Hele landet (3,7%)

Unge pé offentlig forsergelse:

Det ses, at Herning i aug 2018 havde en lavere andel unge offentligt forsergede end RAR Vestjylland og en lidt hgjere
andel end landet som helhed.

Unge offentligt forsergede i andel af arbejdsstyrken aug 2018: Herning (11,3%). RAR Vestjylland (11,9%). Hele landet
(10,6%)

Kontant- , uddannelseshjalp og integrationsydelse:

Herning har siden aug 2017 haft en lavere andel af kontanthjaelp- , uddannelseshjalp- og integrationsydelsesmodtagere i
arbejdsstyrken end landet som helhed.

Andel af arbejdsstyrken aug 2018: Herning (4,1%). Hele landet (4,3%)

Forsikrede ledige:

Herning har i hele perioden haft en lavere andel af personer pa a-dagpenge og midlertidig arbejdsmarkedsydelse end
landet som helhed og i august 2018 en andel, der var lidt hgjere end hele RAR Vestjylland.

Andel af arbejdsstyrken aug 2018: Herning (2,1%). RAR Vestjylland (1,9%). Hele landet (2,8%)

Sygedagpenge:

Herning Kommune havde i august 2018 en andel af sygedagpengemodtagere i arbejdsstyrken, der var lidt over landet som
helhed.

Andel af arbejdsstyrken aug 2018: Herning (2,1%). Hele landet (2,0%)

Den samlede mangde af sygedagpengesager i Herning Kommune var lavere i juli 2018 end samme maned sidste ar.
Antal forleb juli 2018: 882 forleb

Jobafklaringsforlgb:

Herning Kommune har siden august 2017 haft en hgjere andel af personer i jobafklaringsforleb i andel af arbejdsstyrken
end landet som helhed.

Andel af arbejdsstyrken august 2018: Herning (0,8%). Hele landet (0,7%)

Fleksjob, ledighedsydelse og ressourceforlab:


file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/www.herning.dk

Det ses, at antallet af fleksjob og ressourceforleb er steget neesten uafbrudt i perioden, og at antallet af
ledighedsydelsesmodtagere i aug 2018 var lavere end samme maned sidste &r.
Antal fuldtidspersoner august 2018: Fleksjob (1.366). Ressourceforleb (328). Ledighedsydelse (232)

Fertidspension:
Der var 72 feerre fuldtidspersoner, der modtog fertidspension i september 2018 end samme méned sidste ar.
Antal fuldtidspersoner september 2018: 3.687

Integrationsomradet:
Pga. udskiftning af fagsystem er det lige nu ikke muligt at udtraekke data om borgere omfattet af integrationsperioden.

Der er derfor ikke vedlagt negletal for integrationsomradet til dette punkt.
Det forventes, at det bliver muligt at danne nye negletal for omradet i labet af efteréret 2018.

Direktoren for Social, Sundhed og Beskaeftigelse indstiller
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Nogletalsrapport oktober 2018
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Punkt 77: Status for FGU og felles kommunal ungeindsats
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Regeringen, Dansk Folkeparti, Socialdemokratiet, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Alternativet og Enhedslisten
indgik den 13 oktober 2017 Aftale om bedre veje til uddannelse og job. Aftalen skal ruste flere unge uden uddannelse
eller job til at komme godt videre efter grundskolen.

Under punktet modtager Beskaftigelsesudvalget en orientering om status for etablering af FGU uddannelsen samt
etablering af en koordineret sammenhangende ungeindsats.
Sagsfremstilling

Den tidligere orientering af Beskeftigelsesudvalget suppleres med denne sag, med en aktuel status pa udviklingen af FGU
uddannelsen samt etablering af en koordineret sammenhangende ungeindsats.

Direkteren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller
at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
Referater fra FGU bestyrelsesmeder rundsendes til udvalget til orientering.



Punkt 78: Meddelelser til og fra formanden og udvalgets medlemmer
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Ovrige sagsbehandlere: -
Beslutning
Intet.
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