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Punkt 1: Opfelgning pa budgetforlig 2019

15.00.00-A00-19-18
Kommunikation
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Resume

Byradet vedtog den 9. oktober 2018 budgettet for Herning Kommune i 2019. I forligsteksten fremgéar det, at der skal
foretages flere tilpasninger pa beskeeftigelsesomradet fra 2019.

Med denne sag folges der op pa Beskaftigelsesudvalget arbejde med opfalgning pa budgetforlig 2019.
Sagsfremstilling

Beskeftigelsesudvalget godkendte pa udvalgsmede den 25. oktober 2018, den fremlagte tids- og procesplan for
handtering af punkter i relation til beskaftigelsesomradet fra budgetforlig 2019.

Med denne sag folges der op pa punkt 3-5, jf. nedenstaende liste:

3. Fastholdelse af udgiftsandel pa overferselsudgifter

4. Ambition om forbedring af balancen pé beskaftigelsesomradet med 25 mio. kr. — Midlerne skal tilgé
velferdsomréderne

5. Forslag til nedbringelse af andel unge pa offentlig forsergelse

Resten af punkterne fra budgetforliget behandles sarskilt jf. tidligere godkendt tids- og procesplan.

I henhold til godkendt tids- og procesplan skal punkt 3-5 behandles lebende fra oktober 2018 til februar 2019. Endelig
beslutning omkring evt. forandringsforslag forventes behandlet pa udvalgsmedet i februar 2019.

Der skal jf. tidligere beslutning udarbejdes et samlet materiale kaldet "Optimering af ekonomien pa SO 17" til behandling
i Udvalget. Materialet bestar af folgende delelementer:

1. Hvorfor en aktiv beskaftigelsesindsats?
2. Beskrivelse af den eksisterende indsats i Herning

a) Unge
b) Jobparate og Borgere pé kanten
c) Borgere omfattet af integrationsprogram eller -forlab
d) Sygemeldte borgere
e) Borgere l&engere veek fra arbejdsmarkedet
i.  Aktivitetsparate
ii. Ressourceforleb
f)  Varigt nedsat erhvervsevne
i.  Fleksjob og ledighedsydelse
ii. Fortidspension (beskyttet beskaeftigelse og skanejob)
g) Ovrige

3. Forslag til forandringer
4. Den besluttede fremadrettede indsats
Udvalget praesenteres pd dette udvalgsmede for den samlede indsatsbeskrivelse samt forslag til forandring (afsnit 1-3).

Afsnit 1-2 blev ligeledes prasenteret pa udvalgsmedet i december 2018. Bilag med tabeller der viser detailoversigt over
indsatser "Samlet indsatsbeskrivelse - bilag" blev ligeledes prasenteret og udleveret pa udvalgsmeadet i december 2018.



Bilaget "Samlet indsatsbeskrivelse - bilag" der viser de konkrete indsatser er dog uendret. Bilaget er derfor ikke vedlagt
til nuveerende behandling.

Forelabig udkast til den overordnede indsatsbeskrivelse "Optimering af skonomien pa SO 17 Forsergelse og
Beskeftigelse" er vedlagt sagen som bilag. Det ber dog fremheves, at bilaget, der er vedlagt, er et aktuelt
arbejdsdokument, og at den endelige udgave forst prasenteres til udvalgsmede i februar 2019, hvor der skal traeffes
endelig beslutning. Der vil sdledes forekommer mangler, ligesom der kommer efterfalgende rettelser i materialet.

Der er ligeledes vedlagt et nyt bilag til denne udvalgsbehandling. Det nye bilag hedder "Samlet indsatsbeskrivelse - bilag
forslag". Der er tale om er et nyt bilag, der samler de konkrete forandringsforslag.

Pé udvalgsmedet gives ligeledes en overordnet orientering om status pd arbejdet med opfelgning pd budgetforlig 2019.

Direktoren for Social, Sundhed og Beskaeftigelse indstiller

at udvalget drefter udkast til samlet indsatsbeskrivelse "Optimering af skonomien pa
SO 17 Forsergelse og Beskaftigelse" med henblik pa bemarkninger,

at udvalget drefter og kommer med bemerkninger til de fremlagte forandringsforslag.

Beslutning

Udvalget dreftede den fremlagte beskrivelse og de fremlagte forslag. Administrationen fortsatter arbejdet ud fra de faldne
bemarkninger.



Punkt 2: Orientering om #Ung Uden Filter
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Ovrige sagsbehandlere: Christina Madsen
Resume

Landindsatsen EN AF OS har i samarbejde med Herning Kommune planlagt arrangementet #Ung Uden Filter, der setter
fokus pa mental mistrivsel. Arrangementet finder sted den 20. februar 2019 i Huset no. 7. Arrangementet er for alle elever
i ungdomsuddannelse eller i forberedende uddannelsesforleb, lerere, studievejledere samt relevante medarbejdere fra
kommunen. Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Hvem er EN AF OS?

Landsindsatsen EN AF OS er en national oplysningskampagne med malrettede regionale og lokale aktiviteter. Indsatsen
beskeftiger sig med fem overordnede indsatsomréader, hvor mélgrupperne er brugere og parerende, unge (iser under
uddannelse), arbejdsmarkedet, personale pa sundheds- og det sociale omride, medierne og den brede befolkning.

Landsindsatsen EN AF OS begyndte den 10. oktober 2011 og fortsaetter indtil videre frem til 2020. Bag kampagnen stér
Den Felles Indsats, som blev nedsat i 2010 af partnerne: PsykiatriNetvearket, Psykiatrifonden, TrygFonden, Danske
Regioner, KL, Social- og Indenrigsministeriet og Sundhedsstyrelsen.

EN AF OS arbejder for at imedegé stigmatisering og fremme tolerance og abenhed over for mennesker med psykisk
sygdom.

Hvad handler #Ung Uden Filter om?

Til #Ung Uden Filter-arrangementet droppes filteret og der tales abent om det, der er sveert, fx ensomhed, stress og
selvskade. Fakta er, at de fleste unge i perioder oplever mental mistrivsel, og i en klasse er der i gennemsnit tre elever,
som vil udvikle en psykisk sygdom. Det kan bl.a. vaere vanskeligt at gennemfore en ungdomsuddannelse med en psykisk
sygdom eller hvis et familiemedlem eller en ven, til den unge, har en psykisk sygdom.

#Ung uden Filter skal ikke ses som et enkeltstdende arrangement, men som et tema, der kan bruges i undervisningen pa
ungdomsuddannelserne/de forberedende uddannelsesforleb. Derfor har PsykInfo Midt, der er tovholder pé arrangementet,
tilmed udarbejdet undervisningsmateriale om dialog om psykisk sundhed.

EN AF OS har udvalgt tre kommuner til arrangementet. Arrangementet er allerede atholdt i Hedensted Kommune og
Horsens Kommune i fordret 2018, og vil nu aftholdes i Herning Kommune den 20. februar 2019.

Planlagningen af #Ung Uden Filter

Arrangementet i Herning Kommune er planlagt af PsykInfo Midt i samarbejde med konsulenter fra Kultur og Fritid,
Center for Bern og Leering, Sundhed og Zldre, leder af Ungevejledningen, leder af Headspace og reprasentanter fra tre af
ungdomsuddannelserne.

Klasser/hold fra HF, Produktionsskolen og Herningsholm Erhvervsskole deltager i arrangementet. Der vil samlet ca.
deltage 300 elever, larere, studievejledere og medarbejdere.

Okonomi
EN AF OS dekker alle gkonomiske udgifter til arrangementet.
Direkteren for Social, Sundhed og Beskzaftigelse indstiller

at Beskaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning



Taget til efterretning.
Bilag

Program
Plakat

Invitation



Punkt 3: Decisionsskrivelse vedrerende beretning om revision af de sociale
regnskaber 2017
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Ovrige sagsbehandlere: -
Sagsfremstilling
Beskaftigelsesudvalget har den 21. august 2018 behandlet Herning Kommunes Revisionsberetning nr. 14 af 15. juni 2018

vedrerende revision af sociale udgifter, der er omfattet af statsrefusion m.v.

Udlendinge- og Integrationsministeriet har gennemgéet denne revisionsberetning for 2017. Ministeriet har i den
forbindelse alene taget stilling til revisors bemaerkninger af betydning for statsrefusion og tilskud pa ministeriets
sagsomrade.

Ministeriets resultat:

Der bliver noteret tilfredshed med, at revisor ikke har forbehold eller revisionsbemarkninger pd Udlendinge- og
Integrationsministeriets omrade.

Udlendinge- og Integrationsministeriet har ikke yderligere bemarkninger.

Opfoelgning pa tidligere beretninger:

Revisor har modtaget decisionsskrivelse vedrerende 2016 fra Udlendinge- og Integrationsministeriet af 19. december
2017. Der ses ikke at veere forhold til opfelgning i 2017 vedrerende 2016 eller tidligere ar.

Direktoren for Social, Sundhed og Beskaeftigelse indstiller
at udvalget tager orienteringen til efterretning,

at udvalget indstiller sagen til godkendelse i @konomi- og Erhvervsudvalget samt
Byrédet.

Beslutning
Indstillingen blev tiltradt.
Bilag

Herning Kommune - decisionsskrivelse 2017

Revisionsberetning 2017



Punkt 4: Viden om ressourceforleb i Herning Kommune
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Ovrige sagsbehandlere: -
Resume

Beskaftigelsesudvalget har besluttet, at der skal udarbejdes kvartalsvise statistikker over tilkendte og afsluttede
ressourceforlgb. Statistikkerne skal belyse tilgeengelige baggrundsvariabel for borgere, der pagynder og afslutter disse
forleb.

Sagsfremstilling

Beskaftigelsesudvalget har pa udvalgsmede den 25. oktober 2018 blevet praesenteret for hvilke borgere, der far
ressourceforlgb og en beskrivelse af tilgeengelige baggrundsvariable. Dette blev suppleret med reprasentive cases med
brugerrejser.

Administrationen vil fremadrettet udarbejde kvartalsstatistikker, der vil give viden om ressourceforleb i Herning
Kommune. Statistikkerne er udarbejdet pé tilgengelige data for 2018 og der vil fremadrettet blive indsamlet yderligere
relevante data.

Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller
at Beskeaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Kvartalsstatistikker pa ressourceforleb til mede den 30-01-19



Punkt 5: Negletal pa beskaftigelsesomradet

00.00.00-P19-1719-10
Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP T™U OKE BYR

Ovrige sagsbehandlere: -
Resume

Udviklingen i nogletallene pa beskaftigelsesomradet folges lobende, og behovet for korrigerede handlinger i forhold til
opfyldelse af de politiske malsatninger droftes.

Sagsfremstilling

Generelle bemaerkninger til nogletallene
Det webbaserede negletalsark kan ses pd www.herning.dk under "Arbejde og ledighed". P4 samme side findes en rapport,
der viser et resumé af de seneste nogletal. Folgende bemarkninger tager afsaet i denne rapport, der er vedlagt som bilag.

Det webbaserede negletalsark vil blive gennemgéet pa udvalgsmedet.
Bemarkninger til nogletallene

Ledighed:

Det ses, at Herning i perioden november 2017 - november 2018 har haft en lavere bruttoledighedsprocent end landet som
helhed.

Ledighedsprocent november 2018: Herning (3,4%). Hele landet (3,7%)

Unge pé offentlig forsergelse:

Det ses, at Herning i november 2018 havde en lavere andel unge offentligt forsergede end RAR Vestjylland og en hejere
andel end landet som helhed.

Unge offentligt forsergede i andel af arbejdsstyrken november 2018: Herning (11,5%). RAR Vestjylland (12,7%). Hele
landet (10,9%)

Kontant- , uddannelseshjalp og integrationsydelse:

Herning har siden november 2017 haft en lavere andel af kontanthjalp- , uddannelseshjalp- og
integrationsydelsesmodtagere i arbejdsstyrken end landet som helhed.

Andel af arbejdsstyrken november 2018: Herning (4,3%). Hele landet (4,4%)

Forsikrede ledige:

Herning har i hele perioden haft en lavere andel af personer pa a-dagpenge og midlertidig arbejdsmarkedsydelse end
landet som helhed og i november 2018 en andel, der var pa niveau med RAR Vestjylland.

Andel af arbejdsstyrken november 2018: Herning (2,0%). RAR Vestjylland (2,0%). Hele landet (2,8%)

Sygedagpenge:

Herning Kommune havde i november 2018 en andel af sygedagpengemodtagere i arbejdsstyrken, der var lidt hgjere end
landet som helhed.

Andel af arbejdsstyrken november 2018: Herning (2,4%). Hele landet (2,3%)

Den samlede mangde af sygedagpengesager i Herning Kommune var hgjere i oktober 2018 end samme méaned sidste ar.
Antal forleb oktober 2018: 1.030 forlab

Jobafklaringsforlgb:

Herning Kommune har siden november 2017 haft en hgjere andel af personer i jobafklaringsforleb i andel af
arbejdsstyrken end landet som helhed.

Andel af arbejdsstyrken november 2018: Herning (0,8%). Hele landet (0,7%)

Fleksjob, ledighedsydelse og ressourceforlab:


file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/www.herning.dk

Antallet af fleksjob er steget i perioden, mens antallet af resourceforlgb efter en stigning er begyndt at falde igen, og
antallet af ledighedsydelsesmodtagere var i november 2018 lidt lavere end samme maned sidste ar
Antal fuldtidspersoner november 2018: Fleksjob (1.383). Ressourceforleb (323). Ledighedsydelse (240).

Fertidspension:
Der var 99 ferre fuldtidspersoner, der modtog fertidspension i november 2018 end samme méned sidste ar.
Antal fuldtidspersoner november 2018: 3.655

Integrationsomradet:
Pga. nyt fagsystem er det lige nu ikke muligt at udtraekke data om borgere omfattet af integrationsperioden.

Der er derfor ikke vedlagt negletal for integrationsomradet til dette punkt.

Det forventes, at det bliver muligt at danne nye negletal for omradet i 1. kvartal 2019.

Direktoren for Social, Sundhed og Beskaeftigelse indstiller
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Nogletal januar 2019



Punkt 6: Meddelelser til og fra formanden og udvalgets medlemmer
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Ovrige sagsbehandlere: -
Beslutning

Intet at meddele.



	Mødeinformation
	Innholdsfortegnelse
	Punkt 1: Opfølgning på budgetforlig 2019
	Punkt 2: Orientering om #Ung Uden Filter
	Punkt 3: Decisionsskrivelse vedrørende beretning om revision af de sociale regnskaber 2017
	Punkt 4: Viden om ressourceforløb i Herning Kommune
	Punkt 5: Nøgletal på beskæftigelsesområdet
	Punkt 6: Meddelelser til og fra formanden og udvalgets medlemmer

