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Punkt 1: Samspil med Børn og Unge

15.00.00-A00-4-21

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

X

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Med dette punkt drøftes samspillet mellem Børn og Unge og Ungevejledningen på baggrund af udvalgets
ønske om at få større indsigt i samspillet mellem Børn og Unge og Social og Beskæftigelse.

Sagsfremstilling
På udvalgsmødet den 24. oktober 2023 ytrede Beskæftigelsesudvalget et ønske om at blive præsenteret for
og drøfte det samspil der er mellem Social og Beskæftigelse og Børn og Unge. Med dette punkt drøftes
samspillet med Børn og Unge med udgangspunkt i den vedlagte oversigt over samarbejdsfora og samspil i
snitflader. Der er fokus på Ungevejledningens samspil med Børn og Unge.

Ungevejledningschefen deltager på mødet og vil give en præsentation med eksempler fra værdikæder
grupperet under samarbejdet vedrørende:

Skole
Det 18. år
Omgivelserne

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller

at orienteringen tages til efterretning

at Beskæftigelsesudvalget inviterer Børne- og Familieudvalget til et møde, når
resultaterne af NEETS-undersøgelsen foreligger.

Beslutning
Indstillingen vedtaget.
Bilag

Ungevejledningens samspil med BOU - BSK jan. 24



Punkt 2: Orientering om særlige uddannelsesaktiviteter i samarbejdet
mellem Børn og Unge og Ungevejledningen

15.00.00-A00-4-21

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

X

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Med dette punkt får Beskæftigelsesudvalget en orientering om uddannelsesaktiviteter i samarbejde mellem
Børn og Unge og Ungevejledningen.
Sagsfremstilling
På udvalgsmødet vil Beskæftigelsesudvalget få en orientering om uddannelsesvejledningens særlige
uddannelsesaktiviteter, som udføres i et samarbejde mellem Børn og Unge og Ungevejledningen.

På mødet giver Leder af Uddannelsesvejledningen et oplæg med udgangspunkt i præsentationen, som er
vedlagt som bilag.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Præsentation af uddannelsesaktiviteter 160124



Punkt 3: Lukket: Kontraktforlængelse

15.00.00-A00-16-23



Punkt 4: Opfølgning på fællesmøde mellem Socialt Udsatte Forum og
Beskæftigelsesudvalget

27.00.00-A00-5-15

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

X

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Den 14. december 2023 holdt Socialt Udsatte Forum og Beskæftigelsesudvalget deres årlige fællesmøde jf.
strategien for socialt udsatte området. Med dette punkt laves en opfølgning på fællesmødet.
Sagsfremstilling
I forbindelse med udarbejdelse af strategi for socialt udsatte området og etablering af Socialt Udsatte Forum
blev det aftalt, at der en gang årligt holdes et fællesmøde mellem Socialt Udsatte Forum og
Beskæftigelsesudvalget.

Den 14. december 2023 fra kl. 14 til kl. 16 blev det andet fællesmøde holdt. På mødet var følgende temaer på
dagsordenen: 1) Sameksistens og 2) Gadeplansindsats. Til hvert tema var to udvalgte deltagere fra Socialt
Udsatte Forum "samtalestarter". Efterfølgende var der fælles dialog og drøftelse om det pågældende tema.
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller

at orienteringen tages til efterretning

at Beskæftigelsesudvalget evaluerer fællesmødet samt drøfter fremtidige
fællesmøder med Socialt Udsatte Forum.

Beslutning
Taget til efterretning.
Der afholdes et årligt møde med mulighed for ad hoc møder.



Punkt 5: Nøgletal på Social og beskæftigelsesområdet

00.00.00-P19-1719-10

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

X

Øvrige sagsbehandlere:

Resume
Udvikling i nøgletallene på Social- og beskæftigelsesområdet følges løbende, og behovet for korrigerede
handlinger i forhold til opfyldelse af de politiske målsætninger drøftes.
Sagsfremstilling

Nøgletalsrapporten
I det følgende kommenteres kort på enkelte udvalgte områder i nøgletallene. Kommenteringen er lavet på
baggrund af vedlagte nøgletalsrapport.

Bruttoledigheden uændret i 4.kvartal
Bruttoledigheden er stort set uændret i 4.kvartal 2023 og ligger på 2,2 % i pct af arbejdsstyrken, hvilket er 0,4
pct.point højere end samme måned sidste år.

A-dagpenge
Den største stigning stammer fra stigningen i A-dagpenge, som er steget med 32 % i forhold til samme måned
sidste år, fra 590 fuldtidspersoner i oktober 2022 til 779 fuldtidspersoner i oktober 2023.

Ledighedsydelse
Også ledighedsydelse er steget med 26 % fra november 2022 (220 fuldtidspersoner) til november 2023 (278
fuldtidspersoner).

Unge
For de unge er det især værd at bemærke, at antallet af unge på sygedagpenge er faldet med 20% fra 75
fuldtidspersoner i november 2022 til 60 fuldtidspersoner i november 2023. Samtidig er antallet af unge på
jobafklaring, fleksjob og førtidspension steget i samme periode.

Bostøtte og Belægning på forsorgshjem
Antallet af borgere, som modtager bostøtte efter §82 eller §85 er faldet i sidste halvdel af 2023, og således
gået fra 292 borgere i november 2022 til 276 borgere i november 2023.

Belægningen på forsorgshjem er faldet i 4.kvartal 2023, fra 72 fuldtidspersoner til 44 fuldtidspersoner.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Nøgletalsrapport Jan 2024



Punkt 6: Generel orientering

15.00.00-A00-12-21

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

X

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Med dette punkt modtager Beskæftigelsesudvalget en kortfattet orientering om aktuelle tiltag og forhold med
relevans for fagområdet.

Sagsfremstilling
Rekrutteringssurvey
I december 2023 har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering undersøgt arbejdsgivernes
rekrutteringssituation. Undersøgelsen er baseret på jobopslag fra marts til august 2023. I denne periode er 12
% af virksomhedernes rekrutteringsforsøg endt med at stillingen ikke blev besat, mens 12 % af
virksomhedernes rekrutteringsforsøg blev besat med en ny medarbejder, som ikke havde alle de ønskede
kvalifikationer. Samlet set er den forgæves rekrutteringsrate på 24 %, hvilket svarer til 93.000 forgæves
rekrutteringer. Det er 1 procentpoint højere end rapporten fra september 2023.

I Vestjylland er den forgæves rekrutteringsrate 25 %, hvilket svarer til 4.630 forgæves rekrutteringer. Det er 4
procentpoint højere end rapporten fra september 2023. Den forgæves rekrutteringsrate i Vestjylland er størst
inden for bygge og anlæg (54 %), rejsebureauer, rengøring og anden operationel service (42 %) samt kultur og
fritid (36 %).

Rekrutteringssurveyen kan læses her: Rekrutteringssurvey Rapport, december 2023 (star.dk)

Puljen til sporskifte permanentgøres

Som følge af Trepartsaftalen om langsigtede investeringer i voksen-, efter- og videreuddannelse er puljen til
sporskifte permanentgjort pr. 1 januar 2024. Formålet med ordningen er at give medarbejdere, der enten er
nedslidte eller i risiko for at blive det, mulighed for at gennemføre et sporskifteforløb med henblik på at
fastholde dem på arbejdsmarkedet.
Bevillingen lyder på 4,1 mio. kr. i 2024 og 6,6 mio. kr. 2025 og frem.

Læs mere her: Sporskifte 2024 (star.dk)
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller

at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

https://star.dk/media/wgzb0tks/rekrutteringssurvey-rapport-december-2023.pdf
https://star.dk/puljer/2024/sporskifte-2024/


Punkt 7: Meddelelser til og fra formanden og udvalgets medlemmer

00.00.00-P19-662-17

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

X

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning
Ingen meddelelser.
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