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Punkt 50: Godkendelse af referat fra sidste møde

00.00.00-P19-1859-07

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Godkendelse af referat fra mødet den 10. maj 2023.

Beslutning
Referatet godkendt.



Punkt 51: Digitalisering

27.69.40-G01-3-21

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Bodil Markmøller har deltaget i et møde om digitalisering på Biblioteket. Som følge af dette møde vil Christina Wilther
deltage i Ældrerådets møde.

Sagsfremstilling
 I forbindelse med sammenlægningen af Borgerservice og Biblioteket, er man begyndt at undersøge, hvor der mangler
tilbud til at undervise og hjælpe digitalt svage borgere. En af målgrupperne er ældre i Herning Kommune og derfor vil vi
gerne have viden om, hvilke ældre, der har brug for hjælp og hvordan, man når de rette personer.
Der vil på mødet blive orienteret om tiltag for hjælp til digitalisering. På mødet vil der også være en drøftelse af
eventuelle forslag til øvrige tiltag.

Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning samt eventuelle øvrige tiltag drøftes.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.
Der er igangsat tiltag på aktivitetscentrene samt fremmøde på Biblioteket uden tidsbestilling.

Christina Wilther noterede de forskellige forslag til refevante steder for information eller orienteringsmøder.
Hun vil fortsat holde kontakt til Bodil Markmøller.



Punkt 52: Status fra udvalget til Ældrerådet

27.69.40-G01-1-22

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Sagsfremstilling
Formanden for Social- og Sundhedsudvalget Joan Hansen orienterer Ældrerådet om det aktuelle arbejde i Social- og
Sundhedsudvalget.

Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.
Forligskredsen har den 6. juni besluttet at tilføre 20 mill. kr. til ældreområdet.

Forårsopfølgningen viser et merforbrug på 16 mill. på ældreområdet, så der er derfor fortsat et generelt behov for at finde
besparelser.
Der blev orienteret om en plan med 6 punkter, som er igangsat for at mindske/fjerne borgerkritiske konsekvenser
vedrørende plejecentrene.
Der vedlægges et bilag i referatet.

Herning Kommune er af ministeren bedt om en redegørelse på området.

Der blev orienteret om, at der nu arbejdes videre med et plejecenter i Snejbjerg med boliger i stueplan og med
aktivitetscenter.

Bilag

Notat - plejecentre



Punkt 53: Elevøkonomi - kompenserende handlinger

00.30.00-G01-4-23

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Social- og Sundhedsudvalget har på mødet den 24. maj 2023, pkt. 40, drøftet "Elevøkonomi - SOSU-elever, Sundhed og
Ældre". Sundhed og Ældre står overfor økonomiske udfordringer på elevområdet i de kommende år. På baggrund heraf er
der udarbejdet forslag til kompenserende handlinger, som fremgår af vedlagte mulighedskatalog.

Mulighedskataloget forelægges Ældrerådet til orientering og med henblik på eventuel afgivelse af høringssvar, som kan
indgå i Social- og Sundhedsudvalgets videre behandling af sagen.

Sagsfremstilling
Sundhed og Ældre står overfor økonomiske udfordringer på elevområdet i de kommende år, da der i årene fremover
planlægges ansat flere SOSU-elever for at kunne dække det fremtidige behov for uddannet personale.

Social- og Sundhedsudvalget har peget på et scenarium for elevoptaget i 2024, som indebærer, at Sundhed og Ældre
ansætter 136 SOSU-elever med en fordeling på hhv. 91 hjælper- og 45 assistentelever. Social- og Sundhedsudvalget har
ikke lagt sig fast på scenarium for elevoptaget fra 2025 og frem.

Den økonomiske udfordring på elevområdet på Serviceområde 18, Sundhed og Ældre, er vurderet.

2023 2024 2025 2026 2027

Økonomisk
udfordring

-7,3
mio. kr.

-12,3
mio. kr.

Fra -2,3 til
-10,9 mio. kr.

Fra -0,1 til
-10,7 mio.kr.

fra 0,4 til
-10,7 mio. kr.

Der er udarbejdet forslag til mulighedskatalog med handlemuligheder for delvis at imødegå de økonomiske udfordringer.
Mulighedskataloget indeholder følgende forslag:

Vesterled Plejecenter; Åbningen af 16 nye plejeboliger udskydes til 2025.
Sundhed og Ældres udviklingspulje nedlægges.
Balanceplan 2023-2026; Ikke disponerede midler øremærkes til elevområdet.

Social- og Sundhedsudvalget behandler forslag til kompenserende handlinger på mødet den 14. juni 2023.

Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

at der tages stilling til, om Ældrerådet ønsker at afgive høringssvar.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.

Ældrerådet afgiver følgende høringgsvar:

Ældrerådet bakker op om indsatsen for at uddanne elever til ældreområdet for derved at sikre mere faglært personale.

Ældrerådet ønsker, at der afsættes tid til vejledere til elever.



Ældrerådet kan bakke op om de 3 forslag i mulighedskataloget 2023-27.

Ældrerådet påpeger dog, at der er behov for at arbejde med udvikling af hele området i Sundhed og Ældre, da der er
behov for nytænkning på flere områder.



Punkt 54: Balanceplan Sygeplejen 2023

00.00.00-G01-6-22

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Social- og Sundhedsudvalget har på mødet den 24. maj 2023, pkt. 45, drøftet "Budgetopfølgning pr. 31. marts 2023 på
Social- og Sundhedsudvalgets områder". Her blev det besluttet, at administrationen skulle udarbejde forslag til
korrigerende handlinger for sygeplejen. På baggrund heraf er der udarbejdet forslag til balanceplan for sygeplejen, som
fremgår af vedlagte bilag.

Forslag til balanceplan for sygeplejen 2023 forelægges Ældrerådet til orientering og med henblik på eventuel afgivelse af
høringssvar, som kan indgå i Social- og Sundhedsudvalgets videre behandling af sagen.

Sagsfremstilling
Budgetopfølgningen pr. 31. marts 2023 viste et forventet samlet merforbrug på 16,2 mio. kr. på Serviceområde 18,
Sundhed og Ældre. Heraf 7,4 mio. kr. for sygeplejen.

Der er derfor udarbejdet følgende forslag til balanceplan for sygeplejen 2023. Forslagene er nærmere beskrevet i det
vedlagte katalog.

1a. Nedlæggelse af 1 sygeplejestilling pr. område. 4 stillinger i alt

1b. Nedlæggelse af 2 sygeplejestillinger pr. område. 8 stillinger i alt

2. Nedlæggelse af 6 pladser på Rehabiliteringscentret

3. Nedlæggelse af stilling som hygiejnesygeplejerske

Forslag 1a og 1b er hinanden gensidigt udelukkende. Det er derfor ikke muligt at gennemføre både 1a og 1b som
løsningsforslag på ubalancen i sygeplejens økonomi.

Foruden ovenstående forslag tilføres 1½ mio. kr. til sygeplejen. I 2022 blev der i Folketinget indgået en aftale om en
sundhedsreform. Sundhedsreformen indebærer et løft af akut- og kronikerindsatsen i kommunerne. Pt. er midlerne
placeret centralt i Sundhed og Ældre. Midlerne vedrørende akutindsatsen omplaceres til Sygeplejen, der varetager
akutindsatsen. Økonomisk er omplaceringen udgiftsneutral i Sundhed og Ældre, men merforbruget i Sygeplejen reduceres
til 5,9 mio. kr.

Dertil gennemføres en undersøgelse af forskellige modeller for tildeling af sygepleje (visitation). Notat om dette
præsenteres på et senere møde i Social- og Sundhedsudvalget.

Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

at der tages stilling til, om Ældrerådet ønsker at afgive høringssvar for så vidt angår
forslag 1a, 1b, 2 og 3 til balanceplan for sygeplejen.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.

Ældrerådet afgiver følgende høringssvar:
Ældrerådet kan bakke op om forslag 1a, 2 og 3.



Konsekvenser af disse besparelser bør følges nøje, så eventuelle uheldige følger tages i opløbet.



Punkt 55: Nyt fra formanden

00.00.00-P19-1876-07

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning
Bodil orienterede om kontakten til Herning Folkeblad i forhold til førtidspensionister på aktivitetscentrene. Hun har
efterfølgende også haft kontakt til flere førtidspensionister.

Bodil har deltaget i møde om Kulturugen. Fristen for tilmelding er forlænget på Aktiv Centret til den 12. juni.

Bodil er blevet kontaktet af både Søren Christensen og Joan Hansen omkring notatet om plejecentrene i Herning
Kommune.

Den 1. juni var der møde i arbejdsgruppen om nyt plejecenter i Snejbjerg.

Bodil blev den 2. juni kontaktet af Herning Folkeblad om forholdene på plejecentrene. Der har efterfølgende været meget
presseomtale - også landsdækkende.

Den 7. juni har Bodil været til møde med Anne Ramsgaard.



Punkt 56: Fællesmøde med Social- og Sundhedsudvalget

00.00.00-P19-2-22

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Der er aftalt fællesmøde med Social- og Sundhedsudvalget den 23. august 2023.

Sagsfremstilling
Til fællesmødet med Social- og Sundhedsudvalget opstiller Ældrerådet punkter, som ønskes drøftet.
Ældrerådets medlemmer anmodes om at komme med forslag til punkter til drøftelse på fællesmødet.
På Ældrerådets møde uddybes punkterne og spørgsmål til udvalget fordeles blandt Ældrerådets medlemmer.

Formanden indstiller,

at punkterne til drøftelse på fællesmødet fastlægges

at punkterne uddybes

at spørgsmål til udvalget fordeles blandt Ældrerådets medlemmer.

Beslutning
Ældrerådet foreslår følgende punkt:
Fremtidien for ældreområdet, bl.a. rekruttering, velfærdsteknologi, aktivitetscentre og frivllige.

Det blev aftalt, at alle kan byde ind med spørgsmål til udvalget.



Punkt 57: Ældrerådets fokusområder

27.69.40-G01-3-21

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
På Ældrerådets møde den 19. april 2023 blev det drøftet, hvilke emner Ældrerådet kan have fokus på i den resterende del
af denne periode.

Sagsfremstilling
På mødet den 10. maj blev Ældrerådet enige om følgende fokuspunkter:

Fremtidig brug af aktivitetscentre, herunder målgruppe.
Plejehjemsråd - plejehjemsbestyrelser.
Serviceniveau på plejecentre.
Rekruttering og arbejdsmiljø i Sundhed og Ældre.
Seniorboliger.
Ældrerådets synlighed.

På dette møde prioriterer Ældrerådet fokuspunkterne.

Punktet sættes på fremtidige dagsordener.

Formanden indstiller,

at fokuspunkterne prioriteres.

Beslutning
Punket udsat til mødet i august.



Punkt 58: Frivilligdag den 2. september 2023

27.69.40-G01-3-21

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Drøftelse af Ældrerådets deltagelse i Frivilligdagen den 2. september 2023.

Formanden indstiller,

at deltagelse drøftes.

Beslutning
Det blev besluttet, at Ældrerådet deltager i fællesskab med de 4 seniorråd.
Lotte sender information ud til formændene i de 4 seniorråd.



Punkt 59: Nyt fra rådets medlemmer

00.00.00-P19-1877-07

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning
Jens Henry orienterede om, at der arbejdes på at fortsætte med søndagscafé i 2023 og 2024 i Nørregade 30 i samarbejde
med Røde Kors.

Lis har deltaget i et møde med bebyggelse på Sygehusgrunden. Det er meget spændende projekter, der er på vej.

Svend Erik har deltaget i møde i Seniorråd Nord. Der var stor forvirring om flextrafik.
Der er en gruppe af ældre borgere på min. 20 personer, som mødes fast hver fredag. Her er mulighed for at komme og
orientere om Ældrerådet.

Mads og Edith deltager den 8. juni i møde med Midttrafik om flextrafik.

Bodil oplyste, at søndagscaféen på Lindegården fortsætter året ud.



Punkt 60: Nyt fra nedsatte udvalg

00.00.00-P19-1880-07

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning
Intet nyt.



Punkt 61: Dato for næste møde

00.00.00-P19-1859-07

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning
Næste møde holdes i forlængelse af budgetmødet den 31. august 2023 på Lundgårdskolen.

Den 23. august er der fællesmøde med Social- og Sundhedsudvalget. Der vil komme en invitation til dette møde.



Punkt 62: Eventuelt

00.00.00-P19-1881-07

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning
Edith advarede om opkald fra falsk politimand, som siger, at der er foregået svindel på din konto. Opfordrede til at spørge
ind til navn, nummer og afdeling.

Der blev ønsket god sommer til alle.
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