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Punkt 21: Samlingssteder til udsatte i Herning by

27.00.00-A00-5-15
Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP T™U OKE BYR

X

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

Beskeaftigelsesudvalget har pé udvalgsmede den 29. januar 2020 og 19. februar 2020 dreftet samt peget pé retning og
principper for samlingssteder til udsatte i Herning by, med etablering pa markedspladsen i Herning by.

Med dette punkt orienteres udvalget om status for arbejdet.

Sagsfremstilling

Sagen er i forlengelse af punkt 14. 'Samlingssteder til udsatte i Herning by' fra den 19. februar 2020, hvor
Beskaftigelsesudvalget blev prasenteret for procesplan for det videre arbejde for samlingssteder i Herning by for udsatte
som transparente og abne rum.

Med afset i procesplanen vil der den 9. marts veere megder mellem samarbejdspartnere ift. det videre arbejde. Pa
udvalgsmedet vil der gives mundtligt opleeg om status efter disse mader samt for det videre arbejde.

Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller
at Beskeaeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget tiil efterretning. Administrationen arbejder videre ud fra de faldne bemarkninger.



Punkt 22: Regnskab 2019 - Serviceomrade 17 Forsorgelse og Beskaftigelse

00.01.00-S00-1-18
Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP T™U OKE BYR

Resume

I overensstemmelse med regnskabsvejledningen for 2019 foreleegges regnskabsbemarkninger til regnskab 2019 og
overforsler fra 2019 til 2020 til udvalgets godkendelse.

De samlede udgifter til Serviceomrade 17 Forsergelse og Beskeftigelse har i 2019 veret 1.383,7 mio. kr. Dermed er der i
forhold til det korrigerede budget tale om et merforbrug pa 56,6 mio. kr., hvilket svarer til et merforbrug pa 4,3 %.
Sagsfremstilling

Hovedtallene for regnskab 2019, fremgar i nedenstdende oversigt:

Regnskab 2019 Metto i 1.000 kr.
Vedtaget Korrigeret Forventet

Serviceomrade 17 Regnskab Budget Budget Regnskab Regnskab
Forsergelse og beskasftigelse 2018 2019 2019  august 2019 2019  Difference
Servicedriftsudgifter i alt 23.022 25374 72.197 72.586 72.400 -203
Budgetgaranti i alt 788.774 B04.5%9 815.210 B835.173 B831.856 -16.646
Aftale (DUT) i alt 324.291 331.966 331.966 337.449 348.343 -16.377
Beska=ftigelsestilskud 123.017 110604 107.712 126.143 131.074 -23.362
lalt 1.259.103 1.272.543 1.327.085  1.371.351 1.383.673 -56.588

Stigning i regnskabet fra 2018 til 2019 skyldes, at der i 2019 er sket en organisationsendring i Social-, Sundheds- og
Beskaftigelsesforvaltningen, hvor der bl.a. er flyttet flere opgaver til Beskeeftigelsesomradet. Der er i regnskab 2019 et
forbrug pa 48,8 mio. kr. der omhandler de nye omrader.

Bemerkninger til regnskabsresultat - drift:
Det samlede regnskab for omradet udviser et merforbrug pa 56,6 mio. kr. De primare arsager til den samlede afvigelse
imellem korrigeret budget og regnskabet er sammensat af flere elementer og fordeler sig som folger:

Servicedriftsudgifter: For servicedriftsomradet var der i 2019 et samlet merforbrug pé 0,2 mio. kr. De primare arsager til
merforbruget pd omradet, skyldes folgende hovedelementer:

¢ Mindreforbrug pa 0,8 mio. kr. for omrader omfattet af selvforvaltning. Det skal dog her pointeres, at der for
Familieguiderne er et merforbrug pa 2,0 mio. kr. Merforbruget skyldes at der mangler at blive indhentet
statsrefusion for omradet. Der er 100 % statsrefusion pa omradet. Indtaegt for statsrefusion for familieguiderne pé
2,0 mio. kr. kommer saledes forst med i regnskab 2020. Den primere arsag til det samlede mindreforbrug er at
overforsler fra 2018 til 2019 ikke er anvendt.

e Merforbrug pa 4,5 mio. kr. vedr. omrader omfattet af rammestyring pa Misbrugs- og Udsatteomrédet der blev
overflyttet til serviceomrade 17 i forbindelse med organisationsaendringerne i Social-, Sundhed- og
Beskeftigelsesforvaltningen i1 2019. Merforbrug skyldes at der har varet et hgjere forbrug pa keb af pladser til
forsorgshjem og bostette end fastlagt i budgettet.

¢ Mindreforbrug pé 2,5 mio. kr. vedr. omréder omfattet af rammestyring. Her er tale om omréader der oprindeligt var
placeret pa Social- og Beskaftigelsesomradet inden organisationsendringerne. Sterstedelen af mindreforbruget her



vedr. Udvalgets pulje pé tkt. 05.72.99, her var der i 2019 et mindreforbrug pa knap 1,6 mio. kr., samt EGU-
vejledning hvor der var et mindreforbrug pé 0,8 mio. kr.

¢ Mindreforbrug pé 1,1 mio. kr. for omrader udenfor rammestyring. Der er her tale om budget til FGU,
Produktionsskoler, STU, Begravelseshjalp samt lontilskud til forsikrede ledige.

Udgifter under budgetgarantien: For budgetgarantiomradet var der i 2019 et samlet merforbrug pa 16,6 mio. kr. De
primere arsager til merforbruget pa omréadet, skyldes felgende hovedelementer:

¢ Mindreforbrug pa 7,7 mio. kr. for omrader omfattet af selvforvaltning pa fkt. 05.68.90 der omhandler Driftsudgifter
til den kommunale beskaftigelsesindsats. Mindreforbruget pd omréadet skyldes at der har varet en del
omprioriteringer af indsatserne pa omradet, ligesom der har veret investeret i nye indsatser (Ungevejen og
forebyggelse af sygefravaer mv.). Der har som folge af de mange @ndringer pa omradet, veret forskydning imellem
at beslutning treeffes og hvornar det har veret muligt at f4 implementeret endringerne og anszttelser pa de enkelte
omrader.

¢ Merforbrug pa 20,6 mio. kr. pd omrader udenfor rammestyring. Der er som udgangspunkt ikke overferselsadgang
pé omradet. Der soges dog 1,759 mio. kr. overfort hvilket omhandler projektmidler der er blevet fejlplaceret pa
omradet udenfor rammestyring. Merforbruget pa omradet skyldes primeert at den justering der blev lavet af
budgetrammen ved sidste ars vedtagelse af budgettet til 2019. Tilpasning af budgetrammen efter budgetforlig 2019
blev placeret pa pa fortidspensionsomradet, hvor der ved udgangen af 2019 var et merforbrug pa ca. 37 mio. kr. P&
integrationsomradet forsergelse og driftsudgifter samlet set, har der dog vaeret et mindreforbrug pé knap 15 mio. kr.
hvilket skyldes et lavere antal integrationsborgere end forventet ved budgetlegning.

e Merforbrug pa 1,7 mio. kr. for projekter. Merforbruget skyldes at en del af projektmidlerne er blevet placeret pa
omradet udenfor rammestyring. Merforbrug seges overfort og dekkes i 2020 via. overfersel pd omradet udenfor
rammestyring hvor projektmidlerne var placeret i 2019.

Udgifter under aftaleomradet (DUT): For aftaleomradet var der i 2019 et samlet merforbrug pa 16,4 mio. kr., hvor hele
omradet er udenfor rammestyring. De primare arsager til merforbruget pd omradet, skyldes at der har vearet et merforbrug
pa omrader udenfor rammestyring, hvor de omrader med sterst merforbrug er lentilskud til personer i fleksjob samt til
seniorjob.

Udgifter under beskeftigelsestilskuddet: For beskaeftigelsestilskudsomridet var der i 2019 et samlet merforbrug pa 23,4
mio. kr. pd omrédet, hvor hele omradet er udenfor rammestyring. Det samlede merforbrug bestar af et merforbrug pa 22,0
mio. kr. for dagpenge til forsikrede ledige, samt et merforbrug pd 1,4 mio. kr. til beskeaftigelsesindsats for forsikrede
ledige. Den primere arsag til merforbrug pa beskeaftigelsestilskudsomrédet er, at der har vaeret flere forsikrede ledige end
det antal ledige, der er indregnet if.t. kommunens beskeftigelsestilskud. Der er pa4 omradet budgetlagt efter kommunens
beskeeftigelsestilskud.

Overforselsensker:
Samlet set seges 3,339 mio. kr. overfort til 2020. De samlede overforsel fordeler sig pa folgende budgetomréder:

Der sages 2,969 mio. kr. overfort til 2020 for omrader omfattet af selvforvaltning

Der sogges 0,260 mio. kr. overfort til 2020 for omrader omfattet af rammestyring

Der sgges 1,759 mio. kr. overfort til 2020 for omrader udenfor rammestyring. Her er tale om midler der vedr. et
projekt, men hvor midlerne er blevet fejlplaceret pa omradet udenfor rammestyring.

¢ Der spges -1,649 mio. kr. overfort til 2020 for projektmidler.

Der er pa omradet lavet flere reguleringer af overferslerne pa omradet fra 2019 til 2020. De reguleringer der er
indarbejdet, er som folger:

e Der sgges 1,759 mio. kr. overfort pd omrader udenfor rammestyring, hvor der almindeligvis ikke er
overforselsadgang. Her er tale om midler der vedr. et projekt (hvor der er overforselsadgang), men hvor midlerne er
blevet fejlplaceret pa omradet udenfor rammestyring

¢ Pa omradet rammestyring seges 1,057 mio. kr. ikke overfort til 2020. Her er tale om dels mindreforbrug for
midlertidig boligplacering samt uforbrugte midler til EGU-vejledning.

e Der er ligeledes fundet finansiering for merforbrug pé 4,956 mio. kr. pd Misbrugs- og Udsatteomradet.
Merforbruget pd Misbrugs- Udsatteomradet er finansieret ved at der anmodes om tilsvarende reduceret overforsel



pé henholdsvis selvforvaltning, samt mindreforbrug pad Udvalgets pulje der er omfattet af rammestyring. Denne
regulering af overferslerne er den primere érsag til, at der er anmodet om lavere overforsel pa omrader med
selvforvaltning, samt pa Udvalgets pulje der er omfattet af rammestyring.

¢ Pa omrédet selvforvaltning seges der i gvrigt ikke om at fa overfort 1,643 mio. kr. til 2020.

Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller

at regnskabsresultatet for 2019 tages til efterretning,

at overferselsenskerne fra 2019 til 2020 vedrerende drift jf. bilag godkendes,

at sagen videresendes og indgér i den samlede regnskabs- og overforselssag, der

behandles i henholdsvis @konomi- og Erhvervsudvalget den 23. marts 2020 og
Byradet den 31. marts 2020.

Beslutning
Indstillingen blev tiltradt.

Beskeaftigelsesudvalget anforer desuden, at regnskab 2019 giver anledning til at bemerke, at de skonomiske udfordringer
ogsa er geldende i 2020 og forventes at fortsatte i 2021. De vedtagne besparelser pa beskaftigelsesindsatserne,
handleplanen pé udsatteomradet og investerings- og optimeringstiltagene sikrer ikke budgetoverholdelse.

Bilag
Regnskab 2019 SO 17

BSK DRIFT 2019 - SO 17



Punkt 23: Helarsopfolgning pa mal 2019

00.01.00-S00-1-18
Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP T™U OKE BYR

X

Ovrige sagsbehandlere: -
Resume

Med dette punkt praesenteres udvalget for helarsopfelgningen for malene for 2019 med henblik pa udvalgets godkendelse
af malopfelgningen.

Sagsfremstilling

I henhold til budgetproceduren for 2021 skal fagudvalgene afrunde det forgangne &r med opfelgning pa sidste ars
politiske arsmal og indsamtsomrader samtidig med, at der skal ske indledende dreftelserne af de overordnede
malsatninger for det kommende budgetar.

12019 er den lebende udvikling pa4 omradet blevet fulgt af Beskaeftigelsesudvalget via negletallene pa
beskaftigelsesomradet, som har veret fast punkt pé alle udvalgets meder.

Det foreslds, at droftelserne af indsatsomraderne for 2021 og frem startes op pa det kommende udvalgsmede den 15. april
2020. Under dette punkt vil udvalget fa lejlighed til at drefte savel udfordringerne for den kommende tids indsats, samt
prioriteringerne i indsatsen. Dermed vil dette punkt blive det forste skridt pa vejen til at fastleegge mal og social- og
beskeeftigelsesindsatsen for 2021.

Pa de efterfolgende moder i Beskaftigelsesudvalget fortsetter arbejdet med henblik pé, at indsatsomréder og arsmal indga
i sdvel Herning Kommunes budget for 2021, som i Social- og Beskeftigelsesplanen for 2021.

Resumé af mélopfelgningen for 2019:

Unge under 25 ar skal vare i uddannelse eller arbejde

¢ Herning Kommune skal i 2019 have ferre unge offentligt forsergede end gennemsnittet for Beskaftigelsesregion
Midtjylland. Mélet er opfyldt

o Flere unge, der er parat til job eller uddannelse, gér i job eller uddannelse. Mélet er ikke opfyldt, men
Ungevejledningen har ivaerksat yderligere understettende rammer for malgruppen i 2019.

o For unge, der med den rette stotte kan gé i uddannelse, vil der vare oget fokus pa praktik og smajobs som en del af
forberedelse til uddannelse for malgruppen. Malet er opfyldt.

¢ For unge med komplekse problemer gges fokus pa samarbejde med andre afdelinger om den gode overgang fra
barn til voksen - for at sikre at flest mulige unge er mest muligt pa arbejdsmarkedet. Malet er opfyldt

Borgere pa kanten af arbejdsstyrken skal ind pa arbejdsmarkedet

o Der ivaerksettes initiativer i samarbejde med borgeren pé kanten og lokale virksomheder om etablering af sméjobs
samt kombination af praktik og lennede timer. Mélet er opfyldt.

Rekrutterings- og fastholdelsesindsatsen styrkes til gavn for virksomheder, vaekst og velferd

¢ Rekrutteringsindsatsen styrkes og videreudvikles — herunder settes oget fokus pa rekruttering af europeeisk
arbejdskraft. Mélet er opfyldt.

¢ Det arbejdspladsrettede samarbejde mellem arbejdsgiver, medarbejder og kommune i private og offentlige
virksomheder skal videreudvikles. Der sigtes pa nedbringelse af sygefravaer og fastholdelse af medarbejdere i job.
Malet er opfyldt

¢ Der skal ivaerksattes initiativer, der fremmer, at flere forbliver leengere pa arbejdsmarkedet. Mélet er opfyldt.



Udbuddet af arbejdskraft skal eges via styrket arbejdsmarkedsrettet integration af flygtninge
¢ Integrationsindsatsen skal fremmes gennem en sa&rlig styrket beskeaftigelsesindsats, der skal sikre flygtninge tidlig

tilknytning til arbejdsmarkedet. Mélet er opfyldt.

Vedlagt dette punkt er mélopfelgningen for 2019, der hermed fremlaegges for udvalget til godkendelse.
Direkteren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller

at Beskeaftigelsesudvalget godkender opfolgningen pé indsatsomrader og drsmal for
2019.

Beslutning
Godkendt.
Bilag

Opfolgning pa mal fra budget 2019



Punkt 24: Status pa besluttede forandringer for 2019 og 2020

15.00.00-A00-19-18
Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP T™U OKE BYR

X

Ovrige sagsbehandlere: -
Resume

Med denne sag orienteres Beskeftigelsesudvalget om status for arbejdet med at implementere optimerings- og
investeringspakken 2019 og besparelseskatalog 2020.

Sagsfremstilling
Beskaftigelsesudvalget besluttede pa udvalgsmedet i februar 2019, at alle de fremlagte optimeringsforslag skulle

implementeres.

P& samme udvalgsmede besluttede et flertal i udvalget at indstille til @konomi- og Erhvervsudvalget, at der bevilges 7,4
mio kr. til den samlede investeringspakke pa 15,85 mio kr. @konomi- og Erhvervsudvalget tiltradte indstillingen, og
denne blev godkendt af Byrédet pd made den 5. marts 2019.

Beskaftigelsesudvalget besluttede pa udvalgsmedet 1 januar 2020 et besparelseskatalog, som forvaltningen skal
implementere. Her blev det besluttet at spare 8,292 mio kr. 1 2020, 9,619 mio kr. 1 2021 og 10,315 mio kr. &rligt fra 2022-
2024,

Udvalget besluttede desuden, at provenuet fra besparelserne anvendes til at finansiere de tidligere besluttede investeringer
- Ungevejen, Forebyggelse af sygefraver og Tidlig socialfaglig vurdering.

Arbejdet med at implementere alle forandringer pagar nu, og den aktuelle status fremgar af vedlagte bilag.

Direkteren for Social, Sundhed og Beskzeftigelse indstiller
at Beskaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Status implementering marts 2020-ENDELIG



Punkt 25: Perspektivnotat - Budget 2021 Serviceomrade 17 Forsergelse og
Beskaeftigelse

00.01.00-S00-1-20
Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU OKE BYR

X

Resume

Perspektivnotat for serviceomrade 17 Forsergelse og Beskeaeftigelse til budget 2021 fremlaegges hermed til
Beskaftigelsesudvalgets godkendelse.

Sagsfremstilling
I henhold til budgetproceduren 2021-2024 skal der for hvert serviceomrade udarbejdes et perspektivnotat.
Perspektivnotatet har til formal at beskrive fremtidige indsatsomrader samt faktuelle oplysninger for hvert serviceomrade.

De centrale fremtidsperspektiver for omradet samles i perspektivnotatet, som ligeledes omfatter faktaoplysninger,
gkonomi og negletal. Perspektivnotatet indgar i budgetmaterialet til forarets budgetkonference.

Perspektivnotaterne har tidligere ar vaeret forelagt fagudvalgene til godkendelse. I henhold til budgetproceduren for 2021-
2024 skal notaterne nu forelegges fagudvalgene til orientering, og praesenteres samlet for Byradet som en del af
materialet til 1. budgetkonference.

Administrationen har udarbejdet perspektivnotat for Serviceomrade 17 Forsergelse og Beskaftigelse, som hermed
foreleegges til udvalgets orientering. Perspektivnotatet er vedlagt som bilag.

Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller

at perspektivnotatet for Serviceomrade 17 Forsergelse og Beskeftigelse tages til
orientering.

Beslutning
Taget til orientering.

Bilag

Perspektivnotat - SO17 B2021



Punkt 26: Udbud af Danskuddannelsen. Proces og tidsplan

15.00.00-A00-4-20
Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP T™U OKE BYR

X

Ovrige sagsbehandlere: -
Resume

Herning Kommunes eksisterende kontrakt med Laerdansk omkring levering af ”Danskuddannelsen” udleber den 30. april
2021, og pé baggrund heraf skal opgaven i udbud.

Under punktet praesenteres Udvalget for forslaget til proces- og tidsplanen for udbuddets gennemforelse. Dette med
henblik pa Udvalgets godkendelse.

Sagsfremstilling

Herning Kommune har igennem de seneste ca. 16-17 ar gjort brug af Laerdansk v/ Dansk Flygtningehjelp som leverander
af ”Danskuddannelsen”.

Den aktuelt geeldende kontrakt har baggrund i et udbud, som gennemfortes i efteraret 2010 med virkning for perioden fra
1. maj 2011 til 30. april 2015. Efterfolgende har Beskaftigelsesudvalget besluttet at forlenge kontrakten ad 2 omgange
med henholdsvis 4 og 2 &r, hvorefter kontrakten opherer pr. 30. april 2021.

Det skal serligt bemaerkes, at skaerpede udbudskrav fra januar 2016 betyder, at opgaven ved kontraktopher nu skal sendes
i udbud, jf. bestemmelserne i Udbudslovens afsnit I1I — ”Light-regimet”.

Proces- og tidsplanen
Proces- og tidsplanen for gennemforelse af udbuddet forventes at forlebe som folger:

15. april:
Udbudsmaterialet forelaegges for Beskeftigelsesudvalget med henblik pa Udvalgets godkendelse

17. april:
Udbuddet annonceres

17. maj:
Frist for afgivelse af tilbud

2. juni:
De indkomne tilbud og vurderingen af disse forelegges for Beskaftigelsesudvalget med henblik pa, at Udvalget velger
fremtidig leverander af Danskuddannelsen.

Tilbudsgiverne orienteres om Udvalgets beslutning
3. juni — 15. juni:
”Standstill-periode” — underskrivelse af kontrakt afventer standstillperioden, idet formalet med standstill-perioden er

at give tilbudsgiverne mulighed for at indgive en klage for kontrakten er underskrevet.

Ca. 17. juni:
Forventet underskrivelse af kontrakt med leverander

Det skal anfores, at udbuddet bag den eksisterende kontrakt blev gennemfort som et feelles udbud imellem Herning og
Ikast-Brande Kommuner.

Det kommende udbud taenkes ligeledes gennemfort som et felles udbud imellem Herning og Ikast-Brande Kommuner,
idet Ikast-Brande Kommune har tilkendegivet, at Ikast-Brande Kommune tilslutter sig det valg af leverander, som



Beskeaftigelsesudvalget i Herning Kommune matte beslutte sig for.

Der vil blive indgéet serskilte kontrakter for henholdsvis Herning og Ikast-Brande Kommuner med den kommende
leverander af Danskuddannelsen.

Direkteren for Social, Sundhed og Beskzftigelse indstiller

at Beskaftigelsesudvalget godkender det planlagte forleb - herunder den beskrevne
proces- og tidsplan.

Beslutning
Godkendt som indstillet.



Punkt 27: Afholdelse af temamede. Recession

15.00.00-A00-19-19
Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP T™U OKE BYR

X

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

Beskeaftigelsesudvalget orienteres om det reviderede program for kommende temamede omkring recession.
Sagsfremstilling

Beskaftigelsesudvalget besluttede pa madet i september, at der arrangeres et temamede for Udvalget med deltagelse af en
ekstern oplaegsholder, der kan give Udvalget en mere dybdegéende orientering om gkonomiske og beskaftigelsesmaessige
tendenser.

Udvalget besluttede pa madet i november, at temamedet skulle vere for hele Byradet, en reekke virksomheder,
uddannelsesinstitutioner, faglige organisationer og ledere i social- og beskeftigelsesafdelingen.

P& baggrund af beslutningerne pa medet i november har administrationen arbejdet videre med oplagget og pé baggrund
heraf fremlaegegs et revideret program.

Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller

at Beskeftigelsesudvalget godkender, at der arbejdes videre ud fra oplegget og evt.
faldne bemaerkninger.

Beslutning
Tiltradt.
Bilag

Forelab udkast til program for temamede om recession



Punkt 28: Negletal pa beskaeftigelsesomradet

00.00.00-P19-1719-10
Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP T™U OKE BYR

X
Ovrige sagsbehandlere:
Resume

Udviklingen i nogletallene pa beskaftigelsesomradet folges lobende, og behovet for korrigerede handlinger i forhold til
opfyldelse af de politiske malsatninger droftes.

Sagsfremstilling

Generelle bemaerkninger til nogletallene
Nogletallene er nu blevet opdateret med arbejdsstyrketallet for 2018. Det har betydninger de malinger, der er opgjort i
andel af arbejdsstyrken - herunder ogsa andelen af unge pé offentlig forsergelse.

Det webbaserede negletalsark kan ses pd www.herning.dk under "Arbejde og ledighed". P4 samme side findes en rapport,
der viser et resumé af de seneste nogletal.
Det webbaserede negletalsark vil blive gennemgéet pa udvalgsmedet.

Bemarkninger til nogletallene

Det er ikke muligt at opdatere negletallene inden udsendelse af dagsordenen, da de sidste nogletal forst er tilgeengelige pa
jobindsats.dk den 6. marts.

Der vil pa medet blive udleveret en opdateret negletalsrapport. Nedenstadende data er derfor en kopi fra seneste
udvalgsmade.

Ledighed:

Det ses, at Herning i perioden december 2018 - december 2019 har haft en lavere bruttoledighedsprocent end landet som
helhed.

Ledighedsprocent december 2019: Herning (3,3%). Hele landet (3,7%)

Unge pa offentlig forsergelse:

Det ses, at Herning i december 2019 havde en lavere andel unge offentligt forsergede end RAR Vestjylland, men en
hgjere andel end landet som helhed.

Unge offentligt forsergede i andel af arbejdsstyrken december 2019: Herning (10,3%). RAR Vestjylland (11,2%). Hele
landet (9,8%)

Kontant- , uddannelseshjelp og integrationsydelse:

Herning har siden december 2018 haft en lavere andel af kontanthjelp- , uddannelseshjelp- og selvforsergelsesmodtagere
mm i arbejdsstyrken end landet som helhed.

Andel af arbejdsstyrken december 2019: Herning (3,8%). Hele landet (4,0%)

Forsikrede ledige:

Herning har i hele perioden haft en lavere andel af personer péa a-dagpenge end landet som helhed og i december 2019 en
andel, der var pa niveau med RAR Vestjylland.

Andel af arbejdsstyrken december 2019: Herning (2,0%). RAR Vestjylland (2,0%). Hele landet (2,9%)

Sygedagpenge:

Herning Kommune havde i december 2019 en andel af sygedagpengemodtagere i arbejdsstyrken, der var lavere end andet
som helhed.

Andel af arbejdsstyrken december 2019: Herning (2,3%). Hele landet (2,4%)

Den samlede mangde af sygedagpengesager i Herning Kommune var lidt lavere i oktober 2019 end samme méaned sidste
ar.
Antal forleb november 2019: 1.038 forleb
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Jobafklaringsforleb:

Herning Kommune har de seneste méneder haft en hgjere andel af personer i jobafklaringsforleb i andel af arbejdsstyrken
end landet som helhed.

Andel af arbejdsstyrken december 2019: Herning (0,9%). Hele landet (0,7%)

Fleksjob, ledighedsydelse og ressourceforlab:

Antallet af fleksjob er steget i hele perioden, mens antallet af resourceforlgb har varet faldende i storstedelen af perioden,
og antallet af ledighedsydelsesmodtagere var i december 2019 hgjere end samme maned sidste ar

Antal fuldtidspersoner december 2019: Fleksjob (1.572). Ressourceforlgb (301). Ledighedsydelse (283).

Fortidspension:

Der var 102 flere fuldtidspersoner, der modtog fertidspension i december 2019 end samme maned sidste ar.
Antal fuldtidspersoner december 2019: 3.756

Direkteren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 29: Dreftelse af udviklingsomrader for Rammeaftale 2021-22 pa det
specialiserede social- og specialundervisningsomrade

27.00.00-A00-25-19
Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU OKE BYR

X X X

Ovrige sagsbehandlere: -
Resume

Forslag til udviklingsomrader for Rammeaftale 2021-22 pa det specialiserede social- og specialundervisningsomrade
forelegges til Beskaftigelsesudvalgets droftelse.

Sagsfremstilling

Kommunerne og regionen i Midtjylland indgér hvert andet 4r en rammeaftale om samarbejdet pa det specialiserede
social- og specialundervisningsomrade. Formalet er at sikre felles principper for styring og udvikling pé tveers af
kommuner og region til gavn for borgerne.

Den Administrative Styregruppe for Social- og Specialundervisningsomradet i Midtjylland (DASSOS) udarbejder i det
kommende halvar et udkast til en rammeaftale for perioden 2021-22, som skal behandles i alle byrad og regionsradet
senest 15. oktober 2020.

Processen er tilrettelagt, sa der er mulighed for lokal dialog undervejs i udarbejdelsen af Rammeaftalen.

Dels pa Januarkonferencen, der blev atholdt den 14. januar 2020 med stor deltagelse fra de midtjyske byréad, regionsradet,
patient- og pargrendeforeninger samt handicaprad og udsatterdd. Og dels ved tidligt i processen at give mulighed for
lokale dreftelser af forslag til rammeaftalens udviklingsomrader.

Med inddragelsen er der enske om at skabe et godt afsat for faelles indsats og udvikling pé det specialiserede
socialomrade i Midtjylland.

KKRs forslag til felles udviklingsomrader i Rammeaftale 2021-22

Rammeaftalen har fokus pa feelles udviklingsbehov pa det specialiserede socialomrade. De midtjyske kommuner
tilkendegiver, at de overordnet set oplever ssmmenhang mellem efterspergsel og udbud af tilbud. Der er dog enkelte
omrader, hvor der er behov for at udvikle tilbudsviften i et faellesskab mellem kommuner og region.

KKR behandlede pa made 5. februar 2020 forslag til udviklingsomrader i en kommende rammeaftale.
KKR foreslar pa baggrund heraf folgende udviklingsomrader for Rammeaftale 2021-22:

1. Den nere psykiatri (videreferelse af udviklingsomrade fra den nuvaerende rammeaftale)

¢ Alliancen om den nare psykiatri er et lengerevarende og ambitigst samarbejde pa tvers af sektorer og akterer
inden for psykiatrien, der er igangsat af KKR i foraret 2018.

¢ [ alliancen arbejdes der bade med den brede trivselsdagsorden og med indsatser for svaert psykisk syge borgere
(som er de to ferste politisk prioriterede indsatsomrader i alliancen).

¢ Der er sarligt fokus pé fzlles lasninger, der kan forebygge og hjelpe bern og unge i mistrivsel.

e Den nare psykiatri er et faelles udviklingsomrade med Sundhedsaftale 2019-2023.

2. Borgere med komplekse udfordringer

¢ Bade inden for berne-unge- og voksenomradet opleves et stigende antal borgere med komplekse udfordringer i
form af dobbeltdiagnoser.

¢ KKR foreslér, at der i Rammeaftale 2021-22 arbejdes med et udviklingsomréde, hvor kommuner og region i
feellesskab kan tage fat om, hvordan vi skaber nye, bedre og mindre omkostningstunge lgsninger for disse



malgrupper.

Forslag til udviklingsomréader er uddybet i vedlagte bilag.

Videre proces
I perioden frem til 30. april 2020 er der mulighed for at indsende eventuelle bemaerkninger til de foreslaede
udviklingsomrader.

Pa baggrund heraf udarbejder DASSOS det endelige udkast til Rammeaftale 2021-22, sa det kan behandles pa KKR-
mede 17. juni 2020. De 19 midtjyske byrad og Regionsradet vil efterfolgende fa sendt Rammeaftale 2021-22 til politisk
godkendelse i efteraret 2020.

Direkteren for Social, Sundhed og Beskzftigelse indstiller

at KKRs forslag til udviklingsomrader for Rammeaftale 2021-22 dreftes med henblik
pa at indsende eventuelle bemarkninger til det videre arbejde med at formulere et
udkast til rammeaftalen.

Beslutning
Udvalget dreftede forslaget. Udvalget havde ingen bemerkninger til det fremlagte forslag.
Bilag

Forslag til udviklingsomrader i Rammeaftale 2021-22



Punkt 30: Orientering om heringssvar vedr. maltal for segning til
ungdomsuddannelserne 2021
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@vrige sagsbehandlere: Christina Melsted Madsen
Resume

P& baggrund af ny lovgivning skal kommunerne hvert ar offentliggere segetal til ungdomsuddannelserne for kommunens
9. og 10. klasseelever samt fastsatte maltal for segningen til ungdomsuddannelserne for det kommende skolear for 9. og
10. klasseeleverne.

Den 13. januar 2020 godkendte Borne- og Familieudvalget procesplanen samt heringsmaterialet vedrerende méltal for
sogningen til ungdomsuddannelserne i 2021. Forslaget til maltallene har nu veret i hering hos bestyrelserne pé
ungdomsuddannelserne og den Forberedende Grunduddannelses (FGU). Der er kommet heringssvar fra alle
ungdomsuddannerne og ikke fra den Forberedende Grunduddannelse (FGU).

Det indstilles, at Beskaeftigelsesudvalget tager orienteringen om heringssvarene til efterretning.
Sagsfremstilling

Pa baggrund af ny lovgivning skal kommunerne hvert &r offentliggere sogetal til ungdomsuddannelserne for kommunens
9. og 10. klasseelever samt fastsatte maltal for segningen til ungdomsuddannelserne for det kommende skolear for 9. og
10. klasseeleverne.

I nedenstiende tabel ses de officielle sggetal for 2019 samt forslagene til méltal for segning i 2021. Maltallene har veret i
hering hos bestyrelserne pad ungdomsuddannelserne og den Forberedende Grunduddannelses (FGU). Der er kommet
haringssvar fra alle ungdomsuddannerne og ikke fra den Forberedende Grunduddannelse (FGU).

Kategorier Officielle spgetal 2019  Forslag til méltal for
segningen i 2021

Erhvervsuddannelser (bdde EUD og 9. klasse:  10. 9. klasse:  10. klasse:

EUX) 21,5% klasse: 25% 25,5%
24,1%

Gymnasiale uddannelser (bade 2 og 3- 9. klasse:  10. 9. klasse:  10. klasse:

arige) 69,8% klasse: 71% 69%
68,4%

Ovrigt (FGU, STU, 9. klasse:  10. 9. klasse:  10. klasse:

Ungdomshgjskole, udlandsophold, 8,7% klasse: 4% 5,5%

arbejde og andet) 7,6%

Tilmeldingsfristen til ungdomsuddannelserne var i &r den 1. marts 2020. Segetallene bliver dog ferst offentliggjort pa
Undervisningsministeriets hjemmeside ultimo marts 2020. Det skyldes, at de elever, der er erklaeret ikke-
uddannelsesparat, til den ungdomsuddannelse de har segt som 1. prioritet, skal til optagelsesprove pé
ungdomsuddannelsen i marts. Hvis eleven ikke bestar optagelsespreven, far vedkommende tilbudt sin 2. prioritet.
Derudover er der elever, der er forskellige arsager ikke har faet segt om optagelse inden tilmeldingsfristen og derfor far
mulighed for at sege i lobet af marts.

De forelobige sggetal for 2020 fremgar af bilag 1. De forelgbige sogetal kan ikke sammenlignes med de officielle spgetal
for 2019, da de forelpbige spgetal kun daekker elever, der har segt inden for tilmeldingsfristen, og som er erklaeret



uddannelsesparat til den ungdomsuddannelse, de har sggt. De forelabige sogetal for 2020 skal derfor tages med forbehold.
De officielle sagetal for 2020 vil praesenteres pa Beskeeftigelsesudvalgsmedet i april.

Heringssvar:
Der foreligger heringssvar fra:

Bestyrelsen pa Herning Gymnasium

Bestyrelsen pa Herning HF & VUC

Bestyrelsen for Social- og Sundhedssskolen

Bestyrelsen for Herningsholm Erhvervsskole og Gymnasier

Heringsvarene er vedlagt (se bilag).

Supplerende kan det oplyses, at der i regi af Skolernes Uddannelses- og Erhvervsudvalg (SUE) arbejdes pé en laengere
sigtet plan for, hvordan den nationale mélsa@tning om, at minimum 30 % af en &rgang i 2025 vaelger en
erhvervsuddannelse direkte efter 9. og 10. klasse. Der er igangsat en raekke indsatser, som fremgar af bilag 2.
Beskaftigelsesudvalget vil blive opdateret om indsatserne og disses effekt.

Forvaltningens anbefaling:
Forvaltningen anbefaler, at forslagene til maltal godkendes i Borne- og Familieudvalget og offentliggeres pa kommunens
hjemmeside.

Priser i forbindelse med sege-og maltallene:

Der indstiftes en pris pa 100.000 kr., som tildeles den kommune, der har haft den sterste stigning (i procentpoint) i
segningen til erhvervsuddannelserne.

Undervisningsministeren kan desuden uddele en “Falke-pris” til en kommune, som har gjort sig serligt bemerket i
forhold til at forbedre segningen eller ved en sarlig indsats for at ege sggningen. Proceduren for indstillingen til ”Falke-
prisen” er endnu ikke offentliggjort. Berne- og Undervisningsministeriet afventer politisk stillingtagen, inden
udmeldelsen.

Okonomi
Offentliggerelsen pa hjemmesiden af maltallene for 2021 samt segningen i 2020 har ingen gkonomiske konsekvenser.

Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller
at Beskaftigelsesudvalget tager orienteringen om heringssvarene til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Bilag

Heringssvar Herning HF VUC.pdf

Heringssvar fra Herningsholm Erhvervsskole og Gymnasier

Bilag 1 - Heringsmateriale

Bilag 2 - Igangverende indsatser serligt med henblik pé valg af erhvervudd.
Bilag 1 - Forelagbige segetal for 2020

Heringssvar fra SOSU

Notat heringsvar Herning Gymnasium



Punkt 31: Meddelelser til og fra formanden og udvalgets medlemmer

00.00.00-P19-662-17
Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP T™U OKE BYR

X
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Beslutning

Seren Liner Christensen orienterede om, at Misbrugscenter Herning nu er omfattet af de samme forholdsregler som
sundheds- og omsorgspersonale i forbindelse med udbredelsen af Covid 19. Der blev desuden kort orienteret om
kommunens organisering af beredskabet omkring Covid 19.
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