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Punkt 5: Orientering om nyt kontanthjzelpssystem

15.00.00-A00-1-25
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: -

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

I oktober 2023 blev der indgéet politiske aftaler pé kontanthjelpsomradet, der bl.a. indebaerer en endring af
kontanthjelpssystemet med intentionen om en forenkling til gavn for borgere og sagsbehandlere. Det nye
kontanthjelpssystem har virkning fra 1. juli 2025. Vejledningspligten for kommunerne treeder i kraft 1. januar 2025.

Sagsfremstilling
Punktets forventede behandlingstid: 60 min.

Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), Socialistisk Folkeparti, Konservative Folkeparti og Radikale
Venstre har indgéet aftale om at gennemfore en reform af kontanthjelpssystemet, der har til formal at forenkle systemet,
understotte, at flere kommer i arbejde og hjelpe bern af kontanthjelpsmodtagere. Aftalen tager afsaet i
Ydelseskommissionens anbefalinger til et nyt kontanthjeelpssystem, som forventes at gge arbejdsudbuddet med 750
fuldtidspersoner, nar det nye system er fuldt indfaset.

Tre grundleeggende satser: Kontanthjelpssystemet har hidtil bestaet af en lang rakke satser og sarlige ordninger, der
gor systemet svert at forstd for borgerne og vanskeligt for sagsbehandlerne at administrere. Der indferes i stedet tre
satser:

e Mindstesats (6.553 kr. pr. maned): erstatter selvforsergelses -og hjemrejseydelse og overgangsydelser (SHO-
ydelser), som ydes til personer, der ikke opfylder et opholds -og beskeftigelseskrav

¢ Grundsats (6.955 kr. pr. maned): er mélrettet kontanthjelpsmodtagere under 30 &r modtager grundsats pé niveau
med SU.

o Forhgjet sats (12.064 kr. pr. méned): gelder for kontanthjelpsmodtagere over 30 ar, og 25-29-arige med 2 ars
fuldtidsbeskaftigelse inden for en periode pa 10 ar

Pejlemarket for satserne er at skabe en ekonomisk gevinst ved at tage et arbejde pé lavtlonsomradet.

Bornetillaeg og tillzeg til enlige forsergere: Der indferes et bernetilleg til alle forsergere i kontanthjelpssystemet, som
ydes til begge foreldre, der modtager kontanthjelp.

Afskaffelse af szerordninger og tillaeg: Regler for kontanthjelpsloftet og 225 timers reglen har veret vanskelig at
gennemskue og givet anledning til en lang raekke fejl i vurdering af ydelser. Derfor afskaffes kontanthjelpsloftet og 225-
timers reglen. Det samme gaelder sarlig stotte til kontanthjelpsmodtagere, serlig sats for kontanthjeelpsmodtagere under
30 ar med psykiske diagnoser, aktivitetstillegget og danskbonus. De erstattes af ordninger, der har til hensigt at age
incitamentet til at finde et job.

Lempeligere fradrag for arbejdsindkomster: Der indfores et mere enkelt indkomstfradrag for kontanthjelpsmodtagere
og deres egtefeller, som arbejder lidt, mens de modtager kontanthjelp. P4 den made kan det bedre betale sig at tage
smajobs ved siden af kontanthjelpen, og dermed fa en tettere tilknytning til arbejdsmarkedet.

Et nyt og enkelt boligstetteloft: Der indferes et loft over, hvor meget borgere i kontanthjelpssystemet kan modtage i
boligstette. Det nye boligstetteloft indeholder kun ét loft i modsetning til de hidtil 29 lofter. Det er udelukkende gifte og
samlevende, som kan modtage forhgjet sats, som er omfattet af boligstetteloftet.



Fritidstilleeg: Et skattefrit fritidstilleg indferes til alle bern i kontanthjelpssystemet, som er gremaerket barnets fritidsliv.
Tilleegget udbetales sammen med kontanthjeelpen. Tilleegget kan bruges til fritidstilbud (fx sportsaktiviteter og udstyr
hertil), kulturtilbud for bern (fx biograf, teater, museum), sociale og faglige arrangementer i skole, dagtilbud (fx
skolekoloni og studieture) og udstyr til uddannelse (fx skoletaske, computer)

Seerligt ungetillaeg: Aktivitetstilleeg og serlig sats for kontanthjelpsmodtagere med psykiske diagnoser afskaffes, og
erstattes af et seerligt ungetilleeg mélrettet kontanthjelpsmodtagere, der er i aldersgruppen 18-29 ér, og som har
udfordringer ud over ledighed, og vurderes til ikke at kunne komme i job eller uddannelse inden for en overskuelig
periode.

Tilskud til dzekning af medicin: For kontanthjaelpsmodtagere kan det vere svert at fa rad til nedvendig medicin, fordi
det er vanskeligt at gennemskue reglerne og ansege om tilskud. Der indferes et tilskud, som daekker hele egen betaling til
medicin til kontanthjelpsmodtagere og deres bern. Det kraever, at borgeren har varet pa kontanthjeelp i de seneste 12 ud
af 18 méneder. For barn under 18 ar geelder det for forste dag, hvor deres foraldre er berettiget til kontanthjelp.

Midlertidigt tilpasningstillzeg: Unge pa den nye grundsats gér relativt meget ned i ydelse. Derfor indferes et midlertidigt
tilpasningstilleg, som giver de unge tid til at tilpasse sig de nye satser i det nye kontanthjelpssystem.

Pé udvalgsmedet praesenterer chef for Ydelseskontoret, Carsten Mauritzen, de veesentligste forandringer i
kontanthjelpssystemet, herunder eksempler pé, hvad de nye regler betyder for forskellige borgergruppers forsergelse.
Aftalen om nyt kontanthjelpssystem findes i sin fulde leenge her: Aftale om et nyt kontanthjalpssystem

Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed og Beskzftigelse indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen er taget til efterretning.


https://bm.dk/media/ml3bmn5v/aftale-om-nyt-kontanthjaelpssystem-flere-i-arbejde-enklere-regler-og-faerre-boern-i-lavindkomst.pdf

Punkt 6: Regnskab og malopfelgning 2024 samt ensker til overfersler pa
Beskaftigelsesudvalgets omriade

00.01.00-S00-1-23
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X
Sagsbehandler: -
Ovrige sagsbehandlere: -
Resume

Jf. Regnskabsvejledningen for 2024 forelaegges regnskab 2024 samt overfgrselsgnsker fra 2024 til 2025 for
Beskeeftigelsesudvalgets omrade til udvalgets godkendelse.

| sagen indgar ligeledes malopfalgning pa budgetmalene for 2024 til udvalgets godkendelse.
Sagsfremstilling

Punktets forventede behandlingstid: 10-15 min.

Regnskabet for 2024 med overordnede bemaerkninger og gnsker om overfarsler fra 2024 til 2025 foreleegges
til godkendelse i Beskaeftigelsesudvalget.

Materialet vil efterfalgende indga i de samlede sager vedragrende henholdsvis regnskab 2024 og
overfgrselssagen 2024-2025, der behandles i dkonomi-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget den 17. marts
2025 og i Byradet den 25. marts 2025.

Regnskabet for 2024 vedrgrende drift viser et samlet mindreforbrug pa 18,8 mio. kr. i forhold til det korrigerede
budget jf. tabellen nedenfor. Heraf sgges 5,0 mio. kr. overfgrt til 2025 og 0,8 mio. kr. til 2026.

Tabel 1 — samlet drift:

Serviceomedde 17 Forsargelse og beskefligelse 1.746 387 -0.234) AET7 1.741.730 1.722 928 18 802 EET 758

Beskssitigel dvalget i alt 1.7468.387 -B.234 A5TT 1.741.730 1.722.928 18.802 50 756
Note: [ afvigelseskolonnen ar + = mindrafarbrug og - = merforbrug

Regnskabet for 2024 vedrgrende anlaeg viser et samlet merforbrug pa 7,2 mio. kr. i forhold til det korrigerede
budget jfr. tabellen nedenfor. Heraf sgges 7,2 mio. kr. overfart til 2025.

Tabel 2 — samlet anleeg:

Sanviceomrada 17 Forsargelsa og Baskaofligelse 0 0 -6 026 -6.026 1125 -F.151 -T.13
Beskaftigelsesudvalget i alt 0 0 -6.026 -6.026 1.125 -7.151 -7.151

Overordnede bemaerkninger til regnskabsresultatet og naermere specifikation af overfarselsgnskerne er
beskrevet nedenfor. Yderligere specifikationer fremgar af bilag vedlagt sagen.

Overfarselsgnskerne er udarbejdet med udgangspunkt i de gkonomiske styringsprincipper.



Bemarkninger til regnskabsresultat og onsker til overforsler — Drift:

Serviceomrade 17 Forsgrgelse og Beskasftigelse:

Regnskabsresultatet viser et samlet mindreforbrug pa 18,8 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget. Belgbet

fordeler sig saledes:

Tabel 3 — drift, Serviceomrade 17 Forsgrgelse og Beskeeftigelse:

Servicecmrade 17 Forsorgelse og besk=ftigelse
Udenfor rammestyring 1.549 B98 1.542.628 T.270 0 0
Selvforvaltiingsafialer 149821 142977 6.844 -2.055 795
Rammestyring 41.227 37627 3.600 5.997 -39
Projekter 784 -4 1.088 1.089 0
Lalt 1.741.730 1.722.928 18.802 5031 756
Note: I afvigelseskolonnen er + = mindreforbrug og - = merforbrug
Supplerende opstilling:
Regnskab 2024 Meatto i 1.000 kr
Vedtaget Korrigeret Forventet Forventet Forventet
Regnskab Regnskab  Budget  Budget Regnskab Regnskab Regnskab Regnskab
Serviceomrade 17 marts maj  august
Forsergelse og beskaftigelse 2022 2023 2024 2024 2024 2024 2024 2024  Afvigelse
Servicedriftsudgiftericentrale refusionsordn. | alt 94902 89.031 101.416 103.822 96312 67.772 100508 100.739  3.083
Budgetgaranti | alt 986.533 1.079.038 1,165.017 1.158.009 1.165.702 1.168.555 1.168.899 1.153.452 4,557
Aftale (DUT) | alt 416984 443036 479954 479899 474417 474294 4T5054 468737 11162
| alt 1.488.418 1811105 1,746,287 1.7419.730 1.736.431 1.7400621 1.744.481 1.722.928 18.802

De primeere arsager til den samlede afvigelse imellem det korrigeret budget og regnskabet er sammensat af
flere elementer og fordeler sig som falger:

Servicedriftsudgifter og centrale refusionsordninger:

For servicedriftsomradet var der i 2024 et samlet mindreforbrug pa 3,1 mio. kr. Dette skyldes primeert
mindreforbrug pa STU og FGU. Trods det samlede mindreforbrug i 2024 er servicedriftsomradet fortsat
udfordret af udgifterne pa socialomradet, hvortil der i 2024 er et merforbrug pa 4,0 mio. kr. Herudover kan
naevnes fglgende hovedelementer:

o Mindreforbrug pa 1,9 mio. kr. for omrader omfattet af selvforvaltning, hvilket seerligt skyldes
mindreudgifter i Rusmiddelcentret.

o Merforbrug pa 4,5 mio. kr. vedr. omrader omfattet af rammestyring. Merforbruget skyldes primeert, at der
har veeret et hgjere forbrug til keb af forsorgshjemspladser, men ogsa merudgifter til midlertidige
botilbud.

o Mindreforbrug pa 5,5 mio. kr. for omrader udenfor rammestyring. Der er her seerligt tale om et
mindreforbrug pa STU, samt et lavere FGU forbrug end budgetteret.

Udgifter under budgetgarantien:
For budgetgarantiomradet var der i 2024 et samlet mindreforbrug pa 4,6 mio. kr. De primaere arsager il
mindreforbruget pa omradet, skyldes falgende hovedelementer:

o Mindreforbrug pa 5,0 mio. kr. for omrader omfattet af selvforvaltning pa fkt. 05.46.60 og 05.68.90, som
omhandler udgifter til den kommunale beskeeftigelsesindsats.

» Mindreforbrug pa 7,9 mio. kr. for omrader omfattet af rammestyring pa fkt. 05.68.90 vedr. Driftsudgifter til
den kommunale beskeaeftigelsesindsats.

» Merforbrug pa 9,2 mio. kr. p4 omrader udenfor rammestyring. Blandt andet har udgifterne til
fartidspension og dagpenge til forsikrede ledige veeret hgjere end forudsat i budgettet.



o Mindreforbrug pa 0,9 mio. kr. for projekter. Mindreforbruget skyldes forskydninger mellem afholdelse af
udgifter og modtagelse af tilskud og s@ges overfort til 2025.

Udgifter under aftaleomradet (DUT):

For aftaleomradet var der i 2024 et samlet mindreforbrug pa 11,2 mio. kr., fordelt med 11 mio. kr. p& omrader
udenfor rammestyring, samt 0,2 mio. kr. for projekter. Her er der primaert tale om et mindreforbrug pa
Lagntilskud m.v. til personer i fleksjob.

Overforselsgnsker:

Samlet set er der i 2024 et mindreforbrug pa 11,5 mio. kr. pa omrader med overferselsadgang (rammestyring,
selvforvaltningsaftaler og projekter). Heraf sgges 5,787 mio. kr. overfgrt pa falgende budgetomrader:

» Der sgges -1,260 mio. kr. overfgrt vedr. omrader omfattet af selvforvaltning
» Der sgges 5,958 mio. kr. overfert vedr. omrader omfattet af rammestyring
¢ Der sgges 1,089 mio. kr. overfort vedr. projekter

Bemarkninger til regnskabsresultat og onsker til overforsler — anlaeg:

Specifikation af samlet regnskabsresultat vedrgrende anleeg for 2024 samt overfgrselsgnsker fremgar af
tabellen nedenfor:

Tabel 4 — anleeg, specificeret:

Serviceomrade 17, Forsergelse og

Skeeve boliger -5.900 436 -6.336 -6.336
Varmestue og Herberg -126 689 -815 -815
Beskaeftigelsesudvalget i alt -6.026 1.125 -7.151 -7.151

Bla Kors Varmestue og Herberg og de skaeve boliger blev taget i brug i sommeren 2023. Det samlede
merforbrug pa projekterne udger 7,151 mio. kr. ved udgangen af 2024. Projektresultatet vil blive justeret,
blandt andet med en indteegt vedr. statstilskud til de skaeve boliger pa ca. 4 mio. kr., som tilgar kommunen nar
der foreligger et endeligt regnskab for projekterne.

Malopfelgning pa politiske budgetmal for 2024:

Det fremgar af regnskabsvejledningen for 2024, at fagudvalgene skal folge op pé, om de politiske budgetmal for 2024 er
opfyldt.

Administrationen har fulgt op pé felgende politiske budgetmal for 2024:

1) Social- og beskaeftigelsesafdelingen vil videreudvikle pa den borgerinddragende beskaeftigelsesindsats, sa
borgerne oplever ejerskab over eget forlgb, hvor de til enhver tid selv kan fortaelle formalet med deres plan.

2) Social- og Beskeaftigelsesafdelingen vil sammen med virksomheder videreudvikle et fleksibelt samspil om at
skabe robuste og varige lgsninger.

Opfolgningen pé politiske budgetmal for 2024 er vedlagt som bilag.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller,

at regnskabsresultatet for 2024 og de overordnede bemarkninger hertil jfr. sagen tages til efterretning,

at de i sagen skitserede overforselsensker for henholdsvis drift og anleg pa Beskaftigelsesudvalgets omrade godkendes,



at udvalget godkender opfelgningen pé de politiske budgetmal for 2024.
Beslutning

Indstillingen er tiltradt.
Bilag

Regnskab 2024 - Serviceomrade 17 Forsergelse og beskaeftigelse

B2024 Mal SO17 opfelgning



Punkt 7: Perspektivnotat - Budget 2026 Serviceomriade 17 Forsergelse og
Beskaeftigelse

00.01.00-S00-1-25
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X
Sagsbehandler: -
Ovrige sagsbehandlere: -
Resume

Perspektivnotatet for Serviceomrade 17 Forsargelse og Beskaftigelse forelegges Beskeeftigelsesudvalget til orientering.
Perspektivnotatet indgar i budgetmaterialet til forarets budgetkonference.

Sagsfremstilling
Punktets forventede behandlingstid: 30 min.

Ifolge budgetproceduren skal hvert serviceomrdde udarbejde et perspektivnotat, der har til formal at beskrive centrale
budskaber og udviklingstendenser pad omradet.

Perspektivnotatet er udarbejdet i sammenhang med beskaftigelsesudvalgets temaplan for 2025 for at sikre, at der er en
red trdd i1 det lebende arbejde med udfordringerne pad omradet. Perspektivnotatet er vedlagt som bilag.

Perspektivnotatet forelaegges beskaftigelsesudvalget til orientering og praesenteres samlet for Byradet som en del af
materialet til 1. budgetkonference.

Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed og Beskzftigelse indstiller

at Beskeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Orienteringen er taget til efterretning.

Bilag

Perspektivnotat - SO17 B2026



Punkt 8: Politiske budgetmal 2026

00.01.00-S00-1-25
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: -

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

Der legges op til, at Beskaftigelsesudvalget drafter de politiske budgetmal for 2026 ud fra tre temaer, som
administrationen har udarbejdet i trdd med elementerne i perspektivnotatet 2026. I forleengelse af dreftelsen indstilles det,
at udvalget treeffer beslutning om, hvilke temaer samt maél for 2026, der skal arbejdes videre med. Udvalget skal i maj
endeligt godkende de politiske budgetmal for 2026.

Sagsfremstilling
Punktets forventede behandlingstid: 30 min.

I udarbejdelsen af temaerne til politiske budgetmal for 2026 er der taget afsat i temaerne fra perspektivnotatet 2026 og
dermed ogsé udvalgets temaplan for udvalgsmederne i 2025. Perspektivnotatet beskriver forventede tendenser og
gkonomiske udfordringer. Budgetmalene har derimod til formal at sette en retning for, Avordan udfordringerne loses.

Der foreslas folgende tre temaer for de politiske budgetmal for 2026:

1. Oget livsmestring og trivsel for udsatte borgere gennem stotte og deltagelse pa arbejdsmarkedet

Det foreslés, at der skal vaere et serskilt fokus pa at f4 udsatte borgere med - bdde i form af at age borgernes trivsel,
livsmestring og tilknytning til arbejdsmarkedet. Dette kommer til udtryk inden for forskellige indsatsomrader pa social-
og beskaftigelsesomradet, hvor der er behov for en ekstra indsats for, at de udsatte kan opnd hgjere grad af livsmestring
og kan komme tattere pd arbejdsmarkedet.

o Flere udsatte i egen bolig: 1 lyset af hjemlgsereformen fra 2023, skal der arbejdes malrettet med at fa hjemlese i
egen bolig og borgere i risiko for hjemleshed i varige boligsituationer.

o Styrkelse af fokus pd inklusion og fastholdelse pd arbejdsmarkedet af udsatte borgere: Ledigheden er rekordlav,
men der er stadig borgere, som har svert ved at komme ind pa arbejdsmarkedet, f.eks. hvis de har serlige
skénehensyn, psykiske eller sociale problemer. Herning Kommune vil styrke indsatsen for at f4 denne gruppe
inkluderet pé arbejdsmarkedet bl.a. ved at indgé flere samskabende processer med de lokale virksomheder. Dette
foreslés at blive teenkt sammen med videreudvikling og udbredelse af tilgangen i 'Den Ekstra Mil’ med en ambition
om en udvidelse til fx nye malgrupper, geografiske omrader og/eller brancheomrader.

2. Styrket rekruttering af kompetent arbejdskraft, sa flere ledige kommer i job

Der foreslas, at intensivere indsatsen for at sikre flere i job gennem et taet samarbejde med bade lokale virksomheder og a-
kasser. Dette skal ses i lyset af den aktuelt lave ledighed og den kommende beskeftigelsesreform.

o Rekruttering og kompetenceloft: Den lave ledighed ger, at virksomhederne i stigende grad eftersperger kompetent
arbejdskraft. Derfor skal det allerede gode samarbejde mellem Herning Kommune og de lokale virksomheder om
rekruttering styrkes yderligere, og der skal fokuseres pa kompetenceloft af de ledige inden for gren omstilling, IT
og digitalisering for at ruste arbejdsstyrken til fremtidens krav.

o Styrket samarbejde med a-kasserne: Med den kommende beskaftigelsesreform forventes a-kasserne at skulle
udfylde en sterre rolle i den forste del af ledighedsperioden. For at sikre en smidig overgang mellem a-kasse og



kommunal indsats skal samarbejdet styrkes, sé der skabes en mere sammenhangende og fleksibel indsats, der
imedekommer borgernes behov.

3. Borgerinddragelse og vidensmobilisering: De positive takter fra CUBB-samarbejdet fortsaetter

Det foreslés, at der arbejdes videre med den borgerinddragende tilgang, og mindsettet om borgerinddragelse skal indga i
den gennemgéende tankegang pé hele social- og beskaftigelsesomradet. Borgerinddragelse skal fortsat vaere en central
del af kommunens tilgang pa social- og beskeftigelsesomradet.

e Vidensmobilisering: Herning Kommune har gennem flere ar samarbejdet med Aalborg Universitet og andre
kommuner om at styrke borgerinddragelsen i regi af CUBB (Center for Udvikling af Borgerinddragende
Beskeftigelsesindsatser). Denne indsats skal implementeres og udbredes yderligere pa social- og
beskeftigelsesomrédet, bl.a. via vidensmobilisering.

o Videreudvikling af borgerinddragende indsatser: Den kommende beskeftigelsesreform laegger op til en endnu mere
borgerfokuseret tilgang, hvor indsatsen skal tage udgangspunkt i borgernes behov og situation. Dette gor det endnu
mere vasentligt at fastholde arbejdet med de borgerinddragende indsatser.

Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed og Beskzaftigelse indstiller

at beskaftigelsesudvalget drefter forslagene til de politiske budgetmal for 2026 og treeffer beslutning om, hvilke temaer
samt mal der skal arbejdes videre med frem mod maj, hvor udvalget endeligt godkender de politiske budgetmal for 2026.

Beslutning

Forslag til mal dreftet. Der arbejdes videre ud fra de faldne bemaerkninger.



Punkt 9: Negletalsrapport februar 2025

00.00.00-P19-1719-10
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

Sagsbehandler: -
Ovrige sagsbehandlere: -
Resume

Udviklingen pé arbejdsmarkedet og i negletallene folges lobende, og behovet for @ndringer i indsatsen droftes.

Sagsfremstilling

Punktets forventede behandlingstid: 20 min.

Vedlagt dette punkt er den opdaterede negletalsrapport.

Der er ogsé vedlagt KL's arlige rapport "Kend din kommune". I denne rapport har KL sammenlignet kommunernes data
pé en reekke forskellige omrader, heriblandt beskeaftigelsesomréadet (S.84-95). Der er vedlagt et notat med beskrivelse af

rapportens resultater pa beskaftigelsesomradet.
Der vil vaere mulighed for spergsmaél og bemerkninger pd madet i udvalget.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning

Orienteringen er taget til efterretning.
Bilag

KL - Kend din Kommune 2025
Notat - Kend din kommune

Nogletalsrapport februar 2025



Punkt 10: Meddelelser til og fra formanden og udvalgets medlemmer
00.00.00-P19-662-17
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

Sagsbehandler: -

Ovrige sagsbehandlere: -
Sagsfremstilling

Punktets forventede behandlingstid: 15 min.
Beslutning

Intet at berette.
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