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Punkt 78: Temadrøftelse om bærende principper for recovery i den
kommunale psykiatri

27.00.00-P22-1-21

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

x
Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Social- og Sundhedsudvalget godkendte på mødet den 16. juni 2021 kommissoriet for udarbejdelse af bærende principper
for recovery i den kommunale psykiatri. På udvalgets seneste møde den 22. september 2021 blev udvalget orienteret om
status på processen. I den forbindelse godkendte udvalget en revideret tidsplan, herunder tilføjelsen af en temadrøftelse
om de bærende principper på dagens møde.

Udvalget præsenters for tendenser fra samskabelsesprocessen og drøfter centrale temaer, som vil indgå i de bærende
principper for recovery i den kommunale psykiatri.

Sagsfremstilling
De bærende principper for recovery i den kommunale psykiatri bliver til på baggrund af:

National viden fra Socialstyrelsen, med afsæt i otte faglige principper for recovery-orienteret rehabilitering
Erfaring fra nuværende praksis i den kommunale psykiatri
En samskabelsesproces, hvor borgere, pårørende, medarbejdere og andre med interesse i psykiatriområdet har
bidraget med input via dialogmøder, interviews, spørgeskemaundersøgelse og dialog i MED-udvalg.

Temadrøftelsen indledes med et kort oplæg om processen fra input til principper, med fokus på tendenser fra
samskabelsesprocessen. Udvalget drøfter og kvalificerer centrale temaer, som vil indgå i det endelige udkast til de
bærende principper.

Det endelige udkast til de bærende principper præsenteres på udvalgets møde den 24. november 2021 med henblik på
udvalgets førstebehandling og efterfølgende høring.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at Social- og Sundhedsudvalget drøfter centrale temaer, som vil indgå i de bærende
principper for recovery i den kommunale psykiatri.

Beslutning
Drøftet.
Der arbejdes videre med beskrivelsen af de bærende principper ud fra drøftelserne.



Punkt 79: Orientering om vedtaget budget 2022-25

00.30.00-G01-1-22

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

x
Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Social- og Sundhedsudvalget orienteres om Herning Kommunes tillægsaftale til sidste års to-årige budgetforlig 2021-22,
herunder aftalens betydning i forhold til udvalgets områder.

Sagsfremstilling
Den 23. august 2021 indgik forligskredsen en tillægsaftale til sidste års to-årige budgetforlig. Budgetforslaget, som
fremsat af forligskredsen, blev vedtaget af Byrådet den 5. oktober 2021.

Af tillægsaftalen fremgår det, at forligskredsen anerkender de økonomiske udfordringer på Social- og Sundhedsudvalgets
områder. Derfor tilføres udvalget 11 millioner kroner, som svarer til det resterende, overførte underskud fra 2020 på
serviceområdernes centrale konti. Det forventes, at budgettet bliver tilført i forbindelse med den kommende politiske
budgetopfølgning for 2021.
Endvidere tildeles Social- og Sundhedsudvalget en rammeudvidelse på 5 mio. kr. fra 2022 og frem. Anvendelsen af de 5
mio. kr., herunder fordeling mellem Social- og Sundhedsudvalgets serviceområder, behandles i en særskilt sag på
dagsordenen.
Fra 2022 og frem får Herning Kommune flere penge via bloktilskuddet til personale i ældreplejen. Forligskredsen
understreger, at det øgede bloktilskud krone-til-krone anvendes til formålet. Hvis Folketinget tilfører områderne
yderligere penge til områderne, gælder samme princip.
Forligskredsen afventer det endelige regnskabsresultat for 2021 og vil vurdere økonomien på Social- og
Sundhedsudvalgets område i foråret 2022, også fremadrettet. Beslutningen er blandt andet en følge af usikkerhed i forhold
til konsekvenserne af covid-19-pandemien, den ti-årige psykiatriplan og den kommende sundhedsreform.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Til efterretning.

Bilag

TILLÆGSAFTALE AUGUST 2021



Punkt 80: Anvendelse af budgettilførsel på 5 mio. kr. til Social- og
Sundhedsudvalget i forbindelse med budgetforliget

00.30.00-G01-1-22

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

x
Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
I forbindelse med tillægsaftalen til budgetforliget 2021-22 har forligskredsen tildelt Social- og Sundhedsudvalget 5 mio.
kr. årligt fra 2022 og frem. Social- og Sundhedsudvalget beslutter, hvordan midlerne skal fordeles.

Sagsfremstilling
Forligskredsens opfølgning på budgetforliget for 2021-2022 viste et behov for enkelte, mindre justeringer. Med
tillægsaftalen af 23. august 2021 besluttede forligskredsen således blandt andet, at tildele Social- og Sundhedsudvalget 5
mio. kroner årligt fra 2022 og frem til at afhjælpe det stigende udgiftspres.

Teknisk er midlerne midlertidigt placeret på Serviceområde 18, Sundhed og Ældres driftsbudget. Social- og
Sundhedsudvalget beslutter

fordelingen af midlerne mellem drift eller/og anlæg
fordelingen af midlerne mellem Serviceområde 13 Handicap og Psykiatri og Serviceområde 18 Sundhed og Ældre

Administrationen indstiller, at de 5 mio. kr. anvendes til forhøjelse af driftsrammen, samt at de fordeles forholdsmæssigt
mellem Serviceområde 13 og 18 på baggrund af de forventede merforbrug 2021 ekskl. overførsler ved
budgetopfølgningen pr. 31. marts 2021:

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at de tilførte budgetmidler på 5 mio. kr. fordeles forholdsmæssigt mellem
Serviceområde 13 og 18 efter de forventede merforbrug ekskl. overførsler ved
budgetopfølgningen pr. 31. marts 2021. En andel af de tilførte budgetmidler på 2,746
mio. kr. skal således omplaceres fra Serviceområde 18, Sundhed og Ældre til
Serviceområde 13, Handicap og Psykiatri

at den bevillingsmæssige behandling medtages ved budgetopfølgningen pr. 30.
september 2021.

Beslutning



Udsat.



Punkt 81: Orientering om fritidsjobbere og HeartWork

81.00.00-G01-3474-21

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

x
Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Administrationen orienterer om status for ansættelse af unge på plejecentre gennem samarbejde med HeartWork.

Samskabelsesprojektet HeartWork har som en del af sit formål at bidrage til at skabe kendskab og gode relationer til gavn
for børn, unge og ældre. Samtidig bidrager HeartWork til at give unge interesse for ældreområdet som job- og
uddannelsesmulighed. I HeartWork lægges der vægt på den gode opstart og introduktion til jobbet.

I løbet af efteråret 2021 forventes det, at Sundhed og Ældre ansætter 20 nye unge i fritidsjob på Herning Kommunes
plejecentre, som en del af samarbejdet med HeartWork. Hertil kommer syv unge, som allerede er ansat i efteråret 2021.

Sagsfremstilling
HeartWork handler om at skabe relationer og øge kendskabet mellem generationer. HeartWork er et samværskoncept,
hvor børn, unge og ældre er sammen om hverdagsaktiviteter og der har været et løbende samarbejde mellem Center for
Børn- og Læring, Social, Sundhed- og Beskæftigelse og HeartWork siden 2013.

HeartWork er en samling af forskellige tiltag, hvor børn og unge fra en tidlig alder stifter bekendtskab med livet og
arbejdet på plejecentre. Her får de erfaring med relationsdannelse og oplever, at de kan bidrage til trivsel og livskvalitet.
Udover den værdi det skaber i selve mødet mellem mennesker, så har det stor betydning for en positiv opmærksomhed på
hele ældreområdet og dermed for rekruttering af kommende medarbejdere. For de yngre elever består relationsarbejdet
typisk i fælles sang, at spille spil, skrive breve, lave kreative aktiviteter, gåture og læsning. Hver elev danner desuden par
med en beboer, der bliver deres faste ven. Erfaringen med indsatsen er, at det bidrager til øget trivsel og læring hos
eleverne, samt at de ældre får et bedre humør og øget energiniveau.

I skoleåret 20/21 deltog 8 skoler og 7 plejecentre i det samlede HeartWork projekt.

Med Corona-pandemien i 2020 skiftede HeartWork karakter og blev virtuel. De erfaringer, der er opsamlet med virtuelle
FølgesVENde, medtages i udviklingen af HeartWork. Blandt andet har der været gode erfaringer med unge, der gennem
en robot (Ipad på et stativ med hjul), mødes med de ældre på plejecentret. Samværet består af samtaler og sang. Den
generelle åbning af samfundet gør det nu også muligt at ansætte cirka 20 unge FølgesVENde i fritidsjob på Herning
Kommunes plejecentre, hvor opgaverne vil bestå i samvær, men også i praktiske opgaver som oprydning, opvask,
servering, lettere corona-rengøring med videre.

I foråret 2021 er der gennemført et pilotprojekt på Lind Plejecenter med fire unge i alderen 13-17 år. Både borgere,
medarbejdere og leder udtrykker stor tilfredshed med de unge fritidsjobbere, som udover relationsarbejdet har udført
lettere praktiske opgaver. Arbejdstiden var sidst på eftermiddagen eller i weekenden, typisk et par timer om ugen.

Der er primo oktober 2021 ansat syv fritidsjobbere i alderen 13-17 år fordelt på to plejecentre, Kastaniegården og
Fuglsangsøcentret.

Alle fritidsjobbere vil fremadrettet blive ansat og introduceret til jobbet gennem HeartWork. I løbet af oktober 2021 vil
der være stillingsopslag til FølgesVENde på skolerne. Der afholdes ansættelsessamtaler i november og i månederne
december og januar vil de nyansatte fritidsjobbere få introduktion og undervisning, så de er istand til at varetage opgaven
primo 2022.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning



Til efterretning.



Punkt 82: Orientering om genåbning af aktivitetscentre

27.35.08-I02-1-21

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

x
Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Aktivitetscentre og aktivitetshuse er åbnet igen efter COVID-19-epidemien. Social- og Sundhedsudvalget orienteres om
medlemssituationen efter genåbningen.

Sagsfremstilling
Tilmeldingen til aktivitetscentre og aktivitetshuse sker primært én gang om året i august måned. Holdene starter normalt i
september, og der er mulighed for at oprette nye hold i januar/februar. Hvis medlemmerne først køber medlemskab i
februar måned eller senere reduceres prisen til det halve.

Antallet af medlemmer den 21. september 2021 (sæson 2021/22) ses i tabellen nedenfor. Tal til sammenligning er fra
2019, da 2020 var en usædvanlig sæson.

Aktivitetscenter eller aktivitetshus Antal medlemmer 2019 Antal medlemmer 2021

Toftebo 340 332

Koloritten 724 682

Holtbjerg 155 139

Rosenlund 230 200

Lind 210 210

Aktiv Centret 472 272

Fuglsangsø 499 499

Kastaniegården i Aulum 135 138

7èren i Haderup 33 29

Sunds 180 155

Ågården 120 93

Samlet antal 3098 2749

Antallet af personer, der allerede har købt medlemskort i september 2021 er 11,3 % lavere end antallet af medlemmer i
2019. Der kan dog løbende komme nye medlemmer, blandt andet i forbindelse med oprettelse af nye hold.

Ældrerådet er ligeledes blevet orienteret om medlemssituationen på aktivitetscentre og aktivitetshuse på deres møde den
13. oktober 2021.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Til efterretning.



Punkt 83: Godkendelse af skema C og endeligt anlægsregnskab - Rosenholm

82.06.01-G01-1-18

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

x x x
Øvrige sagsbehandlere: Susanne Rasmussen, Jan Märcher, Anna Stokholm

Resume
Herning Byråd har i forbindelse med budget 2019 afsat midler til udvidelse af Rosenholm.

Rosenholm er et botilbud til målgruppen voksne udviklingshæmmede. Målgruppen er kendetegnet ved at have behov for
døgndækket botilbud med støtte og hjælp efter Servicelovens §§ 83 og 85.

Projektet har omfattet en tilbygning på ca. 1.120 m² med en ny tilbygning på 10 boliger med tilhørende fællesarealer samt
3 aflastningspladser.
Byggeriet omfatter desuden lokaler til medarbejdere, depot, køkken og kontorer.

Herning Byråd godkendte skema A og B på mødet d. 25. juni 2019, punkt 150.

Administrationen har udarbejdet forslag til skema C og endeligt anlægsregnskab til godkendelse.

Sagsfremstilling
Anlægsregnskabet for udvidelse af Rosenholm med boligarealer og servicearealer er udfærdiget og godkendt af EY
Revision, som har påtegnet regnskabet uden bemærkninger den 27. august 2021.
Godkendelsen indebærer, at Herning Byråd godkender skema C med den endelige anskaffelsessum på såvel boligdelen
som servicearealerne til projektet.

Økonomi
Godkendelse af skema C:
Sammenlignet med skema B, kan den endelige anskaffelsessum i skema C specificeres i følgende hovedtal:

Bevilling
(Skema B)

Regnskab
(Skema C)

Forskel

Boligdel (inkl. moms) 20.566.000 kr. 20.973.827 kr. 407.827 kr.

Servicedel (inkl. moms) 6.238.000 kr. 5.696.622 kr. -541.378 kr.

Servicearealtilskud -400.000 kr. -400.000 kr. 0 kr.

Anskaffelsessum i alt 26.404.000 kr. 26.270.449 kr. -133.551 kr.

Tallene er inkl. moms.

Det kan oplyses at statens maksimumbeløb for boligdelen vedrørende denne sag er 21,261 mio. kr.

Anlægsregnskab:
Jf. økonomisystemet kan projektets samlede udgifter specificeres således:

Sted nr. Betegnelse Bevilling Regnskab Forskel



Boligdel: Inkl. moms

019.094 Boliger 20.566.000
kr.

20.973.827
kr.

407.827
kr.

Servicedel: Ekskl. moms

018.094 Servicearealer 5.016.000 kr. 4.580.409 kr. -435.591
kr.

018.094 Servicearealtilskud -400.000. kr. -400.000 kr. 0 kr.

I alt 25.182.000
kr.

25.154.236
kr.

-27.764
kr.

Finansiering:

88% lån vedr. boligerne -18.098.000
kr.

-18.456.968
kr.

-358.968
kr.

2% beboerindskud vedr.
boligerne

-411.000 kr. -419.476 kr. -8.476 kr.

I alt -18.509.000
kr.

-18.876.444
kr.

-367.444
kr.

Nette investering for
Herning Kommune

I alt 6.673.000 kr. 6.277.792 kr. -395.208
kr.

Bemærkninger til anlægsregnskabet:
Nettoudgiften for hele projektet er 6.277.792 kr. mod bevillingens 6.673.000 kr. det vil sige en mindreudgift på 395.208
kr.

Byggeriet er afleveret og overgået til drift den 2. juni 2020.

Husleje:
Huslejeniveauet for projektet er beregnet til ca. 1.087 kr. pr. m² årligt, svarende til en månedlig husleje på 8.062 kr. pr.
bolig. Hertil kommer forbrugsafgifter svarende til ca. 142 kr. pr. m² årligt eller 1.053 kr. pr. måned pr. bolig. Ved
sammenlægning af de nye boliger med de eksisterende boliger på Rosenholm, bliver den gennemsnitlige husleje pr. md.
på 7.666 kr.

Afledt drift:
Udgifter til afledt drift finansieres inden for rammen på Serviceområde 13, Handicap og Psykiatri.

Skema C for henholdsvis boligarealer og servicearealer samt revisionspåtegning vedrørende det fremlagte
anlægsregnskab beror på sagen.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at skema C for boligdel og servicearealer godkendes med henholdsvis 20,974 mio. kr.
og 5,697 mio. kr. (begge inkl. moms) og indberettes endeligt til BOSSINF

at anlægsregnskabet for boligdelen godkendes med 20,974 mio. kr. (inkl. moms)

at anlægsregnskabet for servicedelen godkendes med 4,580 mio. kr. (ekskl. moms)

at anlægsregnskabet for servicearealtilskud godkendes med en indtægt på 0,400 mio.
kr.



at der hjemtages endeligt lån på 18,457 mio. kr. til finansieren af boligdelen

at den årlige husleje for boligerne på 1.087 kr. pr. m² (ekskl. forbrugsafgifter)
godkendes som grundlag for huslejefastsættelsen, indtil det endelige regnskab
foreligger

at omkostninger i byggeperioden finansieres via optagelse af byggekredit

at netto mindreudgiften på 0,395 mio. kr. tilgår de likvide reserver.

Beslutning
Anbefales godkendt som indstillet.



Punkt 84: Orientering om huslejeniveau 2022 ældre- og plejeboliger

03.11.00-S55-1-21

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

X
Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Forvaltningen har modtaget forslag fra Boligselskabet Fruehøjgaard til budgetter for de kommunale ældre- og plejeboliger
for budgetår 2022. Forslag til husleje i de enkelte afdelinger forelægges til orientering.

Sagsfremstilling
Boligselskabet Fruehøjgaard har fremsendt forslag til budgetter og huslejeregulering for de 19 afdelinger i Herning
Kommune med ældre- og plejeboliger som i dag administreres af boligselskabet i henhold til gældende aftale om
administration af boligerne.

De fremsendte forslag til huslejerne for 2022 fremgår af oversigten, som sammenligner med de gennemsnitlige huslejer
for 2021. Forslagene indebærer huslejereguleringer fra 0% til 3,77%.
Afdeling: Antal boliger Husleje 2021 Husleje 2022

Brorsonsvej 14-18 48 5.066 5.102

Nørregade 30 82 5.000 5.015

Rosenlund 35 5.698 5.855

Baunetoften 12 4.735 4.735

Toftebo 65 5.505 5.526

Vesterled 86 6.098 6.174

Vestergade 100 12 4.653 4.667

Søglimt 50 6.916 6.990

Østertoft 4 3.735 3.818

Skovlyset 28 6.318 6.375

Rosenholm 49 7.666 7.666

Mosaikken 26 6.806 6.896

Lindegårdsvej 146 9 7.046 7.112

Lindegården 120 6.586 6.614

Lind Plejecenter 64 5.914 6.137

Fuglsangsø Centret 106 6.362 6.505

Rehabiliteringscentret 40 5.198 5.198

Birketoft 41 7.404 7.544

Kildehøj 36 7.150 7.237



Budgetterne er fastsat ud fra regnskab 2020, kendte regnskabstal 2021 og forventet fremtidige udgifter / indtægter og
tillagt KL's skøn for løn- og prisreguleringer. Den gennemsnitlige stigning er 1,15%, hvor KL's gennemsnitlige prisskøn
fra 9. juli 2021 er 2,0% fra 2021 til 2022.

Reguleringerne vedrører flere forskellige faktorer, bl.a. er der øgede udgifter til almindelig vedligeholdelse, reguleringer
af henlæggelser på grund af større udgifter til planlagt vedligeholdelse og over-/underskud fra tidligere år.

Orientering om huslejerne vedr. kun de boliger, der er opført af Herning Kommune. I vedlagte bilag er til sammenligning
medtaget huslejeniveauet på de boliger, der er opført af boligforeninger og selvejende institutioner med tilknytning til
Herning Kommunes bofællesskaber og plejecentre.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at forslagene til huslejer for 2022 tages til efterretning.

Beslutning
Til efterretning.

Bilag

Huslejer 2021 og 2022 graf

Huslejer 2021 og 2022 skema1



Punkt 85: Boligsocial helhedsplan 2021 - 2025

27.00.00-A00-15-21

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

x x x x x
Øvrige sagsbehandlere: - Karin Locander

Resume
Boligområderne Lyngbyen, Holtbjerg og Brændgård udgør tre af kommunens største koncentrationer af almene boliger.
Borgerne, der er bosat i de tre boligområder, er udsatte på flere parametre.

Boligsselskaberne FællesBo, Lejerbo og Fruehøjgaard, Landsbyggefonden og Herning Kommune er sammen om en ny
boligsocial helhedsplan, Plads Til Forskel, for perioden 2021 - 2025. I helhedsplanen planlægges der et udviklingsarbejde,
som skal tage hånd om de udfordringer, der er i boligområderne. Alle forvaltningsområder i Herning Kommune er en del
af dette arbejde.

Forebyggelsesudvalget har 11. oktober 2021 godkendt at yde støtte på i alt 3,3 mio. kr. for perioden 1. november 2021 -
31. oktober 2025 til at udvikle forebyggende boligsocialt arbejde som beskrevet i sagen.

Sagsfremstilling
Siden 2017 har boligselskaberne Fællesbo, Lejerbo og Fruehøjgaard, Landsbyggefonden og Herning Kommune været
sammen om en boligsocial helhedsplan.
Denne helhedsplan er nu fornyet og gælder fra 1. november 2021 - 31. oktober 2025.

Helhedsplanens formål er, at:

bidrage til en styrkelse af boligområdernes sociale kapital og sammenhængskraft
bidrage til kriminalpræventive indsatser og herigennem fremme tryghed og trivsel blandt beboerne
understøtte boligområdernes unge beboerre i forhold til tilknytning til uddannelse og arbejdsmarked
understøtte indsatser, der bringer beboerne i boligområderne tættere på arbejdsmarkedet.

Helhedsplanen skal desuden bidrage til større sammenhæng og samarbejde mellem de tre boligområder og det øvrige
Herning.

Arbejdet fordeler sig inden for fire hovedområder:

Uddannelse og livschancer
Beskæftigelse
Kriminalitetsforebyggelse
Sammenhængskraft og medborgerskab

Indsatsområdet Beskæftigelse er nyt. Formålet med indsatsen er, at flere beboere bliver tilknyttet arbejdsmarkedet gennem
understøttelse af beskæftigelsesrettede indsatser for voksne. Problemkomplekset vedrører således unge og voksne i
boligområderne, som af forskellige årsager ikke har fodfæste på arbejdsmarkedet. Overordnet er der udfordringer inden
for indsatsområdet i udtalt grad i alle tre boligområder. En række aktiviteter skal bidrage til at indfri delmålene for
indsatsområdet og understøtte opnåelsen af de overordnede mål: beskæftigelsesindsats, beskæftigelsesvejledning,
lommepengejobindsats, fritidsjobvejledning og sociale partnerskaber.

Der er lavet en organisering omkring helhedsplanen med fokus på at have den rette bemanding, der gør bestyrelsen for
helhedsplanen så beslutningskompetent som muligt. Derudover skal organiseringen bidrage til at understøtte
informationsstrømme mellem afdelingsbestyrelser og organisationsbestyrelser og den boligsociale helhedsplan. Der er
formuleret faste overordnede mål, som den boligsociale indsats skal arbejde hen imod samt opsat faste indikatorer i
tilknytning til målene. Formålet med mål og indikatorer er at sætte retning på den boligsociale indsats.



Der er lavet delaftaler for hvert indsatsområde med delmål, aktiviteter med videre. Delaftalerne skal til hver en tid
understøtte den strategiske samarbejdsaftale samt afspejle de aktiviteter og samarbejder, der gennemføres i
boligområderne. Den strategiske samarbejdsaftale og de fire delaftaler er vedlagt som bilag.

Økonomi
Landsbyggefonden har principper for fordelingsnøglen i forhold til boligsociale indsatser. Fonden bidrager med 75 % af
de samlede udgifter, som de forventer, social genopretning vil koste, under forudsætning af at det resterende beløb
finansieres lokalt af kommune og boligselskaber.

Den samlede økonomi i den fireårige periode er 21,605 mio. kr. Fordelingen mellem Landsbyggefonden, Herning
Kommune og Lejerbo/Fællesbo/Fruehøjgaard er opgjort på følgende måde efter Landsbyggefondens principper for
medfinansiering af helhedsplaner:

Tabel 1. Fordeling af finansieringen af den boligsociale helhedsplan Plads Til Forskel 2021 - 2025 (kr.)

År 1 (to
måneder)

År 2 År 3 År 4 År 5 (10
måneder)

I alt

Landsbyggefonden 558.333 3.350.000 3.350.000 3.350.000 2.791.667 13.400.000

Fællesbo/Lejerbo/Fruehøjgaard 204.375 1.226.250 1.226.250 1.226.250 1.021.875 4.905.000

Herning Kommune 137.500 825.000 825.000 825.000 687.500 3.300.000

I alt 900.208 5.401.250 5.401.250 5.401.250 4.501.042 21.605.000

Som det fremgår, tegner boligorganisationerne sig sammen for ca. 1,6 mio. kr. mere end Herning Kommune. Men med
ovenstående fordeling lever Herning Kommune op til Landsbyggefondens krav om medfinansiering, samtidig med at
kommunens indflydelse har samme vægt som boligselskabernes.

Forebyggelsesudvalget anmodes om i alt 3,3 mio. kr. fordelt på 137.500 kr. i 2021, 825.000 kr. i hvert af de tre følgende
år, og 687.500 kr. for de 10 første måneder i 2025.

Det samlede budget for Plads Til Forskel 2021 - 2025 er vedlagt som bilag.

Sagen forelægges efterfølgende Social- og Sundhedsudvalget, Børne- og Familieudvalget, Beskæftigelsesudvalget samt
Kultur- og Fritidsudvalget til orientering med henblik på at skabe bred forankring af indsatsen.

Forebyggelsesudvalget har 11. oktober 2021 godkendt at yde en månedlig støtte på 68.750 kr. svarende til i alt 3,3 mio. kr.
for perioden 1. november 2021 - 31. oktober 2025 til at udvikle forebyggende boligsocialt arbejde som beskrevet i sagen,
og sagen fremsendes hermed til Social- og Sundhedsudvalgets orientering.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Til efterretning.

Bilag

Strategisk samarbejdsaftale.PTF

Uddannelseog Livschancer.PTF

Beskæftigelse.PTF

Kriminalitetsforebyggelse.PTF

Sammenhængskraftogmedborgerskab.PTF
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Punkt 86: Befordring til og fra vaccinationscenter ved 3. vaccination mod
Covid-19

27.00.00-P23-1-21

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

x
Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Sundhedsministeriet har indgået aftale med KL om, at kommunerne assisterer ved revaccination mod COVID-19.
Kommunen opfordres til at tilbyde transport til vaccinationscenter for borgere, der er i målgruppen for vaccination mod
COVID-19, og som ikke selv har mulighed for at transportere sig på grund af varigt nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne. Aftalen omfatter således borgere over 65 år samt borgere under 65 år, hvis de er i øget risiko for alvorligt
forløb i forbindelse med COVID-19. Transporten vil være uden egenbetaling.

Sagsfremstilling
I følge aftalen mellem Sundhedsministeriet og KL fra den 5. oktober 2021 opfordres kommunerne til at yde supplerende
indsatser ved revaccination mod COVID-19. De supplerende indsatser består af hjælp til transport til vaccinationssteder
og ledsagelse for borgere med varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne, der har behov for transport med
individuelle transportmidler. Derudover består indsatserne i opfølgende telefonopkald til borgere, der efter 3 - 4 uger fra
invitationen endnu ikke er vaccineret og endelig hjælp til identifikation af borgere, der ikke selv kan transportere sig til
vaccinationsstedet.

Udvalget godkendte på udvalgsmødet den 13. januar (pkt. 2) en kvalitetsstandard for hjælp til transport til og fra
vaccinationsstedet ved 1. og 2. vaccination mod COVID-19.

Kvalitetsstandarden omhandlede hjælp til 1. og 2. vaccination i forventning om, at borgerne dermed var færdigvaccineret.
Efter aftalen mellem Sundhedsministeriet og KL er der behov for at bringe kvalitetsstandarden i anvendelse også for
såvidt angår hjælp til transport til 3. vaccination mod COVID-19.

Kommunens udgift forbundet med hjælp i forbindelse med 3. vaccination mod COVID-19 kompenseres via
bloktilskuddet.

Det har ikke været muligt at gennemføre en høring i Ældrerådet af den reviderede kvalitetsstandard. Ældrerådet er
orienteret om sagen på deres møde den 13. oktober 2021.

Den reviderede kvalitetsstandard vedhæftes som bilag.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at kvalitetsstandard for hjælp til befordring til og fra vaccinationsstedet revideres til
også at omfatte efterfølgende vaccination mod COVID-19 til målgruppen.

Beslutning
Godkendt som indstillet.

Bilag

Revideret kvalitetsstandard for kørsel til og fra vaccination mod COVID-19



Punkt 87: Lukket: Anlægssag

82.20.00-P19-1-20



Punkt 88: Meddelelser fra formanden og udvalgets medlemmer

00.00.00-P19-663-17

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

X

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning
Administrationen orienterede om:

status for covid 19 herunder
smittesituationen
testsituationen

aktivitetshuset i Haderup
navngivning kommunal psykiatri – Polariscenter Herning
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