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Punkt 17: Drøftelse af betydning af harmonisering af Flextur

05.00.00-P00-1-20

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

X
Øvrige sagsbehandlere: Tommy Jonassen

Sagsfremstilling
De 8 midt- og vestjyske kommuner samarbejder med Midttrafik og regionen om optimering af kollektiv trafik. I
kommissoriet er en af opgaverne harmonisering af Flextrafik. Der er tale om den åbne kørsel, ikke visiteret kørsel.
Midttrafik har gennemarbejdet hele området, og stiller mulige løsninger frem i høring. Høringssvar skal være Midttrafik i
hænde inden 1. juni 2022. Den politiske følgegruppe for KTMV anbefaler et fælles høringssvar fra de 8 kommuner. Sagen
er behandlet i Miljø-, Intrastruktur- og Naturudvalget d. 14. marts 2022. Høringsfrist hos Midttrafik er 1. juni 2022.

Midttrafiks bestyrelse godkendte 13. marts 2020, at Midttrafik skulle udarbejde et forslag til en harmonisering af de åbne
Flextrafik-kørselsordninger; Flextur, Flexbus og Plustur.
Ønsket er at forbedre og forenkle den åbne Flextrafik med tiltag anbefalet på baggrund af en undersøgelse, udført af
Megafon i foråret 2021. I undersøgelsen deltog repræsentanter fra følgende interessentgrupper: Kunder, leverandører,
bestillere på administrativt niveau og Midttrafik-medarbejdere.

Midttrafiks bestyrelse har derfor besluttet at iværksætte en række tiltag, som skal sikre lighed, frihed og fleksibilitet for
borgere i Midtjylland – ens pris og flere muligheder for at bruge ordningerne. Det giver også borgerne en større
fleksibilitet i den kollektive trafik i hverdagen og ikke mindst et produkt, der er til at forstå.

Kort opsummeret vil harmoniseringen betyde, at de tre nuværende Flextrafik-tilbud; Flextur (adresse til adresse), Plustur
(adresse til stoppested) og Flextur Ung (gratis flextur med ungdomskort) skifter til ét navn, men hvor de nuværende tre
separate tilbud fortsætter som tre serviceniveauer under det nye navn. Forenklingen skal gøre det nemmere for borgerne at
forstå og bruge flextrafikken. Det grundlæggende formål med forenklingen og harmoniseringen er at skabe en model,
hvor flextrafikken kan spille en aktiv rolle i, at dække de mobilitetshuller den øvrige kollektive trafik efterlader, og spille
sammen med bus og tog uden at konkurrere, så ressourcerne udnyttes så effektivt som muligt.

Midttrafik og Vejafdelingen har afholdt et dialogmøde, hvor der er drøftet placering og implementering af knudepunkter i
kommunen.
På bilag A ses alle konsekvenser af harmoniseringen.

Punkter som bør have særligt fokus:
·Kommunegrænserne ophæves for Flextrafik, så alle regionens kommuner fremstår som en samlet enhed.

·Der bliver ensrettet takst på adresse til adresse-kørsel på tværs af kommuner. Det vil fortsat være startkommunen, som
betaler turen.

·Konsekvens for Herning: Prisen på Flextur falder fra 14 kr. pr. km, min. 70 kr. til 7 kr. pr. km, min. 35 kr. og der tilføjes
en byzone i Herning by. Herning Kommune dækker prisdifferencen. Kunder kan rejse fra Herning Kommune til hele
Region Midtjylland for 7 kr. pr. km. min. 35 kr.

·De nuværende byzoner i andre kommuner bevares, og der indsættes byzone i Herning Kommune. Byzonen anbefales i
det område, som dækkes af bybus. Det bør overvejes, om Gødstrup skal være med i byzonen. Vejafdelingen forventer at
lave mobilitetsknudepunkt på Gødstrup Station og Herning Station. Prisen på Flextur inden for byzonen og til/fra
selvvalgte adresser i byzonen er 14 kr. pr. km, min. 100 kr. Kørsel fra knudepunkt til knudepunkt er til en lavere takst 3 kr.
pr. km, min. 22 kr.

·Der indføres adresse til stoppestedskørsel i alle kommuner, kaldet Plustur, som er en model, hvor borgeren kan køre fra
adresse til nærmeste knudepunkt, hvor der vil være mulighed for at rejse videre med kollektiv trafik. Modellen har været
forsøgsprojekt i bl.a. Lemvig og Norddjurs Kommuner i de sidste 2-3 år.



·Midttrafik foreslår, at der indføres knudepunkter i kommunen, hvor kunderne kan køre til/fra oplandet og udvalgte
knudepunkter til en lavere takst (3 kr. pr. km, min. 22 kr.) og betale med busbilletter, herunder Ungdomskort. Herning
Kommune betaler prisdifferencen op til 14 kr. pr. km. Se bilag A for estimat af økonomiske konsekvenser i Herning
Kommune.
Forvaltningen har stillet spørgsmålstegn ved, om borgere vil vælge Flextur fra knudepunkt til knudepunkt, i stedet for de
ordinære transporttilbud. Dette vil øge udgiften for kommunen, samt øge CO2 udledning. Samtidig vil der være mindre
billetindtægter på de ordinære ruter. I det lys er Midttrafik nu i gang med at undersøge, om og hvordan modellen kan
justeres så enkeltheden fastholdes, mens risikoen for parallelkørsel og de meget lange ture begrænses, og så den i højere
grad understøtter samspil frem for konkurrence mellem flex og den øvrige kollektiv trafik.

Harmoniseringens bidrag til projektet "Mobilitet på landet" som er i gang i vejafdelingen:

- I projektet arbejdes der med knudepunkter, som skiftemulighed mellem forskellige transportformer de steder, hvor flere
mobilitsformer mødes for eksempel stationer, busstop og samkørselspladser.

- Borgerinddragelsen i projektet gør tydeligt opmærksomt på, at der er behov for en bedre Flextrafikløsning på landet, da
det nuværende tilbud er for dyrt, og dermed ikke et reelt tilbud, når man deltager i events mv. for eksempel i Herning.

- I Borgerinddragelsesprocessen er vi gjort opmærksomme på, at især fritidstransport med børn og unge mellem
landsbyerne er en problematik, som fylder en del. Et billigere Flextrafikprodukt vil kunne imødekomme det behov.

- Med Plustur vil borgerne få let adgang til de ordinære kollektive trafiktilbud, og på den måde bidrage til en grønnere
dagsorden.

Midttrafik forventer i øjeblikket, at harmonisering er gennemført primo 2023.

Formanden for Handicaprådet indstiller,

at orienteringen tages til efterretning,

at Handicaprådet kommer med input, som forvaltningen kan inddrage i høringssvaret.

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.
Fristen for afgivelse af høringssvar er forlænget til 1. juli 2022.
Miljø-, Infrakstruktur og Natur-udvalget behandler sagen igen den 19. april 2022.
På baggrund den forlængede høringsfrist udsætter Handicaprådet afgivelse af høringssvar til næste møde som afholdes
den 19. maj 2022. Lene Ahle Skoubo vil på dette møde præsentere nyt i sagen.

Bilag A nævnt i sagsfremstillingen er eftersendt til Handicaprådet den 4. marts 2022.



Punkt 18: Temadrøftelse: uddannelse og beskæftigelse i forhold til
mennesker med handicap

27.00.00-A00-13-22

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Handicaprådet har ønsket en temadrøftelse om uddannelse og beskæftigelse i forhold til mennesker med handicap.

Sagsfremstilling
Som oplæg til Handicaprådets temadrøftelse om uddannelse og beskæftigelse i forhold til mennesker med handicap vil
Chefen for Sygefravær og Jobfastholdelse i Herning Kommune tage udgangspunkt i resultaterne af en undersøgelse af
beskæftigelsen i 2020 for personer med handicap i Danmark.

Undersøgelsen er gennemført af VIVE, det nationale forsknings- og analysecenter for velfærd, og rapporten er
offentliggjort i september 2021 under titlen "Handicap og beskæftigelse 2020". Rapporten beskriver blandt andet nogle af
udfordringerne med at forbedre beskæftigelsen for personer med handicap.

I oplægget vil Chefen for Sygefravær og Jobfastholdelse også tale om de tiltag, der bliver gjort i Herning Kommune for at
forbedre beskæftigelsen for mennesker med handicap.

Formanden for Handicaprådet indstiller,

at uddannelse og beskæftigelse i forhold til mennesker med handicap drøftes.

Beslutning
Chefen for Sygefravær og Jobfastholdelse Christin Boel Hovmøller gav en status på uddannelse og beskæftigelse i
forhold til mennesker med handicap på baggrund af VIVE-rapporten.
Præsentationen udsendes med referatet.



Punkt 19: Introduktion af det nye Handicapråd 2022-2025

27.69.48-A00-1-22

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Det nye Handicapråd 2022-2025 introduceres til rådets arbejde.

Sagsfremstilling
Stabschef Karin Locander vil på mødet give en introduktion til Handicaprådets formål og ansvar, sammensætning og
opgaver.

Formanden for Handicaprådet indstiller, 3. februar 2022, pkt. 3:
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning fra Handicaprådet, 3. februar 2022, pkt. 3:
Deltagerne i mødet præsenterede sig kort.
Introduktionen fra Karin Locander blev udsat til næste møde.

Beslutning
Til efterretning.



Punkt 20: Revision af Handicaprådets forretningsorden

27.69.48-P24-2-18

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Revision af den gældende forretningsorden fra 2018.

Sagsfremstilling
Drøftelse af den nuværende forretningsorden for Handicaprådet og eventuelle ønsker til ændringer.

Handicaprådet har på mødet den 3. februar 2022 besluttet:
"Punktet drøftes igen på næste møde i forhold til personlige stedfortrædere.
Inden næste møde undersøges hvad der gøres i andre kommuner samt hvad der i lovgivningen er mulighed for.
Ændringen kan evt. træde i kraft i næste valgperiode, da udpegningen er godkendt i Byrådet for denne periode."

Administrationen har undersøgt forholdene omkring personlige stedfortrædere:
"Ministeriet har modtaget spørgsmål, om hvorvidt den personlige stedfortræder, der skal udpeges for hvert medlem af
rådet, tillige kan være personlig stedfortræder for et andet medlem.

Ministeriet skal hertil bemærke, at:
Der er ikke fastsat bindende bestemmelser, der udelukker, at en person, der er udpeget som personlig stedfortræder for et
medlem af handicaprådet, tillige kan være personlig stedfortræder for et andet medlem. Når der er tale om repræsentanter
for handicaporganisationer, er det ministeriets opfattelse, at der i videst mulig udstrækning bør være tale om, at en person
alene kan være personlig stedfortræder for ét medlem. Er det ikke muligt af få udpeget et tilstrækkeligt antal personlige
stedfortrædere, kan denne person dog tillige være personlig stedfortræder for et andet medlem."

Formanden for Handicaprådet indstiller,

at forretningsordenen drøftes i forhold til eventuelle ændringer.

Beslutning
Repræsentanterne fra DH undrer sig over, at der er udpegninger fra politisk side af personer der ikke er valgt til Herning
Byråd.
Ingen ændringer til forretningsorden.

Bilag

Forretningsorden for Handicaprådet i Herning Kommune



Punkt 21: Revision af Handicaprådets vedtægter

27.69.48-P24-1-18

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Revision af de gældende vedtægter fra 2018.

Sagsfremstilling
Drøftelse af de nuværende vedtægter for Handicaprådet og eventuelle ønsker til ændringer.

Handicaprådet har på mødet den 3. februar 2022 besluttet:
"Punktet drøftes igen på næste møde i forhold til personlige stedfortrædere.
Inden næste møde undersøges hvad der gøres i andre kommuner samt hvad der i lovgivningen er mulighed for.
Ændringen kan evt. træde i kraft i næste valgperiode, da udpegningen er godkendt i Byrådet for denne periode."

Administrationen har undersøgt forholdene omkring personlige stedfortrædere:
"Ministeriet har modtaget spørgsmål, om hvorvidt den personlige stedfortræder, der skal udpeges for hvert medlem af
rådet, tillige kan være personlig stedfortræder for et andet medlem.

Ministeriet skal hertil bemærke, at:
Der er ikke fastsat bindende bestemmelser, der udelukker, at en person, der er udpeget som personlig stedfortræder for et
medlem af handicaprådet, tillige kan være personlig stedfortræder for et andet medlem. Når der er tale om repræsentanter
for handicaporganisationer, er det ministeriets opfattelse, at der i videst mulig udstrækning bør være tale om, at en person
alene kan være personlig stedfortræder for ét medlem. Er det ikke muligt af få udpeget et tilstrækkeligt antal personlige
stedfortrædere, kan denne person dog tillige være personlig stedfortræder for et andet medlem."

Formanden for Handicaprådet indstiller,

at vedtægterne drøftes i forhold til eventuelle ændringer.

Beslutning
Repræsentanterne fra DH undrer sig over, at der er udpegninger fra politisk side af personer der ikke er valgt til Herning
Byråd.
Ingen ændringer til vedtægterne.

Bilag

Vedtægter for Handicaprådet i Herning Kommune



Punkt 22: Handicapråd den gode praksis

27.69.48-A50-1-22

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Kommunernes Landsorganisation og Danske Handicaporganisationer har i forbindelse med en ny 4-årig valgperiode for
de kommunale handicapråd udarbejdet pjecen "Handicapråd - Den gode praksis".

Sagsfremstilling
Pjecen skal give inspiration og vejledning til Handicaprådet, og sætter fokus på en række emner som er relevante for
handicaprådets arbejde.

Formanden for Handicaprådet indstiller,

at pjecen tages til orientering,

at det drøftes, hvorvidt pjecen eller elementer fra pjecen skal danne baggrund for en
temadrøftelse i Handicaprådet.

Beslutning
Pjecen tages til orientering.
Forvaltningen udarbejder et forslag til en evt. temadrøftelse i Handicaprådet ud fra pjecen.

Bilag

Fælles brev DH KL 2022

Handicapråd - Den gode praksis - 2022



Punkt 23: Repræsentanter til arbejdsgruppe

00.13.10-G01-1-17

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
By, Erhverv og Kultur har nedsat en arbejdsgruppe, som er samlet, når der er nye anlæg på vej. Arbejdsgruppen kaldes
Tilgængelighedsgruppen.

Sagsfremstilling
By, Erhverv og Kultur vil gerne have repræsentanter med i arbejdsgruppen fra såvel det nye Ældreråd som det nye
Handicapråd.
Handicaprådet anmodes derfor om at udpege 2 repræsentanter til arbejdsgruppen.

Af nuværende medlemmer af Handicaprådet har Bent Ole Nielsen tidligere været udpeget til arbejdsgruppen.

Formanden for Handicaprådet indstiller,

at Handicaprådet udpeger 2 repræsentanter til Tilgængelighedsgruppen.

Beslutning
Handicaprådet udpeger Bent Ole Nielsen og Elisabeth Kjærgaard som repræsentanter til Tilgængelighedsgruppen.



Punkt 24: Orientering om projekt på Stationspladsen i Kibæk

05.05.06-P20-2-19

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: Sine Dall

Resume
Forvaltningen deltog i Handicaprådets møde den 3. februar 2022 (pkt. 7), hvor skitseprojektet for Stationspladsen i Kibæk
blev gennemgået, og Handicaprådet kom med bemærkninger til projektet.

Sagsfremstilling
Forvaltningen har, i det omfang det har været muligt inden for projektets økonomi indarbejdet tiltag, der tilgodeser ældre
og handicappede.

Det drejer sig om følgende tiltag:

ledelinjer til perron og busstoppested,
rampe til perron,
handicap-parkering ved rampen,
siddemuligheder med armlæn,
ganglinjer med tilgængelig belægning.

Forvaltningen vil i øvrigt vende tilbage med et oplæg til en model for, hvordan Handicaprådet kan inddrages mest
hensigtsmæssigt i fremtidige projekter.

Formanden for Handicaprådet indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Til efterretning.
Handicaprådet udtrykte stor ros for at der er lyttet til de bemærkninger de havde til projektet.



Punkt 25: Høring vedr. udvidelse af feriepasning på Valdemarskolen

17.03.22-P00-1-19

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

X

Øvrige sagsbehandlere: Rasmus Vestergaard Dørken, Antonio Barahona

Resume
Der foreslås en udvidelse af feriepasningen på Valdemarskolen fra 6 uger til 10 uger. Sagen er drøftet i Børne- og
Familieudvalget den 24. januar 2022. Sagen genoptages på Børne- og Familieudvalgsmøde den 4. maj 2022.

Sagen fremlægges til drøftelse med henblik på afgivelse af eventuelt høringssvar.

Sagsfremstilling
Fra skoleåret 2019/2020 fusionerede den tidligere Åmoseskolen og autismeklasserne på Skolen på Sønderager til
Valdemarskolen. I den forbindelse blev det besluttet at videreføre den praksis, begge skoler tidligere havde; en
heldagsskole med ferielukket tre uger i sommerferien og én uge i juleferien.

Imidlertid er der fra nogle forældre på skolen et ønske om at få mulighed for at vælge feriepasning i hele
sommerferieperioden og i juleferien. På kommunens øvrige folkeskoler kan forældre vælge SFO-pasning for 0.-4. klasse i
alle årets 10 ferieuger.

Valdemarskolen er i dag opbygget som en helhedsskole for eleverne. Dette betyder, at alle elever går i skole fra 8.15 –
15.30 ugens fire første dage og 8.15-14.15 om fredagen, og derfor i alt har 35 timers undervisning om ugen. Derudover
har nogle elever mulighed for morgenpasning fra kl. 7.00, og der er feriepasning for nogle elever i 6 uger om året.

Der foreslås en tilpasning af organiseringen på Valdemarskolen med følgende indhold:

Udvidelse af feriepasningen fra 6 til 10 uger.
Organisering med heldagsskole fra 8.00 til 16.00 mandag til torsdag og 8.00 til 14.45 om fredagen i alle skoleuger,
med mulighed for pasning i tidsrummet 7.00-8.00. Derudover er der mulighed for feriepasning i de 10 ferieuger.
Valdemarskolen tildeles et beløb pr. elev i heldagsskolen, samt et beløb pr. elev indskrevet i
feriepasningsordningen.
Eleverne på Valdemarskolen får fortsat det antal undervisningslektioner, som folkeskoleloven foreskriver.
Feriepasningen foreslås indført pr. 1. juli 2022.

Udvidelse af feriepasningen til 10 ferieuger
Der foreslås en udvidelse af feriepasningen fra 6 til 10 uger. Indførelse af mulighed for feriepasning i yderligere 4 uger
medfører alt andet lige en øget omkostning. Opgavens omfang afhænger af, hvor mange forældre, der vælger, at deres
barn skal passes på skolen i de 4 ekstra ferieuger.

En foreløbig beregning af omkostningen viser, at det vil koste omkring 1 mio. kr. årligt med udvidelsen af feriepasningen.
Her er der taget udgangspunkt i en forventning om, at forældrene til 25 pct. af eleverne på skolen vælger feriepasning i de
4 ekstra ferieuger. Regnskabsresultatet for 2020 og budgetopfølgningerne for 2021 viser, at en udvidelse af feriepasningen
som udgangspunkt vil kunne rummes indenfor Valdemarskolens budget. Forudsætningen om, at 25 pct. af forældrene
vælger feriepasning, er et estimat. Forvaltningen følger udviklingen i belægningen.

Omorganisering af heldagsskole og feriepasning
Det foreslås, at den nuværende tildeling til henholdsvis heldagsskole og varierende tildelinger til pasningsordning
forsimples. Fremover skal der være henholdsvis en tildeling til heldagsskole (herunder evt. morgenpasning) i alle 40
skoleuger og en tildeling til feriepasning i 10 ferieuger.

Heldagsskolen på Valdemarskolen vil derfor gælde fra 8.00 til 16.00 mandag til torsdag og 8.00 til 14.45 om fredagen i
alle skoleuger - alle dage med mulighed for pasning mellem kl. 7.00 og 8.00. Derudover vil de fleste elever have



mulighed for feriepasning i de 10 ferieuger. Feriepasningen gælder dog ikke børn indskrevet på døgninstitutioner og
lignende, da betalingen til døgninstitutioner indeholder pasning hele dagen i ferier.

Det bemærkes i forhold til muligheden for pasning fra kl. 7.00, at dette ikke vil medføre en større opgave for
Valdemarskolen. I kørselsplanlægningen for specialskoleelever, som langt de fleste elever benytter, vil der fortsat blive
planlagt efter aflevering omkring kl. 8.00.

Ligesom i dag skelnes der i både tildelingen til skole og til feriepasning mellem de to takstgrupper; ”takst 4-elever”
(elever med autismespektrumforstyrrelser) og ”takst 5-elever” (øvrige handicapgrupper). Alle elever indskrives til
skoletildelingen, og alle elever, bortset fra elever anbragt på døgninstitutioner/opholdssteder, bliver tilbudt også at blive
indskrevet til feriepasningsmuligheden. Taksten beregnes med afsæt i den nuværende belægning på de 6 eksisterende
feriepasningsuger og med afsæt i en belægning på 25 % i de "nye" 4 uger (1 uge i juleferien og 3 uger i sommerferien).

Økonomi
Bilag 1 viser de nye takster på Valdemarskolen, som afspejler udvidelsen af feriepasningen. Taksterne for feriepasning er
beregnet med en forudsætning om, at 25 % af eleverne på skolen vælger feriepasning i de 4 ekstra uger.

Formanden for Handicaprådet indstiller,

at udvidelse af feriepasning på Valdemarskolen drøftes med henblik på afgivelse af
eventuelt høringssvar.

Beslutning
Handicaprådet ønsker at afgive høringssvar. Birgit Jonassen udarbejder et udkast der rundsendes til medlemmerne.
Handicaprådet roser at der kommer en ordning, og at der er blevet lyttet til ønskerne fra forældrene, og gør opmærksom
på varighed og økonomi.

Bilag

Bilag. Beregning af takster for Valdemarskolens skole



Punkt 26: Orientering om tiltag i overenskomst 2022 mellem kommuner og
praktiserende læger

29.30.00-P00-1-21

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Sagsfremstilling
I de praktiserende lægers overenskomstaftalen for 2022 indgår en række tiltag, som involverer kommunerne. Tiltagene
skal styrke samarbejdet og tilgængeligheden mellem almen praksis og kommune. Her orienteres om de tre tiltag, som
over tid skal implementeres i samarbejdet mellem Handicap og Psykiatri og de praktiserende læger i Herning Kommune.

Aftale om indførelse af videokonsultation og videokonference
Det er aftalt at indføre to tiltag:

Videokonsultation, som erstatter en fysisk konsultation i klinikken eller et sygebesøg. Lægen fastsætter tidspunktet.
Videokonference, som er et koordinerende/rådgivende møde mellem minimum tre parter, evt. inkl. borgeren.

I aftalen opfordres kommunerne til at tage app'en 'Kontakt lægen' eller lignende løsninger i brug til de to tiltag. Lægerne
er forpligtet til at tilbyde videokonsultationer senest ved udgangen af 2024.

Aftale om sundhedstjek til borgere på botilbud
Det er aftalt at indføre sundhedstjek for at reducere uligheden i sundhed for personer over 18 år med nedsat
funktionsevne. Sundhedstjek har til formål at forebygge og behandle somatisk sygdom.

Ordningen implementeres i løbet af 2022-2024. Hele målgruppen forventes at modtage ét sundhedstjek i løbet af den
treårige periode. Efter den treårige periode gennemføres sundhedstjek for hver borger hvert andet år, eller i særlige
tilfælde hvert år.

Sundhedstjek skal resultere i en sundhedsplan for borgeren, så pårørende og botilbuddenes medarbejdere bliver bedre
rustet til at hjælpe borgeren i forhold til (at forebygge) somatisk sygdom, såfremt borgeren giver samtykke til, at de må
kende planen.

Aftale om fokuseret somatisk undersøgelse til borgere med psykisk sygdom
Det er aftalt, at borgere i fast behandling med Lithium eller antipsykotisk medicin skal have tilbud om, at egen læge
kontakter og/eller foreslår dem en indkaldelse til en årlig fokuseret somatisk undersøgelse. Alternativt kan kommunale
tilbud eller andre aktører kontakte almen praksis på vegne af patienter med psykisk sygdom for at aftale en fokuseret
somatisk undersøgelse.

Aftalen indeholder ikke oplysninger om en implementeringsperiode.

Implementering i samarbejde med almen praksis
Implementering af de tre tiltag kræver samarbejde og fælles planlægning mellem kommune og almen praksis. Herning
Kommune vil dagsordenssætte dette på førstkommende møde i KLU (det kommunalt-lægelige udvalg), som holdes i
marts 2022, med henblik på dialog om en implementerings- og tidsplan, så kommune og almen praksis bliver klar til at
tage hul på de nye opgaver samtidig.

Formanden for Handicaprådet indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Til efterretning.



Handicap og Psykiatri har udarbejdet et notat på baggrund af møde i KLU i marts 2022. Notatet blev på mødet udleveret
til Handicaprådet.
Handicaprådet ønsker at følge udviklingen - Genfremsættes 2. halvår 2022.

Bilag

Informationspapir om overenskomsten for almen praksis til kommuner og læger.pdf



Punkt 27: Orientering om status på indførelsen af moduler på
handicapområdets dagtilbud

27.54.08-P05-1-20

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Social- og Sundhedsudvalget blev på mødet den 23.februar 2022, punkt 11, orienteret om status på indførelsen af moduler
på handicapområdets dagtilbud, med nedenstående dagsorden.

Social- og Sundhedsudvalget besluttede at sende sagen til orientering i Handicaprådet.

Sagsfremstilling
" På Social- og Sundhedsudvalgets mødet den 29. maj 2019, punkt 57, besluttede udvalget, at dagtilbud i Handicap skulle
differentieres, så bevillinger og tilbud bedre kan tilpasses borgernes individuelle behov for aktivitet i hverdagen. På
Social- og Sundhedsudvalgets møde den 27. november 2019, punkt 111, godkendte udvalget nye modul- og
serviceniveaubeskrivelser for dagtilbuddene i Handicap.
Udvalget blev orienteret om status på omlægningen primo 2021 og besluttede i den forbindelse, at der skulle fremlægges
status primo 2022.

Sagsfremstilling
Omlægningen af dagtilbuddene på handicapområdet indebærer:

Der er mulighed for indskrivning af borgerne på 1-5 moduler, svarende til 1-5 fremmødedage pr uge. Tidligere var
der mulighed for indskrivning på hel- eller halvtidspladser.
Alle indskrivninger sker fortsat efter individuelle og konkrete vurderinger og gældende lovgivning om klageadgang
for borgerne.

Modulerne har til formål at give mulighed for at tilrettelægge individuelle forløb, hvor borgerne bevilges det antal dage i
dagtilbud, som understøtter borgerens samlede indsatsplan og skaber bedst mulig sammenhæng mellem indsatserne i
dagtilbud og fx botilbud, bostøtte eller fritid.

Status på anvendelsen af de fem moduler – interne dagtilbud
Modulerne er taget i brug på Tre Birke, Herning og Aktivitetshuset Vildbjerg i 2020, og på Birkelund og Kridthuset,
begge i Herning i 2021.
Der er siden 2020 sket en stigning i antallet af borgere, som er visiteret til handicapområdets dagtilbud:

Jan. 2020: 141
Jan. 2021: 153
Nov. 2021: 165

I tabellen herunder ses antallet af borgere, som er indskrevet på de fire dagtilbud, fordelt på de fem moduler i hhv. januar
2021 og november 2021.

Modul 5 Modul 4 Modul 3 Modul 2 Modul 1

Jan. Nov. Jan. Nov. Jan. Nov. Jan. Nov. Jan. Nov.

Tre Birke 32 31 38 41 16 19 1 2 1 1



Aktivitetshuset
Vildbjerg

12 11 6 9 4 5 1 1 0 0

Birkelund 12 16 4 4 5 6 0 0 0 0

Kridthuset 19 19 0 0 0 0 0 0 0 0

I alt 77 77 48 54 25 30 2 3 1 1

Ændring - +6 +5 +1 -

Fokus på eksterne dagtilbud
Serviceniveauet er gældende for alle herningborgere. Derfor har Handicap og Psykiatri i 2021 et særligt fokus på borgere i
dagtilbud, som ikke drives af Herning Kommune - fx borgere med bo-og dagtilbud i andre kommuner eller i regionale
tilbud - så de borgeres dagtilbud så vidt muligt tilpasses Herning Kommunes serviceniveau.

Rådgiverne har haft særligt fokus på dagtilbud på ordinære opfølgningsmøder med borgere som både har botilbud og
dagtilbud i eksterne tilbud. Disse møder holdes hvert andet år i længerevarende botilbud, oftere i midlertidige botilbud.

Rådgivernes særlige fokus:

?Indebærer fokus på borgernes brug af nuværende bevillinger
Indebærer fokus på borgernes behov for/ønske om at komme i et dagtilbud
Har ført til ændringer i form af eksempelvis ændring fra fuldtidsplads til deltids-plads og forhandling af priser for
dagtilbud ifm. at borgere har ’hjemmedage’ i bo-tilbuddet. Forhandlingen kan dog være vanskelig, da flere
hjemmedage kan øge prisen for botilbud.

Bemærkninger fra SektorMED Handicap og Psykiatri
Medarbejdersiden i SektorMED Handicap og Psykiatri gør opmærksom på, at stigningen i det samlede antal borgere i
dagtilbuddene opleves som et betydeligt pres på den faglige indsats og på arbejdsmiljøet. Ligeledes påvirker det øgede
antal borgere med dagtilbud på modul 3 og 4 den faglige indsats og arbejdsmiljøet i botilbuddene, hvor flere borgere har
'hjemmedage' og dermed opholder sig i botilbuddene i dagtimerne.

Økonomi
1. Interne tilbud
Det fremgik af sagsfremstillingen til Social- og Sundhedsudvalgets møde den 27. november 2019, at modulindskrivninger
medfører, at belægningen på de enkelte dagtilbud mindskes, og at der derfor løbende skal driftsjusteres. Driftsjustering
indebærer, at budgettet øges, når aktiviteten stiger, og budgettet reduceres, når aktiviteten falder.

Forud for indførelsen af modulerne blev der beregnet en forventet besparelse på ca. 1 mio. kr. For at sikre midler til en
god overgang til det nye serviceniveau blev dagtilbuddenes budgetter i 2021 ikke reduceret med 1 mio. kr., men med
749.000 kr.

I overgangen fra budget 2021 til budget 2022 reduceres dagtilbuddenes budgetter med yderligere 140.000 kr., ud fra den
nuværende sammensætning af pladser.
På Tre Birke er der set en årlig kørselsbesparelse på 65.000 kr. som følge af modulindskrivningen.

2. Eksterne tilbud
Det særlige fokus har resulteret i en reduceret udgift til eksterne dagtilbud på 146.000 kr.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,
at orienteringen tages til efterretning
at sagen sendes til orientering i Handicaprådet.

Beslutning
Godkendt som indstillet."

Formanden for Handicaprådet indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.



Beslutning
Til efterretning.

Joan Hansen oplyste at hun på rundtur ved bostederne mødte stor tilfredshed med ordningen.



Punkt 28: Temadag Det Centrale Handicapråd

81.44.00-G01-1-21

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Det Centrale Handicapråd inviterer til temadag om handicaprådenes rolle, funktion og virkemåde.

Sagsfremstilling
Der afholdes temadag i Aalborg den 12. maj 2022, Middelfart den 18. maj 2022, og i Korsør den 31. maj 2022 alle dage
kl. 9.30 - 15.30,
Temadagen er især henvendt til nye medlemmer af de kommunale handicapråd, men mere erfarne medlemmer vil også
have gavn af dagens indhold, erfaringsudveksling og dialoger.
Pris: 1.950 kr. pr. deltager.

Formanden for Handicaprådet indstiller,

at deltagelse drøftes.

Beslutning
Birgit Jonassen opfordrede til deltagelse.
Medlemmer der ønsker at deltage giver Pernille Bertel besked, og hun sørger for samlet tilmelding.
Pernille Bertel giver besked til deltagerne med henblik på samkørsel.

Bilag

Temadage for kommunale handicapråd Handicaprådenes rolle i kommunerne

Temadag for kommunale handicapråd – formål og praksis _ Komponent



Punkt 29: Meddelelser fra formanden

27.69.48-G01-1-22

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning
Intet.



Punkt 30: Meddelelser fra andre

27.69.48-G01-1-22

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning
Anne Ramsgaard gav en orientering om samling af specialiseret rehabilitering af voksne med erhvervet hjerneskade på
Bytoften.

Joan Hansen har deltaget i årsmødet for Dansk Handicap Forbund.

Der afholdes et DH-foredrag i Aulum den 24. maj 2022 om mental sundhed.



Punkt 31: Eventuelt

27.69.48-G01-1-22

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning
Intet.
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