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Punkt 62: Orientering om Mental Talk

00.17.00-G01-1-22

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

x
Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Der gives en orientering om Mental Talk.

Sagsfremstilling
Mental Talk er Danmarks nye folkemødeformat og største samlingssted for samtaler om psykiatri og mental sundhed og
afvikles i Herning fra 1.- 8. september 2022.

Projektlederen for Mental Talk, Rasmus Sommer (SIND), vil præsentere projektets formål og vision samt hvad projektet
vil byde på af konferencedage, "Folkemøde", temadage og pilotprojekter.

Link til programmet PROGRAM | Mental Talk

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen om Mental Talk tages til efterretning.

Beslutning
Til efterretning.

https://www.mentaltalk.dk/program


Punkt 63: Mosaikken - Godkendelse af skema C og endeligt anlægsregnskab

82.06.01-G01-1-19

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

x x x
Øvrige sagsbehandlere: - Susanne Rasmussen, Jan Märcher, Anna Stokholm

Resume
Herning Byråd har i forbindelse med budget 2018 - 2021 afsat midler til udvidelse af Mosaikken på Ringkøbingvej,
Herning.

Inden udvidelsen af Mosaikken indeholdt tilbuddet 18 pladser og er nu udvidet med 8 pladser, så der i alt er 26 pladser på
Mosaikken i dag.

Mosaikken er en del af Herning kommunes tilbud til unge og voksne med diagnoser inden for autismespektret og ADHD.
Mosaikken er indrettet med egne 2-rums boliger med tilhørende fællesarealer. Det består af tre sammenhængende huse,
hvor der bor seks borgere i hvert hus.

Projektet omfatter en tilbygning på ca. 790 m² til den eksisterende bygning på Ringkøbingvej. Den nye tilbygning
indeholder 8 2-rums boliger med tilhørende fællesarealer og servicearealer.

Fire af de 8 boliger er indrettet med placering af aktivitetsrum mellem boligerne med særlige fokus på borgergruppen.

Herning Byråd godkendte skema A og B på mødet den 12. november 2019, punkt 242.

Administrationen har udarbejdet forslag til skema C og endeligt anlægsregnskab til godkendelse.

Sagsfremstilling
Anlægsregnskabet for udvidelse af Mosaikken med boligarealer og servicearealer er udfærdiget og godkendt af EY
Revision, som har påtegnet regnskabet uden bemærkninger den 21.juni 2022.
Godkendelsen indebærer, at Herning Byråd godkender skema C med den endelige anskaffelsessum på såvel boligdelen
som servicearealerne til projektet.

Byggeriet er afleveret og overgået til drift den 15. januar 2021.

Skema B er i samråd med revisionen ændret da skema B indeholdt arealer på 20 m² (skur) tilhørende boligarealer. Et skur
kan ikke medregnes som boligareal jf. opgørelse til BBR.
Derfor er skema B tilrettet, denne ændring har medført at den oprindelige fordeling mellem bolig- og servicearealer er
ændret.

Den lange sagsbehandlingstid har været påvirket af mange forhold. Blandt andet tekniske udfordringer i forbindelse med
regnskabsafslutningen af projektet.

Økonomi
Godkendelse af skema C:
Ændring i fordeling af m² har medført, at bevilling i Skema B for boligdelen er ændret fra 14.184 mio. kr. til 13.679 mio.
kr., for Servicedelen er den ændret fra 6,057 mio. kr. til 6,092 mio. kr.
Sammenlignet med skema B, kan den endelige anskaffelsessum i skema C specificeres i følgende hovedtal:



Tallene er inkl. moms.
Det kan oplyses at statens maksimumbeløb for boligdelen vedrørende denne sag er 13,687 mio. kr.

Anlægsregnskab:
Jf. økonomisystemet kan projektets samlede udgifter specificeres således:

Bemærkninger til anlægsregnskabet:
Nettoudgiften for hele projektet er 5.925.151 kr. mod bevillingens 5.950.416 kr., det vil sige en mindreudgift på 25.266 kr.

Husleje:
Huslejeniveauet for projektet er beregnet til ca. 1.138 kr. pr. m² årligt, svarende til en månedlig husleje på 6.769 kr. pr.
bolig. Hertil kommer forbrugsafgifter svarende til ca. 183 kr. pr. m² årligt eller 1.088 kr. pr. måned pr. bolig. Ved
sammenlægning af de nye boliger med de eksisterende boliger på Mosaikken, er den nuværende gennemsnitlige husleje
6.895 kr. pr. bolig.

Afledt drift:
Udgifter til afledt drift finansieres inden for rammen på Serviceområde 13, Handicap og Psykiatri.

Skema C for henholdsvis boligarealer og servicearealer samt revisionspåtegning vedrørende det fremlagte
anlægsregnskab ligger på sagen.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at skema C for boligdel og servicearealer godkendes med henholdsvis 13,501 mio. kr.
og 6,092 mio. kr. (begge inkl. moms) og indberettes endelig til BOSS-Inf

at den tekniske korrektion af skema B godkendes for både bolig- og servicedel

at anlægsregnskabet for boligdelen godkendes med 13,501 mio. kr. (inkl. moms)

at anlægsregnskabet for servicedelen godkendes med 4,895 mio. kr. (ekskl. moms)

at anlægsregnskabet for servicearealtilskud godkendes med 0,320 mio. kr.

at der hjemtages endeligt lån på 11,881 mio. kr. til finansieren af boligdel



at den årlige husleje for boligerne på 1.138,00 kr. pr. m2 (Ekskl. forbrugsafgifter)
godkendes som grundlag for huslejefastsættelsen, indtil den endelig
huslejefastsættelse for hele afdelingen foreligger.

Beslutning
Anbefales godkendt som indstillet.



Punkt 64: Udviklingskatalog for Handicap og Psykiatri: præsentation og
halvårlig status

27.00.00-P05-4-20

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN Ã˜KE BYR

x

Ã˜vrige sagsbehandlere: Steen Holk Bank

Resume
Social- og Sundhedsudvalget godkendte pÃ¥ mÃ¸det den 22. januar 2020, punkt 2, et udviklingskatalog for
ServiceomrÃ¥de 13, Handicap og Psykiatri. Udviklingskataloget er udarbejdet med afsÃ¦t i de politiske budgetmÃ¥l for
Handicap og Psykiatri samt anbefalinger fra konsulentfirmaerne Incitare og Muusmanns undersÃ¸gelser pÃ¥ handicap-
og psykiatriomrÃ¥det i henholdsvis 2018 og 2019.

Det er besluttet, at Social- og Sundhedsudvalget orienteres om status pÃ¥ udviklingskataloget halvÃ¥rligt. PÃ¥ dagens
mÃ¸de vil Handicap- og Psykiatrichefen derfor prÃ¦sentere udviklingskataloget, herunder baggrund, indhold og
udmÃ¸ntningsproces. PrÃ¦sentationen vil sÃ¦tte sÃ¦rligt fokus pÃ¥ de dele af udviklingskataloget, som handler om
kapacitet. Handicap- og Psykiatrichefen vil herefter fremlÃ¦gge halvÃ¥rlig status pÃ¥ arbejdet med at indfri
udviklingskatalogets mÃ¥lsÃ¦tninger. Dette er femte gang, at udvalget orienteres om status pÃ¥ udviklingskataloget.

Sagsfremstilling
Kort prÃ¦sentation af udviklingskataloget
I forbindelse med behandlingen af efterÃ¥rsbudgetopfÃ¸lgningen pÃ¥ mÃ¸det den 23. oktober 2019, punkt 95, besluttede
Social- og Sundhedsudvalget, at der skulle udarbejdes en handleplan pÃ¥ Handicap- og PsykiatriomrÃ¥det med henblik
pÃ¥ hÃ¥ndtering af det forventede merforbrug. Social- og Sundhedsudvalget prioriterede dengang, at der i forhold til
lÃ¸sningen af den langsigtede udfordring pÃ¥ omrÃ¥det skulle lÃ¦gges vÃ¦gt pÃ¥ nytÃ¦nkning. PÃ¥ den baggrund
udarbejdede forvaltningen et udviklingskatalog med konkrete forslag til omlÃ¦gninger og nye tiltag for Handicap og
Psykiatri.

Efter hÃ¸ring i HandicaprÃ¥det og behandling i MED-regi, godkendte Social- og Sundhedsudvalget udviklingskataloget
pÃ¥ mÃ¸det den 22. januar 2020, punkt 2. Udviklingskataloget ses i bilag 1.

Udviklingskataloget indeholder fire udviklingsspor, som skal vÃ¦re retningsgivende for udviklingen af Handicap og
Psykiatri i Ã¥rene 2020-2024. De fire udviklingsspor er:

Spor 1: Flere tilbud i Herning Kommune til herningborgere - kapacitetsplan
Spor 2: Etablering af alternative og nye lÃ¸sninger
Spor 3: Visitationen - nye tilgange
Spor 4: Tidligere kendskab til borgere og livsfaser

Fornyet syn pÃ¥ kerneopgaven
Ud over de Ã¸konomiske og styringsmÃ¦ssige anbefalinger, fik Handicap og Psykiatri en anbefaling fra konsulentfirmaet
Muusmann om at arbejde med det, som Muusmann kaldte omrÃ¥dets 'mindset', dvs. en fÃ¦lles tilgang blandt alle
medarbejderne til samarbejdet med borgerne.

I udviklingskataloget er denne anbefaling omsat i en vision, som henvender sig til borgerne. I den efterfÃ¸lgende
udbredelse af visionen blandt Handicap og Psykiatris medarbejdere, italesÃ¦ttes denne vision som et 'Fornyet syn pÃ¥
kerneopgaven'. I et dialoghÃ¦fte, som er udarbejdet til medarbejderne, er det fornyede syn beskrevet pÃ¥ denne mÃ¥de:

"Det fornyede syn pÃ¥ kerneopgaven er udtryk for, hvor vi skal bevÃ¦ge os hen - det er den fÃ¦lles vision, vi skal strÃ¦be
mod i hele Handicap og Psykiatri. Det fornyede syn pÃ¥ kerneopgaven tydeliggÃ¸r det, som hver enkelt borger skal
kunne forvente af os. Det udtrykker det, som skal kendetegne vores tilgang, vores opgavelÃ¸sning og vores faglighed".

Teksten, som beskriver det fornyede syn pÃ¥ kerneopgaven ses i bilag 2.



HalvÃ¥rlig status pÃ¥ udviklingskataloget
PÃ¥ Social- og Sundhedsudvalgets mÃ¸de den 17. februar 2020, punkt 16, blev udvalget orienteret om status pÃ¥ de
konkrete anbefalinger, som fremgik af konsulentundersÃ¸gelser fra Incitare og Muusmann i hhv. 2018 og 2019. Udvalget
blev ved samme lejlighed orienteret om, at der i efterfÃ¸lgende status-opfÃ¸lgninger pÃ¥ udviklingen i Handicap og
Psykiatri tages udgangspunkt i udviklingskatalogets fire udviklingsspor.

En oversigt over status pÃ¥ udviklingskatalogets fire spor fremgÃ¥r af bilag 3. I oversigten gÃ¸res status pÃ¥:

Igangsatte og planlagte handlinger siden seneste halvÃ¥rlige statusrapport (oktober 2021)
Sporenes forventede Ã¸konomiske effekt

Generel status er, at der er igangsat initiativer til 'sporarbejde' pÃ¥ alle fire udviklingsspor, og der er opnÃ¥et en
Ã¸konomisk effekt i alle fire hovedspor, men delspor 4b er dog fortsat uden Ã¸konomisk effekt. Den forventede
Ã¸konomiske effekt for det samlede udviklingskatalog er opnÃ¥et i 2022.

Ã˜konomi
NedenstÃ¥ende tabel viser den forventede Ã¸konomiske effekt af tiltagene i udviklingsplanens fire udviklingsspor i 2022,
samt aktuel status pÃ¥ opnÃ¥else af den Ã¸konomiske effekt:

Spor Tiltag MÃ¥l, samlet
Ã¸konomisk
effekt 2020-2022
(1000 kr.)

Status, opnÃ¥et
Ã¸konomisk effekt
ultimo april 2022
(1000 kr.)

Status

1 Flere tilbud i Herning
Kommune til
herningborgere -
kapacitetsplan

- 2.350 - 1.006

Delvist
opnÃ¥et

2 Etablering af alternative
og nye lÃ¸sninger - 1.750 - 6.583 OpnÃ¥et

3 Visitationen - nye
tilgange - 2.500 - 16.201 OpnÃ¥et

4a Tidligere kendskab til
borgerne (overgang fra
ung til voksen)

- 150 - 100
Delvist
opnÃ¥et

4b Livsfaser (overgang til
Ã¦ldreomrÃ¥det) - 2.000 0 Ikke

opnÃ¥et

Alle spor - 8.750 - 23.924 OpnÃ¥et

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen om Handicap og Psykiatris udviklingskatalog 2020-2024 samt
halvÃ¥rlig status tages til efterretning

at sagen sendes til orientering i HandicaprÃ¥det.

Beslutning
Godkendt som indstillet.

Bilag

Udviklingskatalog for Handicap og Psykiatri, godkendt januar 2020



Fornyet syn på kerneopgaven

Halvårlig status på Udviklingskatalog for Handicap og Psykiatri juni 2022 (003).pdf

HOP udviklingskatalog og halvårlig status



Punkt 65: Orientering om regeringens udspil "Et liv med ligeværdige
muligheder"

27.00.00-I00-1-22

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

x
Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
I forlængelse af Social- og Ældreministeriets evaluering af det specialiserede socialområde 2020-2022 har regeringen
præsenteret udspillet "Et liv med ligeværdige muligheder" til politisk forhandling. I udspillet forslås gennemført en
specialeplanlægning på socialområdet frem mod 2030, herunder at en række højt specialiserede tilbud udpeges som
specialfunktioner, og at en del af disse tildeles videns- og rådgivningsforpligtelse i forhold til de øvrige tilbud på området.
Udspillets væsentligste pointer præsenteres her.

Sagsfremstilling
Evalueringen af det specialiserede socialområde er afsluttet, og regeringen har den 19. maj 2022 fremlagt udspillet "Et liv
med ligeværdige muligheder" med henblik på kommende politiske forhandlinger.
Udspillet har til formål at styrke det specialiserede socialområdes indsatser til børn, unge og voksne med behov for en
særlig indsats på grund af handicap, psykiske lidelser eller sociale problemer.

Udspillet har tre overordnede temaer:

De rette højt specialiserede indsatser til borgerne
Den rette hjælp fra start
Bedre kvalitet i indsatsen

De rette højt specialiserede indsatser til borgerne
Med udspillet vil regeringen tage følgende initiativer: 1) en national specialeplanlægning, 2) sikring af de højt
specialiserede indsatser, 3) styrket national kapacitetsstyring på det specialiserede socialområde.
Indførelsen af specialeplanlægning sker med inspiration fra sundhedsområdet. Regeringen foreslår, at
specialeplanlægningen udrulles trinvist frem mod 2030. Det specialiserede socialområde skal efter regeringens forslag
inddeles i ca. 20 faglige specialer med fælles faglighed i form af viden, kompetencer og indsatser i forhold til personer
med beslægtede behov. For hvert speciale vil der blive udarbejdet specialebeskrivelser, der indeholder en beskrivelse af
målgruppen, typer af indsatser og kriterier for specialfunktioner inden for specialet.

Specialfunktioner er tilbud, som godkendes som leverandører af højt specialiserede indsatser. Specialfunktionerne
godkendes af socialtilsynet efter ansøgning. Godkendelsen som specialfunktion gælder så længe tilbuddet lever op til
kriterierne for godkendelsen.

Et udsnit af specialfunktionerne vil blive forpligtet til at udbrede deres viden til resten af det specialiserede socialområde i
en særlig rådgivningsfunktion. Det indebærer, at de stiller sig til rådighed med udgående rådgivning og
kompetenceudvikling på lokale tilbud. Rådgivningsforpligtelsen tildeles af Socialstyrelsen efter udbud og vil som
udgangspunkt gælde i otte år. Den udgående rådgivning og kompetenceudvikling er fx relevant i forbindelse med borgere,
som ønsker at modtage en højt specialiseret indsats tæt på familie og netværk frem for i et tilbud med specialfunktion.

Regeringen foreslår, at der i Socialstyrelsen etableres en ny national organisering af kapacitetsstyringen på hele det
specialiserede socialområde. Socialstyrelsen får beføjelser til at gribe ind og pålægge kommuner og regioner at etablere
specialfunktioner, hvis udbuddet af højt specialiserede indsatser ikke er tilstrækkeligt.

Der er ikke med udspillet lagt op til ændringer i opgavefordelingen mellem kommuner og regioner. Kommunernes
nuværende mulighed for at overtage regionale sociale tilbud foreslås dog afskaffet, så "hånden holdes under specialiseret
viden i regionerne".

Den rette hjælp fra start



Regeringens udspil indeholder også en række forslag til kvalificering af kommunernes udredning og visitation til sociale
indsatser og tilbud. Der foreslås blandt andet, at der indføres nye faglige visitationsretningslinjer og udvikles yderligere
udredningsværktøjer.

De højt specialiserede udrednings- og rådgivningsopgaver, som i dag varetages af en række leverandører for VISO
(Socialstyrelsens videns- og rådgivningsorganisation), vil efter forslaget overgå til de nye specialfunktioner med videns-
og rådgivningsforpligtelse. Rådgivningsforpligtelsen indebærer korte rådgivningsforløb for både borgere, pårørende og
fagpersoner.

For at styrke kommunernes anvendelse af højt specialiseret rådgivning foreslås indført objektiv finansiering vedrørende
kommunernes forbrug af de særligt udpegede specialfunktioners rådgivnings- og vidensforpligtelse. Herudover foreslås
det, at rådgivningsfunktionerne garanteres en fast grundfinansiering.

Bedre kvalitet i indsatsen
Regeringens udspil indeholder forslag, som skal øge medarbejdernes uddannelse og kompetencer, så fx flere får formelle
kompetencer og bliver faglærte. Det skal bl.a. ske gennem etablering af ansøgningspuljer, gennem specifikke krav om
uddannelse og kompetencer som et godkendelseskriterium for alle specialfunktioner og ved at rådgivningsfunktionerne
leverer udgående rådgivning og kompetenceudvikling til fx botilbud.

Endvidere foreslås, at der gennemføres tilbagevendende undersøgelser af voksne borgers trivsel og oplevelse af
sagsbehandlingen og den støtte, de modtager.

Økonomi i udspillet
Der er på forhånd afsat 100 mio. kr. årligt i finansloven til styrkelse af det specialiserede socialområde. I udspillet foreslås
afsat en række puljer til kvalitetsløft og investeringer, bl.a. til opkvalificering af medarbejdere og gennemførelse af
forskningsprojekter på det højt specialiserede socialområde. Der foreslås endvidere etableret en særlig kommunal og
regional lånemulighed til etablering af specialfunktioner.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Til efterretning.

Bilag

Regeringens udspil - Et liv med ligeværdige muligheder.pdf



Punkt 66: Årsrapport magtanvendelser 2021

00.00.00-P19-1594-11

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

x

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
HR Kvalitet og Tilsyn har udarbejdet en årsrapport om magtanvendelser i 2021 på voksenområdet.
Konklusionerne i årsrapporten fremgår af sagsfremstillingen.

Sagsfremstilling
Indledning
På vegne af Byrådet behandler HR Kvalitet og Tilsyn (tidligere Tilsynsenheden) magtanvendelser på voksenområdet med
henblik på at træffe afgørelse samt registrere indberetninger på voksne borgere inden for Handicap og Psykiatri samt
Sundhed og Ældre.

I 2019 og 2020 har HR Kvalitet og Tilsyn undervist medarbejdere og ledere i Ressourcepersonsnetværket samt chefer fra
de respektive områder i den nye lovgivning på magtanvendelsesområdet. Der er samlet set 93 ressourcepersoner og ledere
fordelt på alle tilbud indenfor både Handicap og Psykiatri samt Sundhed og Ældre.

Der har imidlertid vist sig et yderligere behov for viden om magtanvendelsesreglerne på tilbuddene, hvorfor HR Kvalitet
og Tilsyn har oprustet i forhold til at tilbyde undervisning til medarbejderne på tilbuddene. Formålet med undervisningen
er at skabe ”sikker nok handlegrund” til brug for tilbuddenes praksis på magtanvendelsesområdet.

HR Kvalitet og Tilsyn vurderer, at yderligere behov for undervisning er positivt, forstået på den måde at der i ledernes
efterspørgsel af mere undervisning er en erkendelse af, at området med magtanvendelser er komplekst og at det er vigtigt,
at der på tilbuddene og hos ledere og medarbejdere er tilstrækkelige viden om reglerne og reglernes anvendelse i praksis.
Det er således ikke tilstrækkeligt, at det kun er ledere og ressourcepersoner, som har en viden om
magtanvendelsesreglerne.

Antal magtanvendelser i 2021
Der har samlet set været 203 indberetninger med akutte magtanvendelser i Herning Kommune i 2021, mod 184
indberetninger om akutte magtanvendelser i 2020. Af de indberettede hændelser i 2021, er de 186 magtanvendelser
lovlige.

Der har i 2021 været i alt 102 ansøgninger om at anvende en foranstaltning efter magtanvendelsesbestemmelserne mod 74
ansøgninger i 2020
Alle ansøgningerne er imødekommet i 2021.

HR Kvalitet og Tilsyn og de respektive områder har i 2021 fortsat haft fokus på at sikre, at reglerne om flytning uden
samtykke med værge overholdes for at øge retssikkerheden for de borgere, der ikke kan give et informeret samtykke til en
flytning. Flytning uden samtykke med værge er for de borgere, der har en erhvervet og mental fremadskridende lidelse
såsom demens, og hvor borgerne ikke kan give et informeret samtykke, men heller ikke protesterer.

I 2019 blev der givet 7 tilladelser til flytning med værge mod 28 tilladelser i 2020. I 2021 er antallet 41.

Det samlede antal magtanvendelser fordeler sig samlet set på 89 borgere i Sundhed og Ældre og 54 borgere i Handicap og
Psykiatri.

Borgerne har i alle tilfælde haft mulighed for at klage over hændelserne og afgørelserne. Der har ingen klager været i
2021. Pårørende har mulighed for at klage på borgerens vegne. Det er der ingen pårørende, der har fundet anledning til.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,



at Årsrapporten 2021 om magtanvendelser på voksenområdet tages til efterretning.

Beslutning
Til efterretning.

Bilag

årsrapport magtanvendelse 2021



Punkt 67: Bæredygtighed på Social- og sundhedsområdet

27.00.00-A00-6-21

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

x

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Med dette punkt gives en status på arbejdet med bæredygtighed på social- og sundhedsområdet.

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget har siden 2020 arbejdet med bæredygtighed og FNs Verdensmål. Arbejdet har blandt andet
resulteret i løbende temadrøftelser i udvalget.

Udvalget besluttede på den første af sine temadrøftelser, at det primære fokus i udvalgets arbejde med verdensmålene
skulle være verdensmål nr. 3 ”Sundhed og Trivsel” samt verdensmål nr. 17 ”Partnerskaber for handling”.
Social- og Sundhedsudvalget besluttede sidenhen, at det særligt skulle være social bæredygtighed, der skulle være
afsættet for arbejdet med de førnævnte verdensmål.

Traditionelt skelner man mellem tre former for bæredygtighed – økonomisk, klimamæssig og social bæredygtighed. Der
findes forskellige opfattelser af, hvad social bæredygtighed indebærer. En definition på social bæredygtighed kan være,
når mennesket har/opnår livskvalitet, fællesskab og deltagelse eller når der samfundsmæssigt er sammenhængskraft i
forhold til, hvordan vi lever og lever sammen.
Ifølge KL dækker begrebet om social bæredygtighed i virkeligheden de fleste kommunale kerneopgaver. Sat på spidsen
kan man sige, at alle ansvarsområder under Social- og Sundhedsudvalget handler om at skabe løsninger, der er socialt
bæredygtige.
Social- og Sundhedsudvalget har tidligere besluttet, at følgende skulle være de fremtidige fokuspunkter i udvalgets
arbejde med FNs verdensmål og bæredygtighed:

partnerskab med Regionen – herunder psykiatrien
bæredygtighed og rekruttering – hvilken effekt kan bæredygtighed have i et rekrutteringsøjemed.
lokal årstidsmad
energiforbrug i bygninger
transport – herunder øget brug af el-cykler
anerkendelse af brugerråd, centerråd, seniorråd

I det følgende gives status på følgende fokuspunkter opdelt ift. social og klimamæssig bæredygtighed:

Status ift. klimamæssig bæredygtighed:

lokal årstidsmad
I efteråret 2021 blev der afholdt konference for alle kostfaglige medarbejdere i Sundhed og Ældre med fokus
på lokal årstidsmad og mere klimavenlig kost i øvrigt. Efterfølgende har der været opfølgende sessioner med
fokus på at erstatte større del af kød med grønt og bælgfrugter. I 2022 laves der sammen med
Uddannelsescenter Holstebro kursusforløb for de kostfaglige i Sundhed og Ældre med fokus på i højere grad
at benytte lokale råvarer i sæson.

El-biler
Der afprøves for tiden anvendelse af el-bil i sygeplejen.

Status ift. social bæredygtighed:

partnerskab med Regionen



Aftale om forpligtende sundhedsklynger med delt formandskab mellem region og kommuner.
Sundhedsklyngerne omfatter også psykiatrien. De nye sundhedsklynger skal blandt andet tage fælles ansvar
med fokus på at styrke sammenhænge og bedre forløb for borgere, der har forløb på tværs af regioner,
kommuner og almen praksis

bæredygtighed og rekruttering.
I forhold til rekruttering og bæredygtighed arbejder Handicap og Psykiatri under overskriften ”Kloge hjerter,
kom og bliv!” bl.a. med at sikre job med mening, stærke fællesskaber for de ansatte og attraktive
arbejdsvilkår
Sundhed og Ældre arbejder på samme vis med forskellige indsatsområder indenfor bæredygtighed og
rekruttering. Det drejer sig bl.a. om fokus på brancheskifte (rekruttering af ledige fra andre brancher), sikring
af et toptunet uddannelsesmiljø, seniorordninger samt rekruttering af udenlandsk arbejdskraft
Tværgående projekt i Social, Sundhed og Beskæftigelse om rekruttering og fastholdelse.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning

at Social- og Sundhedsudvalget drøfter, om der skal udpeges supplerende fokuspunkter
for udvalgets arbejde med bæredygtighed.

Beslutning
Udsat.



Punkt 68: Udvalgte nøgletal for Sundhed og Ældre

27.00.00-P05-2-22

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

x
Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Social- og Sundhedsudvalget orienteres om udvalgte nøgletal for Sundhed og Ældre. Formålet er at give et overblik over
området.

Sagsfremstilling
I nøgletalskataloget præsenteres nøgletal på følgende områder:

Overordnede nøgletal for økonomi og befolkning
Hjemmehjælp og Sygepleje
Sygehusforbrug og forbrug af ydelser under sygesikring
Træning, aktivitet, hjælpemidler og madservice
Plejeboliger
Elever og uddannelse

Der fremhæves følgende udviklingstendenser:

Herning Kommune oplever en demografisk udvikling med flere ældre ligesom landets øvrige kommuner.

Hjemmeplejen, både privat og kommunalt, har siden 1. januar 2020 oplevet en samlet stigning på ca. 5 % i antal
visiterede borgere. Antal visiterede timer har været nogenlunde konstant i perioden.

Hjemmesygeplejen har siden 1. januar 2020 oplevet en større borgertilgang. Der er ca. 20 % flere borgere der
ugentligt modtager sygepleje. Samtidig har hjemmesygeplejen leveret 25% flere timer i samme periode.

Herning Kommunes Genoptræningsenhed modtager et stigende antal genoptræningsplaner, dvs. henvisninger til
genoptræning efter udskrivning fra sygehus.

Antallet af medlemmer i aktivitetscentre og -huse har været faldende grundet corona, men er atter på vej op.

Andelen af indlæggelser har været faldende (3 procent), mens der ses en stigning i akutte ambulante kontakter (23
procent).

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.



Beslutning
Til efterretning.

Bilag

Sundhed og Ældre nøgletal august 2022 - pdf



Punkt 69: Orientering om aktivitetscentre, aktivitetshuse og daghjemstilbud

27.00.00-A00-18-22

Kommunikation
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x
Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Kommunen driver en række aktivitets- og træningstilbud, der både kan benyttes af borgere, der bor i eget hjem og
borgere, der bor i plejebolig.

Formålet med tilbuddene er at støtte op om borgerens selvbestemmelse i hverdagen, at forebygge funktionstab fysisk,
psykisk og socialt samt skabe trygge rammer både for borgerne og for borgernes nærtstående.

Aktivitets- og træningstilbud henvender sig både til borgere, der fuldt ud er i stand til at varetage egen omsorg og selv
tilrettelægge sin hverdag, og til borgere med et stort behov for støtte i hverdagen for at kunne opretholde et selvstændigt
hverdagsliv. For borgere med et stort behov for støtte kan tilbud om daghjem i nogle timer og dage om ugen, være
forudsætningen for at hverdagen kan fungere på en værdig måde både for borgeren selv og dennes nærtstående. Såfremt
daghjem ikke længere kan yde en tilstrækkelig støtte til borgeren og dennes nærtstående, kan alternativet være et tilbud
om plejebolig.

Aktivitets- og træningstilbud samt daghjemstilbud kan medvirke til at skabe tryghed og sammenhæng i overgangen
mellem egen bolig og plejebolig.

Administrationen orienterer om Herning Kommunes aktivitets- og træningstilbud samt daghjemstilbud. Der orienteres
overordnet om tilbuddenes formål, indhold og omfang. Desuden orienteres om antallet af medlemmerne tilknyttet de
forskellige aktivitetscentre.

Sagsfremstilling
Herning Kommune har en række trænings- og aktivitetstilbud til borgerne, der har behov for støtte. Tilbuddene retter sig
både mod borgere, der bor i eget hjem og borgere, der bor i plejebolig.

Til borgere i eget hjem kan tilbydes forskellige forebyggende indsatser, træning ved terapeut og andre personalestøttede
aktiviteter.

Borgere, der bor i eget hjem, kan tilbydes en daghjemsplads, såfremt deres fysiske eller psykiske tilstand, sammenholdt
med deres sociale situation gør, at de har svært ved at overskue deres egen situation og har behov for personalestøttede
aktiviteter. Et daghjemstilbud kan også være begrundet i nærtståendes behov for afløsning og aflastning. Daghjemstilbud
drives i tilknytning til Aktivitetscentrene.

Et tilbud om daghjem kan være forudsætningen for, at borgeren fortsat kan bo i eget hjem. Hvis ikke borgeren profiterer
af daghjemstilbuddet kan et tilbud om plejebolig være alternativet.

Aktivitetscentre og Aktivitetshuse
Herning Kommunes aktivitetscentre og aktivitetshuse er placeret forskellige steder i kommunen. Til hvert aktivitetscenter
tegner brugerne et medlemskab, der giver adgang til at benytte tilbuddet.
Aktivitetscenter Beliggende Antal medlemmer pr. maj

2022

Aktivitetscenter Koloritten Markedspladsen 2,
Herning

803

Aktiv Centret Brorsonsvej 12, Herning 376

Holtbjerg Aktivitetshus Waldemarsvej 347,
Herning

141



Fuglsangsø Centret Fuglsang Toft 4, Tjørring 625

Lind Aktivitetscenter Lind Hovedgade 20, Lind 230

Toftebo Aktivitetscenter Elmegade 32, Hammerum 315

Aktivitetshuset Rosenlund Sydgaden 8, Snejbjerg 218

Aktivitetscenter Ågården Ågårdsvej 2, Vildbjerg 125

Aktivitetshuset
Kastaniegården

Skolegade 5, Aulum 136

Sunds Aktiv Center, Nørrevang 30, Sunds 288

Aktivhuset 7´eren Jens Jensensvej 7,
Haderup

33

Engholm Centret Nørregade 11, Sdr.
Felding

33

I alt 3.232

I aktivitetscentre og aktivitetshuse samarbejdes mellem kommunens ansatte og frivillige om de forskellige tilbud, hvilket
er illustreret af tegningen nedenfor.

Aktivitetscentrenes tilbud adskiller sig fra aftenskole/folkeoplysningstilbud ved at fællesskabet på tværs af
aktiviteter/arrangementer er i højsædet, hvor medlemmerne mødes på tværs af holdene i caféerne. Udover aktivitets- og
motionstilbud arrangeres også udflugter, fester, foredrag eller andre samværsskabende arrangementer for og af stedets
medlemmer. Træningsfaciliteter anvendes både af medlemmer, der træner på egen hånd og af ergo- og fysioterapeuter,
som træner med borgere, der er visiteret til træning, ligesom der er vedligeholdende træningshold understøttet af
personale og frivillige.

Udover træning er spisefællesskaber med til at tiltrække nye medlemmer til aktivitetscentrene. Der opleves et stigende
behov for støtte som følge af de langvarige corona-nedlukninger, der har betydet at en del sociale fællesskaber er gået i
stå. Her kan netop motion og spisefællesskaber motivere borgere til at (gen)optage sociale fællesskaber i hverdagen.

Medlemskab og frivillighed på trænings- og aktivitetsområdet
Medlemmer af aktivitetscentre er organiseret i lokale Centerråd, der vælges af medlemmerne for en to-årig periode, hvor
halvdelen er på valg årligt. Centerrådene bidrager til den løbende udvikling af tilbud og sikrer kontakten til lokalområdet.
En betydelig andel af aktivitetscentrenes medlemmer yder en frivillig indsats og medvirker til at drive de enkelte tilbud i
samarbejde med aktivitetsmedarbejderne. Den frivillige indsats har stor betydning for tilbuddene i Aktivitetscentrene.
Under normale omstændighed, uden nedlukninger på grund af Covid-19, yder de frivillige årligt cirka 2.340 timers
indsats, svarende til cirka 65 fuldtidsstillinger.



Prisen for medlemskab fastlægges årligt af Byrådet og offentliggøres på kommunens takstoversigt. For sæsonen 2021-
2022 er prisen 430 kr. Medlemskab består dels af kommunalt medlemskab (3/4 af prisen) og dels af lokalt medlemskab
(1/4 af prisen). Hvis den enkelte ønsker at deltage flere forskellige steder, vil tilkøbet alene være det lokale medlemskab.
Når halvdelen af sæsonen er gået, dvs. efter 15. februar vil medlemskab kunne erhverves til halv pris – dette gælder både
det kommunale og lokale medlemskab.

Daghjem
Sundhed og Ældre driver daghjem syv steder i kommunen:
Daghjemstilbud Antal pladser

Fuglsangsø Aktivitetscenter 15 daglige pladser

Aktiv Centret, Brorsonsvej 12 10 daglige pladser

Toftebocentret, Hammerum 10 daglige pladser

Lind Aktivitetscenter 10 daglige pladser

Aktivitetscenter Ågården, Vildbjerg 10 daglige pladser

Sunds Aktiv Center 10 daglige pladser

Engholm Centret, Sdr. Felding 5 daglige pladser

Aktivitetscentre bidrager med tilbud og arrangementer i daghjemmets omgivelser, hvorved nogle daghjemsbrugere kan
indgå i samspil med andre ud fra fælles interesse og fastholdelse af eksisterende relationer og netværk.

Borgerne visiteres til daghjem én til to hverdage ugentlig enten hele eller halve dage, alt afhængigt at borgerens behov.
Der er typisk knyttet cirka 30 forskellige daghjemsbrugere til 10 daglige pladser.

Hverdagen i daghjemmet støttes af to-tre medarbejdere, som tilrettelægger dagen ud fra, hvilke daghjemsbrugere, der
møder ind den pågældende dag. Medarbejderne er ansat i det enkelte daghjem og der er for kontinuitet i det tilknyttede
personale.

Hvis en borger taber færdigheder og dermed ikke har overskud til at indgå i aktivitetstilbud, som man plejer – gribes
borgeren af tilbuddet om at indgå i personalestøttet aktivitet eller et tilbud om træning. Hvis helbredet forværres markant,
kan tilbud om daghjem være næste skridt. Kommer borgeren et sted, hvor alle tilbuddene er til stede, er det muligt fortsat
møde ind i de kendte fysiske rammer og med mulighed for at hilse på og gense vennerne fra aktivitetscentret.

For nogle borgere betyder det også, at overgangen fra daghjem til en bolig på plejecentret ikke opleves ”så lang” –
ligesom man her oplever, at nogle af dem, man kender fra aktivitetscentret, let kan komme på besøg efter indflytning på
plejecenter og dette understøttes af personalet i såvel aktivitetscenter som plejecenter.

Tilsyn med daghjemstilbud
Kommunens tilsynsenhed har besøgt alle syv daghjem i 2. kvartal 2022. Det er Tilsynsenhedens vurdering, at
daghjemmene på meget tilfredsstillende vis sikrer, at borgerne får en sammenhængende indsats tilrettelagt ud fra
borgernes behov samt at borgerne støttes i at vedligeholde og/eller udvikle det fysiske, psykiske og sociale
funktionsniveau. Tilsynsenheden vurderer, at daghjemmet på meget tilfredsstillende vis, dækker borgernes behov for
omsorg og samvær og borgerne er alle meget tilfredse med den hjælp og støtte de får af personalet i hverdagen.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Til efteretning.



Punkt 70: COVID-19 - Aktuel status
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Kommunikation
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Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Regeringen har den 22. juni 2022 præsenteret sin strategi for COVID-19 testindsats frem til 2023. Som et led i strategien
er der indgået en aftale mellem regering, regioner og kommunerne om håndtering af test i forhold til borgere, pårørende
og personale.

Regering har derudover fastlagt en strategi for vaccination mod COVID-19 i 2022. Også her er der indgået en aftale
mellem regering, regioner og kommuner om hjælp til gennemførelse af vaccinationsindsatserne. Som et led i aftalen
opfordres kommunen til at bevilge transport til vaccination for borgere, der er i målgruppen for vaccination mod COVID-
19 og som ikke selv har mulighed for at transportere sig til vaccinationsstedet. Til brug for dette fremlægges en
kvalitetsstandard til udvalgets godkendelse.

Nedenfor orienteres om de forskellige tiltag.

Sagsfremstilling
Test i hjemmeplejen, plejecentre og i sociale tilbud
Det følger af den indgåede aftale om testindsats at medarbejdere på plejecentre, i hjemmeplejen, sygeplejen samt på
sociale bosteder med sårbare mennesker skal tilbydes selvtest to gange om ugen frem til den 15. august, hvor aftalen
revideres. Det gælder også daghjemspersonale og fysio- og ergoterapeuter på plejecentre og i hjemmeplejen.

Har medarbejderen inden for 60 dage været smittet med COVID, skal han/hun ikke selvtestes, da testen fortsat kan slå
positivt ud.

Pårørende til plejeboligbeboere og hjemmeplejemodtagere på 85+ år kan fra den 1. juli få udleveret selvtest på
forespørgsel.

Fra den 15. august skal medarbejderne tilbydes PCR-test hver 14. dag. Kommunen har indgået aftale med Falck om at
forestå testindsatsen i kommunen.

Aftalen omfatter også private leverandører, der har driftsaftale med kommunen.

Vaccination
Regeringen har den 29. juni indgået aftale med regioner og kommuner vedrørende tilbud om vaccination i efteråret 2022.

Fra den 15. september 2022 tilbydes beboere på plejecentre og øvrige borgere over 85 år at blive vaccineret mod COVID-
19.

Borgere, der tidligere har modtaget invitation til vaccination kan fortsat tage imod tilbuddet hen over sommeren og kan,
efter en konkret vurdering, få kommunens hjælp til transport til vaccinationsstedet.

Ifølge den indgåede aftale har kommunerne forpligtet sig til følgende hjælp:

Transport til borgere over 65 år, der ikke selv er i stand til at transportere sig til vaccinationsstedet.
Opfølgende telefonisk kontakt til borgere, der ikke har modtaget tilbuddet om vaccination efter 3 – 4 uger.
Bistå med det praktiske i forhold til vaccination på plejecentre.
Identifikation af borgere med behov for hjemmevaccination.

Med henblik på transport til vaccinationssteder, fremlægges kvalitetsstandard til politisk godkendelse, der giver mulighed
for at bevilge transport i medfør af Serviceloven § 117.



En tilsvarende kvalitetsstandard for kommunens indsatser gældende for perioden frem til foråret 2022 har været politisk
behandlet og godkendt på udvalgsmøderne den 13. januar 2021 (pkt. 2) og den 27. oktober 2021 (pkt. 86).
Kvalitetsstandarden blev ophævet på udvalgsmødet den 15. juni 2022 (pkt. 55) under henvisning til, at COVID-19 ikke
længere var at betragte som en samfundskritisk sygdom. Kvalitetsstandarden indeholder ikke en aldersafgrænsning. Det
betyder at Herning kommune tilbyder hjælp til transport til borgere, der vaccineres mod COVID-19 og har det fornødne
behov for hjælp til transport.

Kommunens udgifter til indsatser, der følger af aftalen, kompenseres via bloktilskuddet. Aftalen udløber den 1. december
2022.

Det er ikke muligt at fremlægge kvalitesstandarden til høring i Handicapråd og Ældreråd før iværksættelsen, hvorfor
rådene orienteres om kvalitetsstandarden på deres førstkommende møde, som er den 24. august i Ældrerådet og den 1.
september i Handicaprådet.

Bevilling og tilrettelæggelse af transport foretages i et samarbejde mellem Borgerservice og Sundhed og Ældre.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

at kvalitetsstandarden godkendes.

Beslutning
Godkendt som indstillet.

Bilag

Kørsel til vaccination kvalitetsstandard 2022



Punkt 71: Behandling af omgørelsesprocent i Ankestyrelsen 2021
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Øvrige sagsbehandlere: Signe L. Eggers-Weber, Jonas Røge

Resume
Social- og Ældreministeriet offentliggør hvert år et Danmarkskort over kommunernes omgørelsesprocenter på
socialområdet i sager påklaget til Ankestyrelsen. Danmarkskortet for 2021 er offentliggjort 23. juni 2022. Byrådet skal
behandle Danmarkskortet. Det skal ske inden udgangen af det år, hvor omgørelsesprocenterne på socialområdet
offentliggøres (retssikkerhedsloven § 79 b, stk. 1).

Som noget nyt skal Byrådet i forbindelse med behandlingen tage stilling til, om der er behov for at udarbejde en
handlingsplan. En eventuel handlingsplan skal pege på tiltag, der styrker den juridiske kvalitet i kommunens
sagsbehandling (retssikkerhedsloven § 79 b, stk. 2 og 3).

Der indstilles til, at Danmarkskortet over omgørelsesprocenter 2021 tages til efterretning, og at det meddeles
Ankestyrelsen, at der ikke iværksættes en handlingsplan.

Sagsfremstilling
Når en borger klager over en kommunal afgørelse på socialområdet, er det Ankestyrelsen, der behandler klagen.
Omgørelsesprocenten viser andelen af realitetsbehandlede klagesager i Ankestyrelsen, som ændres, ophæves eller
hjemvises.

Der er 3 Danmarkskort: Et for socialområdet generelt, et for børnehandicapområdet og et for voksenhandicapområdet.

Kortet for børnehandicapområdet og kortet for voksenhandicapområdet udgør ikke tilsammen det generelle kort. I det
generelle kort indgår flere bestemmelser.

Socialområdet generelt
Her indgår alle bestemmelser i serviceloven, hvor der er kommunal klageadgang. Det vil sige både børneområdet og
voksenområdet. Kortet for socialområdet generelt indeholder de bestemmelser, der også indgår i de specifikke
danmarkskort for henholdsvis voksenhandicapområdet og børnehandicapområdet. Derudover indgår en række andre
bestemmelser på tværs af børne- og voksenområdet.

På landsplan er omgørelsesprocenten i 2021 31,8 % på socialområdet generelt. I 2020 var omgørelsesprocenten 36,3 % på
landsplan.

I forhold til Herning Kommune har Ankestyrelsen i 2021 truffet 85 afgørelser. Omgørelsesprocenten er 28 %. I 2020 var
omgørelsesprocenten for Herning Kommune 34 %.

Tabellen nedenfor viser omgjorte afgørelser. Herunder om der er tale om ændrede/ophævede afgørelser, eller om
kommunen er blevet bedt om at behandle sagen på ny. Den viser tallene på landsplan og Herning Kommune samt opdelt
på børne- og voksenområdet for det samlede socialområde.

Socialområdet
generelt

Afgørelser
i alt

Omgjorte
afgørelser i
alt

Heraf
ændret/ophævet
afgørelse

Heraf kommunen
bedt om at
behandle sagen på
ny

På landsplan i alt 8280 2633
31,8 %

641
7,7 %

1992
24,1 %



På landsplan
voksenområdet

4644 1337
30 %

219
5 %

1157
25 %

På landsplan
børneområdet

3636 1257
35 %

422
12 %

835
23 %

Herning
Kommune i alt

85 24
28 %

7
8 %

17
20 %

Herning
Kommune
voksenområdet

46 11
24 %

3
6 %

8
18 %

Herning
Kommune
børneområdet

39 13
33 %

4
10 %

9
23 %

Kortet kan ses på Social- og Ældreministeriets hjemmeside: https://sm.dk/danmarkskort/2022/jun/omgoerelsesprocenter-
paa-socialomraadet-i-2021

Børnehandicapområdet
Kortet specifikt for børnehandicapområdet omfatter alene følgende paragraffer i serviceloven:?

Pasningstilbud, hjemmetræning m.m. §§ 32, 32a, 36, 39-40
?Merudgiftsydelse § 41
?Tabt arbejdsfortjeneste §§ 42- 43
?Personlig hjælp og ledsagelse §§ 44 - 45

På børnehandicapområdet i 2021 var omgørelsesprocenten på landsplan 35,9 %. I 2020 var omgørelsesprocenten 52 %.

I forhold til Herning Kommune har Ankestyrelsen i 2021 truffet 30 afgørelser, der vedrører de nævnte paragraffer på
børnehandicapområdet. Omgørelsesprocenten er 40 %. I 2020 var omgørelsesprocenten 47 %.

Tabellen nedenfor viser omgjorte afgørelser. Herunder om der er tale om ændrede/ophævede afgørelser, eller om
kommunen er blevet bedt om at behandle sagen på ny. Den viser tallene på landsplan og Herning Kommune for
børnehandicapområdet.

Børnehandicapområdet Afgørelser
i alt

Omgjorte
afgørelser i
alt

Heraf
ændret/ophævet
afgørelse

Heraf
kommunen
bedt om at
behandle sagen
på ny

På landsplan 2117 760
35,9 %

237
11,2 %

523
24,7 %

Herning Kommune 30 12
40 %

4
13 %

8
27 %

Kortet kan ses her: https://sm.dk/danmarkskort/2022/jun/omgoerelsesprocenter-paa-boernehandicapomraadet-i-2021

Børn og Forebyggelse, Børn og Unge, har i 2021 truffet over 700 afgørelser vedrørende 370 børn i forhold til de
omfattede paragraffer.

Voksenhandicapområdet
Kortet specifikt for særlige bestemmelser på voksenhandicapområdet omfatter alene følgende paragraffer i serviceloven:

?Voksne - kontante tilskud § 95
?Voksne - borgerstyret personlig assistance § 96
?Voksne - ledsageordning § 97

https://sm.dk/danmarkskort/2022/jun/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-i-2021
https://sm.dk/danmarkskort/2022/jun/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-i-2021
https://sm.dk/danmarkskort/2022/jun/omgoerelsesprocenter-paa-boernehandicapomraadet-i-2021


?Voksne - merudgifter § 100

På voksenhandicapområdet i 2021 var omgørelsesprocenten på landsplan på 34,3 %. I 2020 var omgørelsesprocenten 42,4
%.

I forhold til Herning Kommune har Ankestyrelsen i 2021 truffet 8 afgørelser, der vedrører de nævnte paragraffer på
voksenhandicapområdet. Omgørelsesprocenten er 50 %. I 2020 var omgørelsesprocenten 25 % (1 ud af i alt 4 afgørelser).

Tabellen nedenfor viser omgjorte afgørelser. Herunder om der er tale om ændrede/ophævede afgørelser, eller om
kommunen er blevet bedt om at behandle sagen på ny. Den viser tallene på landsplan og Herning Kommune for
voksenhandicapområdet.

Voksenhandicapområdet Afgørelser
i alt

Omgjorte
afgørelser i
alt

Heraf
ændret/ophævet
afgørelse

Heraf
kommunen
bedt om at
behandle sagen
på ny

På landsplan 952 327
34,3 %

47
4,9 %

280
29,4 %

Herning Kommune 8 4
50 %

1
13 %

3
38 %

Kortet kan ses her: https://sm.dk/danmarkskort/2022/jun/omgoerelsesprocenter-paa-voksenhandicapomraadet-i-2021

Stillingtagen til behov for handlingsplan
Byrådet skal som noget nyt tage stilling til, om der er behov for at lave en handlingsplan til styrkelse af den juridiske
kvalitet i kommunens sagsbehandling. Det skyldes en lovændring. Hvis Byrådet beslutter, at der ikke skal udarbejdes en
handlingsplan, skal Ankestyrelsen orienteres om det. Ankestyrelsen kan herefter pålægge kommunen at lave en
handlingsplan. Det vil ske, hvis omgørelsesprocenterne på socialområdet og Ankestyrelsens øvrige kendskab til
sagsbehandlingen i kommunen tilsiger det.

Der er endnu ingen praksis på området for, hvornår der skal laves en handlingsplan. Der arbejdes løbende med at forbedre
kvaliteten i sagsbehandlingen på både børne- og voksenområdet. Omgørelsesprocenten skal ses i forhold til dels det
samlede antal sager, Ankestyrelsen har behandlet. Dels det samlede antal afgørelser, kommunen har truffet, herunder også
de afgørelser, der ikke klages over.

Sagen behandles i Handicaprådets møde den 1. september 2022.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at Danmarkskortet over omgørelsesprocenter 2021 tages til efterretning

at det meddeles Ankestyrelsen, at der ikke iværksættes en handlingsplan.

Beslutning
Anbefales godkendt som indstillet.

https://sm.dk/danmarkskort/2022/jun/omgoerelsesprocenter-paa-voksenhandicapomraadet-i-2021


Punkt 72: Orientering om revisionsberetning - revision af sociale ydelser,
der er omfattet af statsrefusion mv. 2021

00.32.00-K01-3-21

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

x x x

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Revisionens beretning nr. 23 vedrørende revision af de sociale udgifter, der er omfattet af statsrevision mv. 2021,
forelægges udvalget til orientering.

Sagsfremstilling
Revisionsfirmaet Ernst & Young har foretaget en revision af de afholdte sociale udgifter, der er omfattet af statsrefusion.
Revisionen er foretaget ved kontrol af udvalgte forretningsgange og interne kontroller, herunder stikprøvevis gennemgang
af bevillinger på personsager.

Ved revisionen af de sociale udgifter er ikke fundet fejl og mangler af en sådan væsentlighed eller karakter, at det har
givet anledning til revisionsbemærkninger.

I bilag til beretningen er udarbejdet redegørelser til de enkelte relevante ministerier. Redegørelsen til Social- og
Ældreministeriet indgår som bilag 2. Det fremgår af bilaget, at der er foretaget revision af en række projektregnskaber,
som har modtaget puljemidler, bl.a. "En bedre bemanding i ældreplejen", "Flere hænder og højere kvalitet i ældreplejen"
og "Projekt Styrmand i eget liv". Revisionen heraf har ikke givet anledning til bemærkninger.

Revisionsberetningen behandles og godkendes i Økonomi- og Erhvervsudvalget den 15. august 2022 og i Byrådet den 23.
august 2022.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Til efterretning.

Bilag

Revisionsberetning nr. 23 af 15. juni 2022



Punkt 73: Lukket: Aftalesag

00.00.00-G01-6-22



Punkt 74: Generel orientering

00.00.00-G01-2-22

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

x
Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Med punktet "Generel orientering" orienteres Social- og Sundhedsudvalget om det, som er aktuelt og relevant på
områderne under udvalget. Punktet opfanger og samler relevante tiltag, indsatser, undersøgelser og lignende, som kan
have interesse for Social og Sundhedsudvalget. Punktet er med henblik på orientering og giver udvalget mulighed for at få
punkter med på senere udvalgsdagsordner.

Sagsfremstilling
KL SOCIAL22 - SÆT X . KLs temadag om det specialiserede voksenområde den 23. november 2022 i Odense

Ældrekonference 2022 (kl.dk) . KLs ældrekonference den 20. september 2022 i Odense.

Aftale mellem regeringen, Danske Regioner og KL om udmøntning og implementering af en sundhedsreform.pdf
(sum.dk)

Endelig aftale om udbredelse af velfærdsaftaler på ældreområdet-3.pdf (sm.dk)

Aftale om ny hovedlov giver mulighed for mere sammenhængende hjælp til udsatte mennesker (sm.dk)

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Til efteretning.

https://www.kl.dk/nyheder/socialomraadet/2022/kl-social22-saet-x/
https://www.kl.dk/kommunale-opgaver/sundhed/aeldreomraadet/aeldrekonference-2022/
https://sum.dk/media/637907113768158579/aftale%20mellem%20regeringen,%20danske%20regioner%20og%20kl%20om%20udm%c3%b8ntning%20og%20implementering%20af%20en%20sundhedsreform.pdf
https://sum.dk/media/637907113768158579/aftale%20mellem%20regeringen,%20danske%20regioner%20og%20kl%20om%20udm%c3%b8ntning%20og%20implementering%20af%20en%20sundhedsreform.pdf
https://sm.dk/media/637914425636908974/endelig%20aftale%20om%20udbredelse%20af%20velf%c3%a6rdsaftaler%20p%c3%a5%20%c3%a6ldreomr%c3%a5det-3.pdf
https://sm.dk/nyheder/nyhedsarkiv/2022/jun/aftale-om-ny-hovedlov-giver-mulighed-for-mere-sammenhaengende-hjaelp-til-udsatte-mennesker


Punkt 75: Meddelelser fra formanden og udvalgets medlemmer

00.00.00-P19-1-22

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

x

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning
Formanden orienterede om besøg på tilbud – herunder ”erhvervspraktik” i udvalgte funktioner.

Formanden orienterede om behandling af plejeboligplanen på møde i Økonomi- Erhvervs- og Uddannelsesudvalget.

Der blev orienteret om status i lokalesag.
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