REFERAT Social- og Sundhedsudvalget d. 14-01-2026

Meadedato Onsdag d. 14. januar 2026 kl. 08:00

Meodested C3.40
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Punkt 1: Valg af Social- og Sundhedsudvalgets formand og nastformand
00.22.02-A00-2-25

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: Pernille Bertel

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

Formelt skal et stiende udvalg efter kommunestyrelseslovens § 22, stk. 1 selv veelge udvalgets formand og nastformand.
Sagsfremstilling

Pé Byradets konstituerende made den 9. december 2025 pkt. 4 nedsatte det samlede Byrad i enighed dels de 6 stdende
udvalg og dels medlemmerne af alle staende udvalg, herunder formand og neastformand.

Der henvises til Byradets beslutning pa det konstituerende mede om udpegningen af udvalgsformand og
udvalgsnaestformand for Social- og Sundhedsudvalget.

Indstilling
Borgmesteren indstiller,

at Anne Marie See Nergaard velges til udvalgsformand
at Lone Borlum velges til udvalgets nastformand.
Beslutning

Indstillingen er tiltradt.



Punkt 2: Reprasentation i Handicapradet 2026-2029

27.00.00-A00-3-25
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X X X

Sagsbehandler: Pernille Bertel

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

Danske Handicaporganisationer har til Byradets godkendelse fremsendt oversigt over de udpegede reprasentanter og
suppleanter til Handicapradet for funktionsperioden 2026-2029.

Sagsfremstilling

Af Lov og Retssikkerhed og Administration, § 37 a, stk. 3, fremgar, at "Handicapradet bestar af 3-7 medlemmer udpeget
efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer og 3-7 medlemmer udpeget efter indstilling af kommunalbestyrelsen,
heraf et antal af dens medlemmer™"...... Kommunalbestyrelsen beslutter om lokale handicaporganisationer eller
grupperinger uden for Danske Handicaporganisationer skal veare reprasenteret i Handicapradet blandt de 3-7 medlemmer
fra handicaporganisationerne i kommunen.

I Herning Kommune er det besluttet, at Handicapradet bestar af 5 repraesentanter udpeget af Danske
Handicaporganisationer (DH) og 5 reprasentanter udpeget af og blandt byradets medlemmer.

Danske Handicaporganisationer indstiller folgende medlemmer og stedfortraedere:

Medlemmer Stedfortraedere

. Birgit Jonassen
Rikke Skovfoged Furbo
Orrevej 6, 7490 Aulum Gmnpegade 7, st. 1, 7400
Gigtforeningen Herning

Gigtforeningen

IKarina Juul Nielsen Inge Lise Pilgaard
Jagtvej 33, Hammerum 7400 Herning Vesterveenget 16, 6933 Kibaek
|Autismeforeningen Kreds MidtVest Lev Vestjylland

Orla Bredgaard

Storavej 15, 7400 Herning
UlykkesPatientForeningen og PolioForeningen
MidtVest Jylland. (PTU)

Elisabeth Frelund Kjergaard
Fenrisvej 2 A, 7400 Herning
Horeforeningen

Kim Kristensen
Sendertoften 22. 7400 Herning

Helle Guldbrandt Jensen
Blomstertoften 20, 7400

Rennealle 67, 7451 Sunds
CP Danmark Vestjylland — Landsforeningen for
Cerebral Parese

IHjernesagen Herning
) & Hjernesagen
Bent Ole Nielsen John Samuel Munk

Borglumvej 15, st., tv., 7400
Herning
Scleroseforeningen Herning




Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller,

at de af Danske Handicaporganisationer foresldede medlemmer og stedfortraedere godkendes i funktionsperioden 2026-
2029.

Beslutning

Indstillingen er tiltradt.



Punkt 3: Udvalgets arbejde

27.00.00-A00-8-25
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: Seren Aalund

@vrige sagsbehandlere: Karin Locander

Resume

Med dette dagsordenspunkt gives udvalgsmedlemmerne og administrationen mulighed for at praesentere sig for hinanden
og fa en indledende snak om forskellige perspektiver ved og ensker til udvalgsarbejdet.

Sagsfremstilling

Med afszt i styrelsesvedtaegten og det fxlles arbejdsgrundlag for byradet introduceres udvalget til arbejdsform, indhold
pa mederne, tidsplaner mv.

Alle dagsordner, bilag og referater forefindes digitalt pd den web-baserede platform First Agenda/Prepare”. Dagsordner
til Social- og Sundhedsudvalget udsendes som udgangspunkt torsdag i ugen for selve udvalgsmedet. Referatet senest
dagen efter medets afvikling.

Udvalgsmedlemmerne og administrationen far mulighed for at prasentere sig, herunder deres motivation og perspektiver
pé udvalgsarbejdet.

Droftelsen har til intention at understette et konstruktivt og velfungerende samarbejde samt at etablere et felles billede af
roller, arbejdsformer og samarbejdsprincipper for udvalgsperioden.

Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller

at Social- og Sundhedsudvalget preesenterer sig og drefter de forelabige forventninger og ensker til udvalgets virke.
Beslutning

Preesentationen foretaget og sagen dreftet.

Bilag

Intro SOS 2026 260112



Punkt 4: Praesentation af styrelsesvedtaegten og lovgrundlaget
27.00.00-A00-8-25

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: Jane Senderskov
@vrige sagsbehandlere: -
Resume

Med dette punkt praesenteres Social- og Sundhedsudvalget for styrelsesvedtaegten og lovgrundlaget med henblik pé
godkendelse af dette.

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget prasenteres med dette dagsordenspunkt for styrelsesvedtaegten og kommunalfuldmagten.
Styrelsesvedtagten

Styrelsesvedtaegten for Herning Kommune kan ses pa kommunens hjemmeside. Af kapitel 5 § 16 fremgar Social- og
Sundhedsudvalgets ansvars- og opgaveomrader. Pa udvalgsmedet praesenteres styrelsesvedtagten.

Kommunalfuldmagten

Kommunalfuldmagten udger de uskrevne retsgrundsatninger, der fastleegger, hvilke opgaver og dispositioner en
kommune lovligt kan varetage, nar der ikke findes serskilt lovgivning. Den er udviklet gennem domstols- og
tilsynspraksis og s@tter de overordnede rammer for kommunens og udvalgets kompetenceudevelse.

Kommunen kan kun varetage opgaver, der tjener et sagligt kommunalt formal og kommer borgerne som helhed til gode.

Kommunalfuldmagten omfatter principper som saglighed, ligebehandling og forbud mod serfordele til private akterer, og
den er derfor central for kommunale beslutninger, hvor lovgivningen ikke giver konkrete anvisninger.

Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller

at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning

Orienteringen er taget til efterretning.



Punkt 5: Introduktion til Social- og Sundhedsudvalgets kerneopgave

27.00.00-A00-8-25
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: Jane Senderskov

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

Med dette punkt introduceres Social- og Sundhedsudvalget til kerneopgaven pé social- og sundhedsomradet.

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalgets kerneopgave bestar af driften af Serviceomrade 13 - Handicap og Psykiatri og
Serviceomrade 18 - Sundhed og Aldre.

Social- og Sundhedsudvalget vil pa madet blive praesenteret for de to omrdder med en beskrivelse af borgergruppe, tilbud
og indsatser, skonomi og fakta i gvrigt. Herudover vil der veere en prasentation af det aktuelle udfordringsbillede
herunder reformarbejdet, den administrative organisering samt den lovgivningsmassige kerneopgave, der danner rammen
for omrédet.

Praesentationen pé dette meade vil pa de efterfolgende mader blive fulgt op af dybere praesentation af omréderne i relation
til de sager, som fremlaegges til behandling i Social- og Sundhedsudvalget.

Det foreslds, at der som en del af introduktionen af kerneopgaven planlaegges besogsrunder, hvor udvalget far mulighed
for se udvalgte tilbud pa de to serviceomréader. Det foreslas, at der afholdes to besggsrunder i 1. kvartal 2026 og to
besegsrunder i 2. kvartal 2026.

Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller

at Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning

atderi 1. og 2. kvartal af 2026 fastlegges i alt 4 besggsrunder pa udvalgte tilbud under henholdsvis Serviceomrade 13
Handicap og Psykiatri og Serviceomrade 18 Sundhed og ZAldre.

Beslutning
Indstillingen er tiltradt.

Administrationen fremlaegger forslag til datoer og indhold for besggsrunder som i 1. og 2. kvartal 1 2026 i alt skal vare 2
dage.



Punkt 6: Godkendelse af temaplan for udvalgsmeder i 2026

27.00.00-A00-8-25
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: Jane Senderskov

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

Udvalget praesenteres med dette punkt for et udkast til de kommende temaer for meder i Social- og Sundhedsudvalget i
2026.

Temaplanen er teet forbundet med administrationens perspektivnotat for 2026 og de politiske budgetmal for 2026.

Sagsfremstilling

Administrationen preesenterer en forelgbig oversigt over forslag til temaer, der kan behandles pa mederne i Social- og
Sundhedsudvalget i 2026. Temaplanen er vedlagt som bilag.

Udvalget vil fa praesenteret faste punkter som orientering om regnskabsafslutning 2025, godkendelse af méalopfyldelse
2025, orientering om budgetopfelgning 2026, orientering om perspektivnotat 2027, draftelse og vedtagelse af politiske
budgetmal 2027 og godkendelse af budgetforslag 2027.

Den detaljerede oversigt fremgar af vedlagte bilag. Temaplanen er dynamisk og kan tilpasses udvalgets prioriteringer og
behov i lgbet af aret.

Temaplanen er tet forbundet med administrationens perspektivnotat for 2026 og de politiske budgetmal for 2026. Disse er
vedlagt som bilag.

Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed og Beskzaftigelse indstiller

at udvalget drofter og godkender temaplanen.

Beslutning

Indstillingen er tiltradt.

Bilag

Temaplan 2026 Social- og Sundhedsudvalget
Perspektivnotat - SO18 B2026
Perspektivnotat - SO13 B2026

B2026 SO18 sundhedsreform og aldrelov
B2026 SO13 Udviklingsplan

B2026 SO13 og 18 Rekruttering og fastholdelse



Punkt 7: Delegationsplan for Social- og Sundhedsudvalgets omrade

00.01.00-GO01-4-25
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: Jonas Roge

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

Delegationsplan for Social- og Sundhedsudvalget fremlegges til godkendelse.

Sagsfremstilling

Generelt om delegation:

Ved delegation forstas, at den myndighed, der er tillagt en kompetence, treeffer beslutning om, enten at overfore
kompetencen til en anden myndighed eller at omfordele kompetencen til et andet led internt i myndigheden.

Ved kompetence forstés retten til at treeffe beslutning pa et givent sagsomréade. Selve ansvaret for opgavens udferelse vil
fortsat ligge hos den myndighed, der oprindeligt havde kompetencen.

Igennem delegation af sager til forvaltningen smidiggeres og fremskyndes sagsbehandlingen som udgangspunkt, idet det
politiske niveau friholdes for at treeffe beslutningerne.

Udvalget vil altid kunne tilbagekalde delegationer.
Delegationsplan for Social- og Sundhedsudvalget:

Delegationsplanen for Social- og Sundhedsudvalget giver et samlet overblik over, hvilken bemyndigelser udvalget giver
forvaltningen til at treeffe afgerelser i konkrete sager — og hvilke sager, der skal foreleegges for det politiske niveau,
herunder fagudvalg, @konomi- Erhvervs- og Uddannelsesudvalg og Byradet.

I delegationsplanen er opgaverne/sagerne systematiseres efter lovomrader inden for Social- og Sundhedsudvalgets
beslutningsomréde.

Der et tale om felgende love:

Lov om social service

Lov om specialundervisning for voksne
Lov om almene boliger

Lov om trafikselskaber

Lov om vargemal

Sundhedsloven

ZAldreloven

e o o o o o o

Delegationsplanen angiver ligeledes skematisk, hvorvidt henholdsvis forvaltningen, Social- og Sundhedsudvalget,
konomi-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget eller Byradet er indstillende eller besluttende instans, eller skal orienteres
om den pagaldende beslutning:

Indstillende (I)

Besluttende (B)

Evt. orientering (O)



Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller,

at Social- og Sundhedsudvalget godkender Delegationsplanen 2026.

Beslutning

Indstillingen er tiltradt.
Bilag

Delegationsplan SOS 2026



Punkt 8: Meddelelser fra formanden og udvalgets medlemmer
00.00.00-P19-6-25

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: Pernille Bertel
@vrige sagsbehandlere: -
Beslutning

Formanden orienterede om forste mede i Sundhedsrad Vestjylland den 14. januar 2026 samt om formandens besggsrunde
til tilbud under udvalgets omrade.



Punkt 9: Generel orientering fra administrationen

00.00.00-G01-9-25
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: Pernille Bertel

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

Med punktet "Generel orientering" orienteres Social- og Sundhedsudvalget om det, som er aktuelt og relevant pa
omraderne under udvalget. Punktet opfanger og samler relevante tiltag, indsatser, undersggelser og lignende, som kan
have interesse for Social og Sundhedsudvalget. Punktet er med henblik pé orientering og giver udvalget mulighed for at fa
punkter med pa senere udvalgsdagsordner.

¢ KL's Sundhedskonference 2026 atholdes tirsdag den 24. februar i Kolding. Konferencen tager afset i
sundhedsreformen og den nationale sundhedsplan.
KL's Sundhedskonference 2026 - Hvor sundhed bor | Arrangementet

o KL afholder socialt topmede - "Social- og Sundhedspolitisk Forum 2026" den 7. og 8. maj 2026 i Aalborg.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning
Orienteringen er taget til efterretning.

Administrationen orienterede endvidere om personsag.


https://tilmeld.kl.dk/sundhedskonference2026/conference
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