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Punkt 56: Rundvisning og oplaeg ved Kraftriadgivningen i Herning

00.05.00-A00-2-25
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: Pernille Dueholm Vestergaard
@vrige sagsbehandlere: -
Resume

Udvalgsmedet starter med et rundvisning og et opleeg ved Kreeftradgivningen i Herning, Kraeftens Bekampelse.
Kreftrddgivningen er beliggende pa Norgaards Alle 10, 7400 Herning.

Efter rundvisning og oplaeg afholdes det resterende mode i Kraftradgivningens lokaler.
Sagsfremstilling

Udvalgsmedet starter med en rundvisning i Kraeftradgivningens lokaler. Der vil herefter vere et opleg ved Kraftens
Bekaempelses kreftrddgivning i Herning. Kreeftradgivningen er beliggende pa Norgaards Alle 10, 7400 Herning.

Der vil veere et opleeg ved Rédgivningsleder Ditte Jacobsen samt Omradekonsulent Birgitte Olsen. Der vil i oplaegget
veere fokus pa Kraeftradgivningens opgaver og tilbud samt pa samarbejdet med det etablerede system.

Efter rundvisning og oplag afvikles det resterende af udvalgsmedet i Kraeftrddgivningens lokaler.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed og Beskaeftigelse indstiller

at Beskeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Orienteringen er taget til efterretning.



Punkt 57: Budgetopfelgning pr. 31. august 2025 pa Beskaeftigelsesudvalgets omrade
00.01.00-S00-4-23

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN @KE BYR

X

Sagsbehandler: Stefan Najbjerg

@vrige sagsbehandlere: -

Resume

Administrationen har foretaget budgetopfelgning pa baggrund af forbruget pr. 31. august 2025 pa Beskeftigelsesudvalgets omrade.

Overforsler fra 2024 er godkendt i Byradet den 25. marts 2025 og indgér dermed i det korrigerede budget pr. 31. august 2025.

Samlet set forventes der i 2025 i forhold til de korrigerede budgetter inkl. overfersler fra 2024 et merforbrug pa 10,239 mio. kr. vedrerende drift.

Opfolgningen indgér i den samlede budgetopfelgning pr. 31. august 2025, som behandles 1 @konomi-, Erhvervs- og Uddannelsesudvalget den 27.
oktober 2025 og henholdsvis Byradet den 4. november 2025.

Sagsfremstilling
Budgetopfolgningen er foretaget af administrationen pa baggrund af det konstaterede forbrug pr. 31. august 2025.

I nedenstaende tabeller bliver afvigelsen generelt malt som forventet regnskab 2025 (forventet forbrug ved érets afslutning) sammenlignet med det
korrigerede budget 2025 pr. 31. august.

De afvigelser der beskrives i sagen, er afvigelsen pr. 31. august 2025 ift. det korrigerede budget.

Driftsudgifter:

Tabel 1: Forventet regnskab 2025 — drift:

" . Korrigeret
Beskaeftigelsesudvalget, Vedtaget (.-ienbewl- Tillzgsbev/ budget pr Forventet Afvigelse
Drift budget linger ompl. Pr. 31/8- regnskab 2025
2025 2025 31/8-2025 2025
2025
1.000 kr., 2025-pl A B C b= E F=(D-E)
’ i P (A+B+C) -

Serviceomrade 17
Forsgrgelse og 1.851.745 5.031 -42.772  1.814.004 1.824.243 -10.239
beskaeftigelse

Beskaeftigelsesudvalget

i alt 1.851.745 5.031 -42.772  1.814.004 1.824.243 -10.239

Note: | afvigelseskolonnen er + = mindreforbrug og - =
merforbrug

Som det fremgér af ovenstaende, forventes i 2025 en samlet afvigelse vedrerende drift pa -10,239 mio. kr.

Afvigelsen deekker over bade omrader med selvforvaltning, projekter og omrader indenfor og henholdsvis udenfor rammestyring. Specifikation fremgar
af tabellen nedenfor.

Tabel 2: Forventet afvigelse 2025, drift — fordeling:

Beskaeftigelsesudvalget, Udenfor Selv- Ramme- . Afvigelse
. ramme- . . Projekter .
Drift X forvaltning  styring ialt
styring
1.000 kr,, 2025-pl A B c D E=
: ” P (A+B+C+D)
Serviceomrade 17 -18.064 9.713 -3.293 1.405 -10.239

Forsgrgelse og beskzeftigelse



Beskaeftigelsesudvalget i alt -18.064 9.713 -3.293 1.405 -10.239

Note: | afvigelseskolonnen er + = mindreforbrug og - = merforbrug

Supplerende opstilling:

Budgetopfalgning 31.

august 2025 Netto i 1.000 kr.

Vedtaget Korrigeret Forventet Forventet Forventet
Serviceomrade 17 Regnskab Regnskab Regnskab Budget Budget Regnskab Regnskab Regnskab Afvigelse
Forsergelse og
beskaftigelse marts maj august

2022 2023 2024 2025 2025 2025 2025 2025 2025

Servicedriftsudgifter/centrale
94.902 89.031 100.739 105.917 107.002 105.407 105.407 110.243 -3.241
refusionsordn.

Budgetgaranti i alt 986.533 1.079.038 1.153.452 1.250.658 1.210.191 1.222.712 1.212.658 1.207.101 3.090
Aftale (DUT) i alt 416.984 443.036 468.737 495.170 496.811 502.099 508.436 506.899  -10.088
| alt 1.498.419 1.611.105 1.722.928 1.851.745 1.814.004 1.830.218 1.826.501 1.824.243  -10.239

Bemarkninger til afvigelserne:

Det forventede regnskab er baseret pé falgende forhold og opdelt pa udgiftstyper, da finansieringen er forskellig og omraderne er underlagt forskellige
styringsmekanismer.

Servicedriftsudgifter: Servicedriftsudgifter er ogsa pd SO17 omfattet af den kommunale serviceramme og sanktionslovgivning med kompensation via
bloktilskuddet. Det forventede regnskab viser et forventet forbrug, der er 3,241 mio. kr. hejere end budgetteret. De vaesentligste afvigelser er:

¢ Merforbrug i forhold til korrigeret budget p i alt 7,6 mio. kr. vedrorende STU - heraf er 0,4 mio. kr. servicedrift. Merforbruget skyldes en
stor tilgang af nye STU elever i 2024 og 2025. Forbruget fordeles pa 2 forskellige konti, hvor der pa servicedrift er tale om et mindre merforbrug.
Det meste af det forventede merforbrug fremgér pé aftaleomradet (STU jf. LAB loven).

e Merforbrug i forhold til korrigeret budget pa 4,1 mio. kr. vedrerende forsorgshjem. Trods en faldende belaegning i forhold til sidste ar,
forventes der alligevel et merforbrug p& omrédet. Det skyldes blandt andet, at Moltrup Optagelseshjem pr. 1/10-24 blev takstfinansieret, hvorfor
gennemsnitsprisen pr. borger er steget.

¢ Mindreforbrug i forhold til korrigeret budget p 1,2 mio. kr. p evrige servicedriftsomréder.

Budgetgaranti: Det gaelder for udgifter under budgetgarantien, at kommunerne under ét kompenseres krone for krone for udgifterne. Det forventede
regnskab viser et forventet forbrug, der er 3,090 mio. kr. lavere end budgetteret. De veesentligste afvigelser er:

¢ Merforbrug i forhold til korrigeret budget pa 42,6 mio. kr. pa fertidspension. Hele midtvejsreguleringen af overforselsudgifter pa -44,6 mio.
kr. er udmentet pa fortidspensionskontiene, hvilket er arsagen til dette merforbrug. Midtvejsreguleringen vedrerer alle overforselsudgifter og ikke
alene fortidspension, selvom den teknisk er placeret her. I forbindelse med vedtagelse af budgettet blev der desuden lavet en samlet
budgetjustering pa ca. 10 mio. kr., som er placeret pa fortidspension.

¢ Mindreforbrug i forhold til korrigeret budget pa 22,9 mio. kr. pa dagpenge til forsikrede ledige. Dette skyldes en aktuel forventning om 783
fuldtidspersoner pa ydelsen i 2025, hvor der i budgettet var forventet 968 fuldtidspersoner.

¢ Mindreforbrug i forhold til korrigeret budget pa 20,6 mio. kr. pa driftsudgifter til den kommunale beskzaftigelsesindsats, hvilket skyldes
tilbageholdenhed som folge af beskaeftigelsesreformen samt puljen til deekning af merforbrug pé socialomradet, som er placeret under
servicedrift.

¢ Merforbrug i forhold til korrigeret budget pa 12,5 mio. kr. p4 kontanthjaelp m.v. Med kontanthjelpsreformen er det meste af forbruget
vedrarende de tidligere SHO ydelser flyttet til denne funktion, hvorfor der er tale om en forskydning af forbruget derfra. Da det oprindelige
budget blev vedtaget stod saerloven for fordrevne fra Ukraine til at udlebe i 2025. Denne er dog efterfolgende forleenget, hvilket medferer hgjere
forsergelsesudgifter.

¢ Mindreforbrug i forhold til korrigeret budget pa 14,7 mio. kr. pa evrige budgetgarantiomrader.

Aftale (DUT): Kompensationen til kommunerne for udgifter pa dette omrade aftales via gkonomiaftalen mellem KL og regeringen. Det forventede
regnskab viser et forventet forbrug, der er 10,088 mio. kr. hgjere end budgetteret. De vesentligste afvigelser er:

¢ Merforbrug i forhold til korrigeret budget pa 5,5 mio. kr. til sociale formal. Dette merforbrug skyldes STU, som beskrevet i afsnittet under
servicedriftsudgifter.
e Merforbrug i forhold til korrigeret budget pa 4,6 mio. kr. pa ovrige aftaleomrader.

Det samlede forventede merforbrug pa 10,239 mio. kr. svarer til en afvigelse pa -0,56% i forhold til det korrigerede budget.

Antal personer pa offentlig forsergelse



I nedenstaende tabel fremgar antallet af offentligt forsergede opgjort som fuldtidspersoner. Dels som forudsat ved budgetlaegning og dels som forudsat i
de forventede regnskaber. Tabellen illustrerer desuden den refusionsprocent, som forventes refunderet via refusionsordningen:

Antal Budget FVR FVR FVR Difference Gennemsnitlig
fuldtidspersoner 2025 310325 310525 310825 refusion i 2025
/:;(:;if:c;f 'Ieefiige %8 78 596 783 -185 Medfinansiering
Kontanthjzelp 682 664 688 1.467 785 -22,86%
Uddannelseshjzelp 604 543 535 ) 604

Revalidering 35 38 15 35 ) -21,25%
Selvforsgrgelsesydelse 76 257 254 ) 76

Sygedagpenge 1.325 1.391 1.414 1.426 101 -38,28%
Jobafklaringsforlgb 725 704 665 655 70 -21,94%
Ressourceforlgb 111 110 110 108 3 -20,22%
Ledighedsydelse 275 306 305 301 2% -20,25%
Flekslgntilskud 2.072 2.047 2053 2,056 16 -20,21%
Seniorpension 600 515 514 513 .87 Medfinansiering
Fgrtidspension 3.836 4.054 4.028 4.020 184 Medfinansiering
lalt 11.309 11.414 11.397 11.364 55 -23,57%

Anlaegsudgifter:

Anlaegsbudgettet pa Serviceomrade 17 Forsargelse og Beskaftigelse omfatter Bla Kors Varmestue og Herberg samt de skave boliger. Projektet neermer
sig en afslutning, og det forventes, at det endelige anleegsregnskab kan forelaegges ultimo 2025.

Bevillingsmaessige aendringer:
Der onskes i forbindelse med budgetopfelgningen pr. 31. august 2025 foretaget folgende bevillingsmaessige @ndringer:

¢ Som folge af modtaget tilsagn om tilskud fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering indstilles det, at der meddeles en indtegts- og
tilsvarende udgiftsbevilling pa i alt 6,953 mio. kr. i rene fra 2025-2027 under Serviceomrade 17 Forsergelse og Beskeeftigelse, funktion
05.68.90, stednummer 59005 1/profitcenter 5308020001. Tilskuddet anvendes til Ungeloftets initiativ for unge med psykiske lidelser og unge med
udfordringer ud over ledighed:

Ar 2025 2026 2027 2028 Tilsagn i alt

Belogb  |504.951,96  [2.022.486,61  [2.393.499,06 [2.031.862,38 [6.952.800,00

¢ Som folge af en @ndret ressourceprioritering i Rusmiddelcentret indstilles det, at der flyttes et driftsbudget pa kr. 114.000 1 2025 og kr. 199.000 1
2026 og frem fra Serviceomrade 17 Forsergelse og Beskaftigelse, funktion 05.38.45, stednummer 544002/profitcenter 5305030301 til
Serviceomrade 20 Administration, funktion 06.45.57, stednummer 657004-01/profitcenter 5305030101. Midlerne anvendes til en gget
myndighedsindsats pa social omradet.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed og Beskzftigelse indstiller

at Beskeftigelsesudvalget godkender de anferte bevillingsmassige @ndringer jf. sagsfremstillingen

at budgetopfelgningen pr. 31. august 2025 i gvrigt tages til efterretning og indgar i den samlede budgetopfelgning, som behandles i @konomi-,
Erhvervs- og Uddannelsesudvalget den 27. oktober 2025 henholdsvis i Byradet den 4. november 2025.

Beslutning



Indstillingen er tiltradt.
Bilag

Budgetopfolgning 31. august 2025 SO 17

Ungeloftet - tilsagn



Punkt 58: Orientering om status pa nyt kontanthjzlpssystem

15.00.00-A00-1-25
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: Anne-Mette Bak Pedersen

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

I oktober 2023 blev der indgéet politiske aftaler pa kontanthjeelpsomradet, som blandt andet indebeerer en @ndring af
kontanthjlpssystemet. Den politiske intention er en forenkling af systemet til gavn for borgere og sagsbehandlere. Den 1.
juli 2025 tradte det nye kontanthjelpssystem i kraft, hvilket har gkonomiske konsekvenser for en gruppe
kontanthjelpsmodtagere.

Sagsfremstilling

Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), Socialistisk Folkeparti, Konservative Folkeparti og Radikale
Venstre har indgéet aftale om at gennemfore en reform af kontanthjelpssystemet, der har til formal at forenkle systemet,
understotte, at flere kommer i arbejde og hjelpe bern af kontanthjelpsmodtagere. Aftalen tager afseet i
Ydelseskommissionens anbefalinger til et nyt kontanthjelpssystem, som forventes at gge arbejdsudbuddet med 750
fuldtidspersoner, nar det nye system er fuldt indfaset. Det nye kontanthjelpssystemet tradte i kraft 1. juli 2025.

Fire grundleeggende satser: Kontanthjalpssystemet har indtil 1. juli 2025 bestéet af en lang reekke satser og saerlige
ordninger, der har gjort systemet svart at forsta for borgerne og vanskeligt for sagsbehandlerne at administrere. Der er i
stedet indfort tre satser:

¢ Hjemmeboende (2.925 kr. pr. maned): er til hjemmeboende under 30 ar, og svarer til hjemmeboende takst for 1. juli
2025.

¢ Mindstesats (6.553 kr. pr. méned): erstatter selvforsergelses - og hjemrejseydelse og overgangsydelser (SHO-
ydelser), som ydes til personer, der ikke opfylder et opholds - og beskeftigelseskrav. Disse borgere vil vere
omfattet af krav om arbejdspligt (status pé indsatsen for arbejdspligt beskrives i et selvsteendigt dagsordenspunkt).

¢ Grundsats (6.955 kr. pr. maned): er mélrettet kontanthjelpsmodtagere under 30 ar. Grundsatsen er pa niveau med
SU.

¢ Forhgjet sats (12.064 kr. pr. méned): gaelder for kontanthjelpsmodtagere over 30 ar, og 25-29-arige med 2 ars
fuldtidsbeskeftigelse inden for en periode pd 10 &r.

Pejlemeerket for satserne er at skabe en gkonomisk gevinst ved at tage et arbejde pa lavtlonsomradet.
Ud over de fire grundleggende satser er der indfert nogle tillegsordninger. Det omfatter:

* boarnetilleeg og tilleg til enlige forsergere

o fritidstilleg til alle bern i kontanthjaelpssystemet

o ungetilleeg til aldersgruppen 18-29 ar med udfordringer ud over ledighed og som vurderes til ikke at komme i job
eller uddannelse inden for en overskuelig periode. For unge generelt gives et midlertidigt tilpasningstillaeg i den
forste periode péd grundsats

o tilskud til dekning af medicin til kontanthjelpsmodtagere og deres bern

Der er indfert lempeligere fradrag for kontanthjelpsmodtagere og deres &gtefaller, der arbejder lidt, mens de modtager
kontanthjelp.

Der er indfert et loft over, hvor meget borgere i kontanthjelpssystemet kan modtage boligstette. Det er udelukkende gifte
og samlevende, der kan modtage forhgjet sats, der er omfattet af boligstetteloftet.



Med det nye system er en raekke serordninger og tilleeg afskaffet. Det drejer sig om kontanthjeelpsloftet og 225 timers
reglen, serlig stotte til kontanthjelpsmodtagere, serlig sats for kontanthjelpsmodtagere under 30 ar med psykiske
diagnoser, aktivitetstilleeg og danskbonus.

Berorte borgere i Herning Kommune

108 borgere i Herning Kommune er omfattet af nedgang i ydelse som folge af det nye kontanthjalpssystemet. Omfanget
af nedgang i ydelsen spander fra en nedgang pa 2.028,50 kr. pr. maned til en nedgang pa 7.399 kr. pr. méaned.

I de forste to maneder efter indferelsen af nyt kontanthjaelpssystem har reaktioner fra borgere vaeret begransede. En
vurdering fra de fagprofessionelle, der mgder borgeme, er, at der i foréret 2025 har veeret en grundig varslings- og
oplysningsindsats, der har kunnet forberede borgerne pé en ydelsesnedgang. De fa borgere, der indtil videre har henvendt
sig, har modtaget vejledning. Vejledningen indeholder bl.a. guidning i at finde billigere boliger, at f4 gkonomien til at
hange sammen i hverdagen - fx ved at undersege dagligvaretilbud. De fagprofessionelle forventer, at flere borgere vil
henvende sig i den kommende tid med behov for vejledning til at fa deres gkonomi til at haenge bedre sammen.

Pa udvalgsmedet uddyber administrationen de forste erfaringer af konsekvenserne af det nye kontanthjelpssystem for
borgere, der har oplevet nedgang i deres ydelse, omfanget af nedgangen, samt hvordan de fagprofessionelle er
opmarksomme pé borgerne i forhold til deres nye gkonomiske situation.

Aftalen om nyt kontanthjzelpssystem findes i sin fulde leenge her: Aftale om et nyt kontanthjalpssystem

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller

At Beskeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Orienteringen er taget til efterretning.


https://bm.dk/media/ml3bmn5v/aftale-om-nyt-kontanthjaelpssystem-flere-i-arbejde-enklere-regler-og-faerre-boern-i-lavindkomst.pdf

Punkt 59: Orientering om arbejdspligt

15.00.00-P05-1-24
Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: Anne-Mette Bak Pedersen

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

Arbejdspligten tradte i kraft den 1. januar 2025 og omfatter borgere i kontanthjaelpssystemet, der ikke opfylder
opholdskrav og beskeftigelseskrav. For at modtage fuld ydelse skal borgeren deltage i op til 37 timers beskaftigelsesrettet
indsats om ugen. Fra 1. juli 2025 og 6 maneder frem indfases arbejdspligten for de borgere, der overgar til
mindsteindsatsen i indferelsen af nyt kontanthjelpssystem. Med dette punkt praesenteres udvalget for en status pa
implementeringen af arbejdspligt i Herning Kommune.

Sagsfremstilling

Aftalen om arbejdspligt er indgdet af regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), Danmarksdemokraterne og
Dansk Folkeparti, og blev vedtaget ved lov ved udgangen af 2024.

Den 1. januar 2025 tradte loven om 37 timers arbejdspligt som aktiveringsform for borgere i kontanthjelpssystemet, der
ikke opfylder et opholdskrav og et beskaftigelseskrav i kraft. Arbejdspligten omfatter borgere i kontanthjalpssystemet,
der ikke opfylder et opholdskrav og et beskaeftigelseskrav. Det betyder, at alle borgere, som ikke opfylder et krav om
ophold i Danmark i mindst 9 ud af de seneste 10 ar (opholdskrav) og et krav om fuldtidsbeskeaftigelse i mindst 2% ar ud
af de seneste 10 ar (beskaftigelseskravet), skal deltage i arbejdspligten for at modtage sin fulde ydelse.

Borgere, omfattet af arbejdspligten, skal deltage 1 en beskaftigelsesrettet indsats i op til 37 timer om ugen, fx i tilbud om
virksomhedspraktik, serligt tilrettelagt nytteindsats, nytteindsats, lentilskudsjob og i seerlige tilfzlde tilbud om vejledning
og opkvalificering. For udleendinge omfattet af integrationsloven vil arbejdspligten ogsa omfatte danskuddannelse. Hvis
borgeren har lennede timer, nedsattes antallet af timer, som borgeren skal vaere i arbejdspligt. Derudover indgér
danskundervisning, forberedelsestid, jobsagning og transport mellem aktiviteterne ogsa i antallet af timer, der kan
medregnes i arbejdspligten. Arbejdspligten skal tilretteleegges under hensyn til personens helbredsmassige situation, og
antallet af timer kan nedsettes efter en konkret vurdering.

Plan for kommunernes implementering af arbejdspligt
Implementeringen af arbejdspligten er for alle kommuner inddelt i to faser:

Fase 1: fra 1. januar 2025 og 6 méneder frem har arbejdspligten vaeret implementeret for alle nuvarende modtagere af
selvforsergelses-, hjemrejse- og overgangsydelse (SHO-ydelse), som ikke opfylder opholds- og beskeftigelseskravet.

Fase 2: Fra 1. juli 2025 og 6 méneder frem indfases arbejdspligten for borgere, der er indrejst til Danmark efter 1968, og
som ikke opfylder opholds- og beskaftigelseskravet. Disse borgere overgér samtidig til mindstesats i
kontanthjelpssystemet. Status pa etableringen af det nye kontanthjelpssystem er beskrevet i punkt 58 1 naervaerende
dagsorden. I den aktuelle fase 2 er arbejdspligten veletableret i Beskaeftigelsesafdelingen. Der er etableret arbejdspligt i en
serlig tilrettelagt nytteindsats, hvor der arbejdes med at motivere borgeren for at komme i arbejde eller komme i
nytteindsats. Indholdet i forlgbet er kendskab til kultur og normer pé arbejdsmarkedet, fysisk bevagelse samt lgsning af
praktiske opgaver fx rengering af stole og fodpaneler i medelokaler. Der er etableret nytteindsats pA BSK Produktion (en
intern produktions- og optraeningsenhed for borgere i Herning Kommune), Ege Tapper (en social ansvarlig virksomhed)
og Baredygtig Beskaeftigelse (et eksisterende internt beskaftigelsesforleb for kvinder med ikke-vestlig baggrund).
Derudover er der etableret samarbejder om nytteindsatspladser pa kommunale arbejdspladser. Det omfatter *Drift &
Service’, lokale plejecentre og daginstitutioner om udferelse af opgaver i deres regi. Opgaverne omfatter fx
rengeringsopgaver og vedligeholdelse af udenomsarealer.



Forelgbige jobresultater
Pa landsplan forventes arbejdspligten at medfere 300 ordinere ansettelser, svarende til omkring 4,5 ordinare ansettelser
i Herning Kommune. I Herning Kommune er 25 borgere kommet i ordiner job. I alt er 249 personer i Herning Kommune
omfattet af arbejdspligten.

Pé udvalgsmedet uddyber administrationen de forste resultater af indsatsen for arbejdspligten, de etablerede samarbejder,
samt de naeste skridt der er pa vej i implementeringen af arbejdspligten i beskaeftigelsesindsatsen.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen er taget til efterretning.



Punkt 60: Orientering om negletalsrapport juni 2025
00.00.00-P19-1719-10

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: Mads Mosegaard Rahbek

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

Udviklingen pé arbejdsmarkedet og i negletallene folges lobende, og behovet for @ndringer i indsatsen droftes.

Sagsfremstilling

Udviklingen pa arbejdsmarkedet og i negletallene folges lobende, og behovet for endringer i indsatsen droftes. Vedlagt
dette punkt er den opdaterede negletalsrapport.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed og Beskaeftigelse indstiller

at Beskeftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Orienteringen er taget til efterretning.
Bilag

Nogletalsrapport august 2025



Punkt 61: Meddelelser til og fra formanden og udvalgets medlemmer
00.00.00-P19-662-17

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN OKE BYR

X

Sagsbehandler: Christina Madsen

@vrige sagsbehandlere: -

Resume

Meddelelser fra formanden forelegges og dreftes

Sagsfremstilling

Opsamling pa Fallesmedet i Vildbjerg om 'Staerke Verdikader fra Barn til Voksen'.

Indstilling
Direktoren for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller

at orienteringen tages til efterretning.

Udvalget dreftede de 2 arrangementer henholdsvis faellesmadet "Staerke Verdikaeder" og Ungepartnerskab den 22.
september 2025 og borgermedet vedrerende Bethaniagade den 6. oktober 2025.

Beslutning

Orienteringen er taget til efterretning.



Punkt 62: Generel orientering fra administrationen
15.00.00-G01-9-25

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN @KE BYR

X

Sagsbehandler: Christina Madsen

Ovrige sagsbehandlere: -

Resume

Meddelelser fra administrationen forelegges og dreftes
Beslutning

Intet.
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