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Punkt 73: Godkendelse af referat fra seneste møde

00.00.00-P19-11-25

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: -

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning

Referatet godkendt.



Punkt 74: Nyt fra formanden

00.00.00-P19-8-25

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: -

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning

Den 28. maj tog Bodil kontakt til Danske Ældreråd omkring problemer med at komme af med mønter. De havde ikke hørt
om problemstillingen før, men anbefalede, at vi drøftede det med kommunen eller tog kontakt til bankerne.

Den 8. juni kl. 13 var Bodil til møde på Toftebo omkring seniorråd øst. Der kom 4 personer ud over dem, der sidder i
seniorråd Øst. Men de var ikke interesseret i at komme ind i rådet, men ville høre hvad det var for noget.

Den ene havde mange klager over hjemmeplejen til hendes mor. Bodil har haft kontakt med Gitte Nørgård og hun får
Visitationen til at undersøge sagen.

Der var et stort ønske om at få en borgerrådgiver.

Ønsker om bedre buskørsel specielt i aftentimerne.

Kl. 15 var Bodil til møde med Steen Dahl Pedersen i stedet for Jakob Philipsen, da det er ham der arbejder med de sager,
som Ældrerådet har rejst.

Terrorsikring
Ravello
Kousgårds plads
Sti ved koloritten

Den 9. juni var der møde i Ikast med netværksgruppen af de 6 kommuner, der er knyttet til Sundhedsråd Vestjylland.

Der blev valgt en formand for gruppen. Det blev Hans Christensen fra Ringkøbing-Skjern Kommune.

Hvis vi får en plads i patient- og pårørenderådet under Sundhedsrådet bliver det Bodil fra Ældrerådet i Herning Kommune
og suppleant er Hanne Frølund.

De forskellige kommuner holder i øjeblikket borgermøder omkring ældreloven.

Ringkøbing -Skjern har lavet et kort, som kan bruges i stedet for kontanter til betaling i aktivitetscentre mv. Hans
Christensen har lovet vi får mere om dette.

Næste møde i netværket bliver i Struer den 16. september.

Kulturuge 2026 - Temaet er Når vi mødes.

Det var en fantastisk eftermiddag på Aktivcentret. Der var 78 deltagere og Ole Brandstrup fik alle med til at synge og
bevæge sig. Musik kan noget helt specielt.

På Rosenlund i Snejbjerg var der 80 deltagere som Ole Brandstrup virkelig tog med storm. Mange sagde, at det vist var
længe siden, at der var så meget gang i den en onsdag formiddag. Der blev sunget med klappet, vugget og danset.  

Når vi mødes - på Ågården i Vildbjerg. Her var der også en rigtig god stemning og der deltog godt 50 personer.

Møde på Fuglsangsøcentret den 10. juni om seniorråd vest.



Her var der mødt mange op, så der nu er 16 medlemmer i seniorråd Vest.

Til mødet i Seniorråd Øst var der flere deltagere, men ingen ønskede at være med i Seniorråd Øst. Der er dog kommet en
ny person - pr. telefon.

Hanne Frølund orienterede om, at der til mødet i Seniorråd Nord mødte der 1 ny og at der til mødet i Seniorråd Syd mødte
der 2 nye.

Den 12. juni skulle Bodil og Hanne F. have haft et møde med Anne Marie Søe og Søren Aalund. Det blev flyttet til august.



Punkt 75: Implementering af Ældreloven - Orientering og dialog om
borgerrejsen

27.00.00-G00-2-24

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: Mathias Morgen

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume

Sundhed og Ældre orienterer Ældrerådet om det aktuelle arbejde med at omsætte ældrelovens intentioner til praksis.
Punktet har særligt fokus på Borgerrejsen som fælles ramme for, hvordan borgerens mål, behov og ressourcer afklares og
omsættes til sammenhængende indsatser.

Sagsfremstilling

Sundhed og Ældre arbejder med at omsætte ældrelovens intentioner til praksis i den borgernære hverdag. Arbejdet tager
afsæt i ældrelovens bærende værdier om den ældres selvbestemmelse, tillid til medarbejdere og den borgernære ledelse
samt et tæt samspil med pårørende, lokale fællesskaber og civilsamfund.

I Herning Kommune arbejdes der med Borgerrejsen som fælles ramme for, hvordan borgerens mål, behov og ressourcer
afklares og omsættes til sammenhængende indsatser. Borgerrejsen skal understøtte, at borgeren oplever én samlet retning i
sit forløb, også når flere fagligheder, funktioner eller tilbud er involveret.

Som led i arbejdet ser Sundhed og Ældre på, hvordan organisationen bedst kan understøtte denne måde at arbejde på. Det
handler blandt andet om rammerne for tværfagligt samarbejde, tydeligt ansvar omkring borgerens forløb, sammenhæng
mellem indsatser og en tættere kobling mellem borgerens mål og den hjælp, støtte og træning, der gives i hverdagen.

På mødet gives Ældrerådet en overordnet orientering om det aktuelle udviklingsarbejde. Ældrerådet inviteres samtidig til
dialog om, hvilke opmærksomheder, der er vigtige at have med i det videre arbejde, så Borgerrejsen og organiseringen
omkring opgaven bidrager til oplevet kvalitet, tryghed og sammenhæng for borgerne.

Indstilling
Formanden indstiller,

at Ældrerådet tager orienteringen til efterretning, og
at Ældrerådet afgiver input til det videre arbejde med Borgerrejsen og organiseringen omkring borgerens forløb.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Punktet sættes på møde igen i august, hvor Ældrerådet afgiver input til det videre arbejde med Borgerrejsen og
organiseringen omkring borgerens forløb.



Punkt 76: Sensorteknologi som pilotprojekt på to plejecentre

27.66.12-P20-1-26

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: Mads Ballegaard

Øvrige sagsbehandlere: Dagmar Mailund Rebsdorf

Resume

Som et element i udviklingsarbejdet i forhold til afprøvning af ny velfærdsteknologi, er der igangsat et pilotprojekt, hvor
der på Fuglsangsø Plejecenter og Engholmcentret bruges såkaldt sensorteknologi, der kan registrere bevægelse i
lejlighederne. Teknologien skal bruges til blandt andet at skabe tryghed for beboerne og bidrage til at minimere risiko for
fald. Samtidig skal teknologien understøtte medarbejdernes arbejde og frigøre tid til nærvær, omsorg og pleje, så vi også
fremover kan give beboerne gode og værdige liv med høj patientsikkerhed selvom der bliver flere ældre og ikke
tilstrækkeligt mange sundhedsfagligt uddannede medarbejdere.

Sagsfremstilling

I 2025 igangsatte Sundhed og Ældre indsatsområdet ’Fremtidens Digitale Plejecentre’, idet man vurderede, at der er
potentiale for udbredelse af velfærdsteknologi på kommunens plejecentre.

Udgangspunktet var, at man som beboer på et plejecenter også fremover skal føle sig tryg og opleve nærvær, omsorg og
faglig pleje fra medarbejderne, selvom vi går en fremtid i møde med flere ældre og stigende udfordringer med at
rekruttere sundhedsfagligt uddannet personale.

Som følge af indsatsområdet afprøver vi på to plejecentre sensorteknologi, som kan registrere bevægelser i lejligheden.
Dermed kan teknologien give besked til medarbejderne, eksempelvis hvis en beboer, der er faldtruet, er på vej ud af
sengen, eller hvis beboeren har brug for hjælp.

Med teknologien kan medarbejderne få større viden om beboernes vaner og rytmer og dermed understøtte beboeren
bedre. Teknologien gør det også nemmere at opdage uregelmæssigheder, der kan være tegn på begyndende sygdom eller
lignende. Samtidig kan teknologien reducere unødige forstyrrelser af beboerne, fordi medarbejderne ikke behøver at gå
ind i lejlighederne for at se, om alt er i orden. Det kan være med til at øge beboernes muligheder for en mere
sammenhængende søvn.

På den måde skal sensorteknologien bruges til støtte, så utrygge situationer for beboere og medarbejdere kan reduceres
eller undgås.

Pilotprojektet skal give os erfaringer med, hvordan teknologi kan bruges til at skabe mere tryghed for beboerne, bedre
støtte til medarbejderne og en bæredygtig ældrepleje i fremtiden.

Hvad er sensorteknologi?

Sensorteknologien, som bliver testet i pilotprojektet, består af sensorer placeret i beboernes lejligheder, der registrerer
bevægelse, aktivitet og mønstre i borgerens hverdag.

En hjælpende hånd til medarbejderne

Som følge af den demografiske udvikling står ældreområdet overfor en stor udfordring, idet der bliver flere ældre borgere
kombineret med en stigende udfordring i forhold til rekruttering af kvalificeret arbejdskraft. Derfor arbejder vi med nye
løsninger, der både kan understøtte de medarbejdere, vi har, og hjælpe med at sikre tryghed for beboerne, både nu og i
fremtiden.



Teknologien erstatter derfor ikke medarbejderne, men skal fungere som et redskab – en slags teknologisk medhjælper –
der understøtter deres arbejde og giver mere tid til pleje, omsorg og nærvær hos beboerne.

Privatliv og juridisk grundlag

Privatlivet er helt centralt i brugen af sensorteknologi. Systemerne lagrer ikke almindelige billeder af beboerne. I stedet
omdannes bevægelser til anonyme figurer, så man ikke kan genkende den enkelte person, og data håndteres efter
gældende regler for datasikkerhed. Løsningen er frivillig for den enkelte beboer. Beboere og pårørende er informeret om
brugen af systemet, som kan fravælges af beboeren eller dennes værge, såfremt de ønsker det.

Tilgangen er således i overensstemmelse med Serviceloven, idet personalet som led i omsorgen kan anvende
tryghedsskabende velfærdsteknologi for at sikre personens tryghed, værdighed og omsorg, medmindre den pågældende
eller dennes værge modsætter sig.

Omfang og tidsramme

Der er tale om to forskellige udbydere med to forskellige teknologier, for at have mulighed for at sammenligne forskellige
løsninger. De to løsninger er forskellige i deres teknologier, funktionalitet og pris.

På Engholm Centret blev sensorerne sat op i slutningen af marts 2026 i alle Engholms 33 lejligheder.
På Fuglsangsø Plejecenter har man haft teknologien i de sidste to år hos 11 beboere, og i marts blev der sat sensorer
op i yderligere 15 lejligheder.

Medarbejderne begyndte at anvende teknologien i starten af maj måned. Vi har aftaler med firmaerne for 2026 og
forventer at kunne evaluere i efteråret 2026.

Involvering af beboere, pårørende og medarbejdere

På Engholm Centret, hvor man ikke har arbejdet med teknologien før, har ledelsen og en medarbejder, der er en del af
pilotprojektet haft møder med både pårørende og beboere. Der var stor nysgerrighed og det blev taget godt imod.

På Fuglsangsø kender medarbejderne allerede løsningen fra naboafdelingen. Også her har man orienteret beboere og
pårørende og fået positivt feedback.

Indstilling
Formanden indstiller,

at Ældrerådet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning. 

Ældrerådet var meget nysgerrige på velfærdsteknologi.
 

Det gennemgåede materiale er sendt til Ældrerådets medlemmer.

 



Punkt 77: Mål og Rammer for aktivitetscentre og aktivitetshuse i Herning
Kommune

29.09.00-A00-1-18

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

  X       

Sagsbehandler: Elin Mogensen 

Øvrige sagsbehandlere: Louise Theilgaard 

Resume

Dokumentet "Mål og rammer for aktivitetscentre og aktivitetshuse" er et centralt arbejdsredskab for de lokale centerråd i
deres dagligdag. Dokumentet er blevet gennemskrevet og tilrettet efter at have gennemgået en længere inddragende proces
i 2025. De væsentligste ændringer er beskrevet i sagsfremstillingen.

Indholdet i dokumentet har været fremlagt til politisk drøftelse i Social- og Sundhedsudvalget den 29. april 2026, pkt. 34
og sendes nu i høring i Ældrerådet og Handicaprådet - for efterfølgende at blive endelig godkendt i Social- og
Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

Gennemsnitligt 3.600 borgere i Herning Kommune har årligt, over de seneste 14 sæsoner, købt medlemskort til et
aktivitetscenter eller et aktivitetshus. Dokumentet "Mål og rammer for aktivitetscentre og aktivitetshuse" blev udarbejdet
og efterfølgende politisk godkendt i 2008 og er et centralt arbejdsredskab for de lokale centerråd i deres dagligdag.

I aktivitetscentre og aktivitetshuse samarbejdes der mellem kommunens ansatte og frivillige om at tilvejebringe en generel
forebyggende indsats over for ældre borgere i kommunen med henblik på god mental og fysisk tilstand for borgeren, hvor
også diversiteten i medlemsskaren er en gevinst. 

Med det formål at tilpasse aktiviteter og tilbud til samfundsudviklingen, herunder ændringer i lokalsamfund og
byudvikling osv., har centerrådene sammen med de lokale aktivitetskoordinatorer afprøvet nye veje ind i fællesskaberne og
arbejdet på at gøre tilbud mere synlige, relevante og attraktive. Dette er blevet indarbejdet i dokumentet "Mål og rammer
for aktivitetscentre og aktivitetshuse" - til gensidig inspiration og forpligtende erfaringsopsamling. En ny udgave af "Mål
og rammer" har i 2025 efterfølgende været i høring i alle centerråd. På baggrund af de indkomne høringskommentarer fra
centerrådene foreligger en revideret udgave af "Mål og rammer" til politisk drøftelse i Social- og Sundhedsudvalget.

De væsentligste ændringer

Aktivitetscentre og aktivitetshuse indgår pr. 1. juli 2025 i samarbejdet om at tilvejebringe en generel forebyggende
indsats over for ældre borgere i kommunen, jævnfør den nye Ældrelov kapitel 2 §4 og §6
”Målgruppen” er udvidet til også at omfatte borgere tilkendt flexjob – og at særlige lokale samarbejder efter aftale
med den centrale ledelse i Sundhed og Ældre kan føre til udvidet målgruppe (fx borgere fra 50 år på Holtbjerg, som
en del af den boligsociale helhedsplan)
”Mål” er udvidet med afsnittet ”Bygge bro til lokalområdet”, hvor det signaleres at aktivitetscentre og aktivitetshuse
skal være synlige i lokalområderne og invitere til samarbejde
Aktivitetssæson er tilføjet et afsnit, som giver centerrådene frihed til at afprøve nye muligheder
”Understøtte de frivillige” er udbygget med vægtning af god introduktion af frivillige, hvordan der kan støttes op om
fællesskaber, kompetenceudvikling og kurser – samt aktivitetskoordinatorens rolle
”Fysiske rammer og lokaleanvendelse” er tilrettet, så samspil i lokalområdet bliver beskrevet og bedre kan
understøttes. Det kommunale medlemskab på aktivitetscentre betyder at lokaler kan udlånes til andre i relation til
målgruppen, under sammenlignelige vilkår.  
Indholdsmæssigt adskiller aktivitetscentre og aktivitetshuse sig ikke entydigt. Det er forskelligt, hvad man opfatter
og tillægger ordene ”center” og ”hus”. Der er udtrykt et ønske om friheden til at fastholde eller ændre navnet lokalt
til enten center eller hus.



Indstilling
Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at Ældrerådet afgiver eventuelt høringssvar senest mandag den 22. juni 2026

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning. Ældrerådet ønsker ikke at afgive høringssvar.

Der var en snak om mulighed for, at aktivitetscentene kan have aktiviteter som satellitter i nogle af de mindre byer.

På et senere møde ønskes en kortlægning af, hvilke aktiviteter der er i Herning Kommune, som er forankret i
aktivitetscentrene.

Det gennemgåede materiale er sendt til Ældrerådets medlemmer.

 

Bilag

Aktivitetscentre - Mål og rammer 2026

SOS - Oplæg Mål Rammer 21.04.26



Punkt 78: Forebyggelse

27.69.40-G01-1-26

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: -

Øvrige sagsbehandlere: -

Sagsfremstilling

På Ældrerådsmødet formidles om forebyggende initiativer i Sundhed og Ældre

– herunder forebyggelse i det faglige blik, i målrettede indsatser, i samarbejde, i arrangementer, som opsøgende indsats og
som digitale tilbud.

Indstilling
Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Det gennemgåede materiale er sendt til Ældrerådets medlemmer. 

 

Der er efter mødet sendt mail ud om en tysk app, hvor borgere "belønnes" ved aktiviteter.

 

 



Punkt 79: Økonomiorientering

00.30.00-G01-1-26

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: -

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume

Der gives en orientering om budgetprocessen for budget 2027. 

Sagsfremstilling

Budget 2027:

Budgetforslaget for 2027 er behandlet på fagudvalgsmødet i juni. Budgethøringsperioden starter umiddelbart efter
budgetmaterialet er blevet præsenteret for byrådet på et møde den 22. juni 2026. Høringsperioden løber således i perioden
22. juni - 9. september 2026 kl. 9. Der afholdes et fælles orienteringsmøde for de høringsberettigede den 26. august 2026.
Nærmere information om orienteringsmødet vil blive udsendt på mail.

Budgetbemærkninger 2027 for Serviceområde 18, Sundhed og Ældre er vedlagt som bilag.

Indstilling
Formanden indstiller,

at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

 

Ældrerådet vil få en mail i forhold til nogle områder, hvor budgettet er væsentligt mindre i 2027 end 2026.

Ældrerådet vil gerne have en orientering om udviklingen for normering på plejecentrene gennem en årrække.

Bilag

Budgetforslag 2027-2030 for SO18



Punkt 80: Nedsættelse af arbejdsgruppe

27.69.40-G01-6-26

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: -

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume

På møde den 27. maj blev det aftalt at nedsætte en arbejdsgruppe i Ældrerådet til undersøgelse om afholdelse af messe for
ældre i 2027 eller 2028.

Indstilling
Formanden indstiller,

at der udpeges repræsentanter til arbejdsgruppen.

Beslutning

Punktet udsættes til primo 2027.



Punkt 81: Forebyggelse, trivsel og sund aldring

27.69.40-G01-1-26

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: -

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume

På møde den 27. maj 2026 var der gruppearbejde, hvor der fremkom stikord i forhold til forebyggelse, trivsel og sund
aldring. 

Sagsfremstilling
Forebyggelse, trivsel og sund aldring
 
 
Forebyggelse handler i høj grad om livskvalitet, energi og mulighed for at klare sig selv længst muligt.
Det er aldrig for sent at ændre noget…
Forebyggelse handler derfor ikke kun om at leve længere, men om at leve bedre!
Invester i dit eget liv!
Påtag dig det personlige ansvar.
 
 
Forslag til gruppering af stikordene
 
Sundhed:
Motion, tilgængelige popup-ruter, bevægelse, søvn og gode vaner
 
Kost:
Fællesspisning, måltider muligt på plejecentre for udeboende.
 
Socialt:
Fællesskaber, besøgsordninger, samtaler, mentale og sociale relationer, søndagscafë, kortlægning af aktiviteter,
aktiviteter på plejecentre åbent for andre, telefonkæder.
 
Tryghed:
Økonomisk overblik, digital inklusion,
 
Civilsamfundet:
Rammer for frivillige og samarbejde omkring det frivillige arbejde.
 
 

Indstilling
Formanden indstiller,

at Ældrerådet arbejder videre med forebyggelse, trivsel og sund aldring

at punktet sættes på dagsordenen på Ældrerådets møde i august.

Beslutning

Punktet sættes på møde i november 2026, hvor der er afholdt fællesmøde med seniorrådene den 5. oktober. 



Punkt 82: Revision af folder om Ældrerådet

27.69.40-G01-5-26

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: -

Øvrige sagsbehandlere: -

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet en folder om Ældrerådet. Materialet er senest revideret i april 2022.

Rettelser til folderen blev drøftet på Ældrerådets møde i marts 2026. Der er efterfølgende sket lidt
redaktionelle rettelser.

Indstilling
Formanden indstiller,

at folderen gennemgås og godkendes.

Beslutning

Ud over en enkelt opsætningsfejl blev folderen godkendt. 

Bilag

Folder om Ældrerådet 2026-2029



Punkt 83: Nyt fra rådets medlemmer

00.00.00-P19-9-25

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: -

Øvrige sagsbehandlere: -

Sagsfremstilling

Under punktet tilbagemeldinger med nyt fra de politiske udvalg.

Beslutning

Anna-Grethe stillede spørgsmål om mulighed for at centerråd kan søge midler. Bodil vil udarbejde en liste over de fonde,
som Bodil kender.

Jan oplyste, at forsøget med Herning Fri har givet flere passagerer. Forsøget gælder hele 2026.

Anna-Grethe nævnte, at det ville være godt, hvis cykelstien i Vestergade blev malet op - der opstår mange farlige
situationer.

Bodil nævnte, at der fra flere er ønske om en borgerrådgiver.



Punkt 84: Nyt fra nedsatte udvalg

00.00.00-P19-10-25

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: -

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning

Programmet for 1. oktober - temadagen blev uddelt. 



Punkt 85: Dato for næste møde

00.00.00-P19-11-25

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: -

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning

Næste møde er den 26. august - i forlængelse af høringsmødet om budget 2027. Mødet holdes på Lundgårdskolen. Der
kommer mail med invitation til høringsmødet.

Der er afbud fra Bodil G. og Jan.



Punkt 86: Eventuelt

00.00.00-P19-12-25

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: -

Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning

Henriette Lerche oplyste, at der i Vestklyngen den 16. juni har været en fælles gennemgang af undersøgelsen - Hvordan
har du det?

Henriette har også deltaget i Politisk Topmøde i KL - det var 2 meget spændende dage.

Henriette fortalte, at der senere på året vil komme en orientering om sundhedsreformen. Der vil også komme en
orientering om pladser i regionen, i Hammel, i Skive og på Bytoften.

Bodil uddelte invitation til udflugt med Seniornet Ikast.



Punkt 87: Evaluering af dagens møde

27.69.40-G01-1-26

Kommunikation

DIR BFU SOS BSK KFU BYB MIN ØKE BYR

         

Sagsbehandler: -

Øvrige sagsbehandlere: -

Sagsfremstilling

Det er på det konstituerende møde i december aftalt, at møder evalueres før afslutning af mødet.

Her er det muligt for medlemmerne at komme med kommentarer til f.eks. mødeform, mødeledelse og indhold på mødet.

På mødet drøftes om der er emner for presseudvalget.

Indstilling
Formanden indstiller,

at mødet evalueres.

Beslutning

Lang dagsorden, men tidsplanen holdt.

En ekstra pause kunne være godt.
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