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Punkt 23: Boligsocial helhedsplan 2021 - 2025

27.00.00-A00-15-21

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

x x x x x

Øvrige sagsbehandlere: - Karin Locander

Resume

Boligområderne Lyngbyen, Holtbjerg og Brændgård udgør tre af kommunens største koncentrationer af almene boliger.
Borgerne, der er bosat i de tre boligområder, er udsatte på flere parametre.

Boligsselskaberne FællesBo, Lejerbo og Fruehøjgaard, Landsbyggefonden og Herning Kommune er sammen om en ny
boligsocial helhedsplan, Plads Til Forskel, for perioden 2021 - 2025. I helhedsplanen planlægges der et udviklingsarbejde,
som skal tage hånd om de udfordringer, der er i boligområderne. Alle forvaltningsområder i Herning Kommune er en del
af dette arbejde.

Det indstilles, at Forebyggelsesudvalget yder en månedlig støtte på 68.750 kr. svarende til i alt 3,3 mio. kr. for perioden 1.
november 2021 - 31. oktober 2025 til at udvikle forebyggende boligsocialt arbejde som beskrevet i sagen.

Sagsfremstilling
Siden 2017 har boligselskaberne Fællesbo, Lejerbo og Fruehøjgaard, Landsbyggefonden og Herning Kommune været
sammen om en boligsocial helhedsplan.
Denne helhedsplan er nu fornyet og gælder fra 1. november 2021 - 31. oktober 2025.

Helhedsplanens formål er, at:

bidrage til en styrkelse af boligområdernes sociale kapital og sammenhængskraft
bidrage til kriminalpræventive indsatser og herigennem fremme tryghed og trivsel blandt beboerne
understøtte boligområdernes unge beboerre i forhold til tilknytning til uddannelse og arbejdsmarked
understøtte indsatser, der bringer beboerne i boligområderne tættere på arbejdsmarkedet.

Helhedsplanen skal desuden bidrage til større sammenhæng og samarbejde mellem de tre boligområder og det øvrige
Herning.

Arbejdet fordeler sig inden for fire hovedområder:

Uddannelse og livschancer
Beskæftigelse
Kriminalitetsforebyggelse
Sammenhængskraft og medborgerskab

Indsatsområdet Beskæftigelse er nyt. Formålet med indsatsen er, at flere beboere bliver tilknyttet arbejdsmarkedet gennem
understøttelse af beskæftigelsesrettede indsatser for voksne. Problemkomplekset vedrører således unge og voksne i
boligområderne, som af forskellige årsager ikke har fodfæste på arbejdsmarkedet. Overordnet er der udfordringer inden
for indsatsområdet i udtalt grad i alle tre boligområder. En række aktiviteter skal bidrage til at indfri delmålene for
indsatsområdet og understøtte opnåelsen af de overordnede mål: beskæftigelsesindsats, beskæftigelsesvejledning,
lommepengejobindsats, fritidsjobvejledning og sociale partnerskaber.

Der er lavet en organisering omkring helhedsplanen med fokus på at have den rette bemanding, der gør bestyrelsen for
helhedsplanen så beslutningskompetent som muligt. Derudover skal organiseringen bidrage til at understøtte
informationsstrømme mellem afdelingsbestyrelser og organisationsbestyrelser og den boligsociale helhedsplan. Der er



formuleret faste overordnede mål, som den boligsociale indsats skal arbejde hen imod samt opsat faste indikatorer i
tilknytning til målene. Formålet med mål og indikatorer er at sætte retning på den boligsociale indsats.

Der er lavet delaftaler for hvert indsatsområde med delmål, aktiviteter med videre. Delaftalerne skal til hver en tid
understøtte den strategiske samarbejdsaftale samt afspejle de aktiviteter og samarbejder, der gennemføres i
boligområderne. Den strategiske samarbejdsaftale og de fire delaftaler er vedlagt som bilag.

Økonomi
Landsbyggefonden har principper for fordelingsnøglen i forhold til boligsociale indsatser. Fonden bidrager med 75 % af
de samlede udgifter, som de forventer, social genopretning vil koste, under forudsætning af at det resterende beløb
finansieres lokalt af kommune og boligselskaber.

Den samlede økonomi i den fireårige periode er 21,605 mio. kr. Fordelingen mellem Landsbyggefonden, Herning
Kommune og Lejerbo/Fællesbo/Fruehøjgaard er opgjort på følgende måde efter Landsbyggefondens principper for
medfinansiering af helhedsplaner:

Tabel 1. Fordeling af finansieringen af den boligsociale helhedsplan Plads Til Forskel 2021 - 2025 (kr.)

År 1 (to
måneder)

År 2 År 3 År 4 År 5 (10
måneder)

I alt

Landsbyggefonden 558.333 3.350.000 3.350.000 3.350.000 2.791.667 13.400.000

Fællesbo/Lejerbo/Fruehøjgaard 204.375 1.226.250 1.226.250 1.226.250 1.021.875 4.905.000

Herning Kommune 137.500 825.000 825.000 825.000 687.500 3.300.000

I alt 900.208 5.401.250 5.401.250 5.401.250 4.501.042 21.605.000

Som det fremgår, tegner boligorganisationerne sig sammen for ca. 1,6 mio. kr. mere end Herning Kommune. Men med
ovenstående fordeling lever Herning Kommune op til Landsbyggefondens krav om medfinansiering, samtidig med at
kommunens indflydelse har samme vægt som boligselskabernes.

Forebyggelsesudvalget anmodes om i alt 3,3 mio. kr. fordelt på 137.500 kr. i 2021, 825.000 kr. i hvert af de tre følgende
år, og 687.500 kr. for de 10 første måneder i 2025.

Det samlede budget for Plads Til Forskel 2021 - 2025 er vedlagt som bilag.

Sagen forelægges efterfølgende Social- og Sundhedsudvalget, Børne- og Familieudvalget, Beskæftigelsesudvalget samt
Kultur- og Fritidsudvalget til orientering med henblik på at skabe bred forankring af indsatsen.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

at Forebyggelsesudvalget bevilger 137.500 kr. i 2021, 825.000 kr. i hvert af årene
2022, 2023 og 2024 og 687.500 kr. i 2025 svarende til i alt 3.300.000 kr.

at Forebyggelsesudvalget løbende bliver orienteret om status for den boligsociale
helhedsplan.

Beslutning
Godkendt som indstillet.
Der blev bevilget 137.500 kr. i 2021, 825.000 kr. i hvert af årene 2022, 2023 og 2024 og 687.500 kr. i 2025.
Der ønskes løbende evaulering af planen, som også fremlægges for øvrige udvalg. Der skal desuden udarbejdes årlig
evaluering til Landsbyggefonden.

Bilag

Strategisk samarbejdsaftale.PTF



Uddannelseog Livschancer.PTF

Beskæftigelse.PTF

Kriminalitetsforebyggelse.PTF

Sammenhængskraftogmedborgerskab.PTF

Budgetark



Punkt 24: Forventet økonomisk råderum

29.09.04-A00-1-20

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

X

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Forebyggelsesudvalget blev på mødet den 17. maj 2021 (dagsordenspunkt 15) orienteret om det økonomiske råderum
med udgangspunkt i de på daværede tidspunkt besluttede indsatser i Ny fokuseret forebyggelseshandleplan. I oversigten
var også indregnet et bud på forventet ansøgning om Boligsocial helhedsplan 2021-25.

Sagsfremstilling
Dagsordenspunkt 23 omhandler den konkrete ansøgning vedrørende Boligsocial helhedsplan og det giver anledning til en
justering af det økonomiske overblik. Nedenfor ses en opdateret oversigt over den faktiske økonomi efter det nu ansøgte
beløb til Boligsocial helhedsplan.

Økonomisk råderum 2021 2022 2023 2024 2025

+/- (mindreforbrug/merforbrug) 570.000 -120.000 -297.000 71.000 618.000

Ovenstående tabel viser det faktiske råderum med de besluttede indsatser i Ny fokuseret forbyggelseshandleplan inklusiv
ansøgning vedrørende Boligscial helhedsplan. Råderummet hænger sammen således at igangsættes der flere indsatser
påvirker det råderummet i alle årene frem, da forudsætningen er, at der er direkte overførselsadgang af råderum mellem
årene. Konkret betyder det, at nuværende råderum i 2021 på 0,570 mio. kr. overføres til 2022, og alligevel er der et
råderum på -0,120 mio. kr. i 2022. Der er først mulighed for at igangsætte nye indsatser fra 2025, hvor der er et råderum
på 0,618 mio. kr. Er der indsatser som ikke opnår den forventede aktivitet og dermed ikke bruger de afsatte midler, kan
dette give mulighed for andre indsatser.

Som bilag vedhæftes en oversigt over det forventede råderum i perioden frem til 2025.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Ny fokuseret forbyggelseshandleplan_29.09.21



Punkt 25: Frivillig økonomisk rådgivning i Herning 2021

27.12.04-S00-1-20

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

x

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
På udvalgets møde den 8. februar 2021, punkt 1, fik udvalget en orientering om den gældsrådgivning, som Dansk
Folkehjælp tilbyder borgere i Herning Kommune.

Administrationen orienterer om ”Økonomisk Paraply”, som er en ny fælles platform for økonomisk rådgivning i Herning
Kommune.

Sagsfremstilling

I 2020 blev der iværksat en proces for at skabe overblik over de forskellige muligheder, som udsatte borgere i Herning
Kommune har for at søge gratis rådgivning omkring gæld og økonomiske forhold. Processen blev drevet fra
forsorgshjemmet Møltrup.

Der er nu etableret en fælles platform kaldet "Økonomisk Paraply". Økonomisk Paraply er en lokal sammenslutning af
frivillige organisationer, kommunale aktører, forsorgshjem, varmestuer og cafeer, der alle arbejder med socialt udsatte.

Platformen har oprettet en ny hjemmeside, som Frivilligcenter Herning har ansvaret for at vedligeholde.
På den fælles platform nævnes følgende:

Dansk Folkehjælps Økonomiske Rådgivning
Herning Kommune (ved indsats på Skovlyset)
Mennesket i Midten - FællesBo
Superbureaukraten - Møltrup Optagelseshjem

Der er trykt foldere og plakater til opslagstavler, som kan omdeles og sættes op hvor udsatte borgere kommer. Som bilag 1
vedhæftes eksempel på plakat.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orientering tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Plakat - Økonomisk Paraply



Punkt 26: Orientering om status på samarbejdet med Elderlearn

27.00.00-P08-1-19

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

X

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Elderlearn er en socialøkonomisk virksomhed, hvis koncept er at skabe synergi mellem de to målgrupper, nemlig ældre
borgere, der er ensomme eller i risiko for at blive det, og udlændinge, der ønsker at lære dansk og at integreres i det
danske samfund. Det gøres konkret ved at matche udlændinge med potentielt ensomme ældre ud fra interesser og
geografisk afstand.

Elderlearn har det formål at bekæmpe ensomhed blandt ældre samtidig med, at integrationen af udlændinge i Danmark
fremmes.

Forebyggelsesudvalget blev orienteret om status for samarbejdet med Elderlearn den 19. oktober 2020, punkt 24.

Den to-årige samarbejdsaftale udløber den 1. juni 2022. Administrationen orienterer om status for samarbejdet.

Sagsfremstilling
Den toårige samarbejdsaftale med Elderlearn trådte i kraft den 1. marts 2020. Projektledelsen varetages af medarbejder i
Elderlearn og en tovholder fra Sundhed og Ældre.

Samarbejdsaftalen indeholder et mål om at matche minimum 40 par årligt. Dette mål er ikke indfriet.
Projektmedarbejderen fra Elderlearn og tovholderen i Sundhed og Ældre har derfor i løbet af sommeren 2021 været på
genbesøg i de forskellige hjemmeplejedistrikter og afholdt nye møder med samarbejdspartnerne i Herning Kommune.

Elderlearn har arbejdet intenst på at matche og etablere møder i mere utraditionelle sammenhæng som i kirkecaféer og på
biblioteket. Da antallet af ældre, der oplever ensomhed og har brug for én at snakke med, formentligt fortsat er påvirket af
den nuværende situation med COVID-19, satses der også på mere ressourcestærke ældre.

I samarbejdsperioden er der matchet i alt otte par. Den manglende tilmelding af ældre skyldes dels, at fagpersonalet har
været tilbageholdende, grundet COVID-19, med at tilmelde ældre deltagere og dels, at Elderlearn ikke har haft held med
at rekruttere og matche via andre kanaler.

Antallet af borgere med anden etnisk baggrund end dansk, der ønsker et match, er til gengæld stigende. Ca. 15 borgere
med anden etnisk baggrund end dansk står på venteliste til at få et dansk match/besøgsven.

Samarbejdet med Elderlearn blev, grundet COVID-19, forlænget tre måneder uden omkostninger for kommunen.
Forventningen er, at Elderlearn i perioden fra den 1. august 2021 til den 1. juni 2022 kan opnå det forventede mål om 40
matches på et år. Hertil kommer manglende matches fra det foregående år, som vil blive tilstræbt nået i videst muligt
omfang.

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 27: Mødekalender 2022

00.22.00-G01-3-21

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

X

Øvrige sagsbehandlere: -

Resume
Administrationen fremlægger forslag til mødeplan for 2022.

Sagsfremstilling
Det foreslås, at der afholdes 6 møder i Forebyggelsesudvalget i løbet af 2022.

Mandag den 7. februar
Mandag den 14. marts
Mandag den 16. maj
Mandag den 29. august
Mandag den 24. oktober
Mandag den 21. november

Alle møder starter kl. 14.00

Direktøren for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller,

at mødekalenderen godkendes.

Beslutning
Mødekalenderen blev godkendt.

Bilag

Mødekalender FOU 2022



Punkt 28: Meddelelser fra formanden og udvalgets medlemmer

00.00.00-P19-1517-10

Kommunikation

DIR FOU BFU SOS BSK KFU BYP TMU ØKE BYR

X
Øvrige sagsbehandlere: -

Beslutning
Der var ingen meddelelser.
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